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LEI N°.: 1.346/2022, DE 05 DE ABRIL DE 2022.

“Dispoe sabre a concessao de reajuste salarial 

para os servidores publicos municipais que 

especifica, para o ana de 2022 ”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CARINHANHA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas

atribu^oes legais e com fulcro na Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal 

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedido reajuste salarial para os professores da rede municipal de ensino no 

importe de 33,24 % (trinta e ties virgula vinte e quatro por cento) sobre o valor do vencimento 

basico (nivel e classe inicial) estabelecido para o ano de 2021.

§ 1°. O disposto no caput deste artigo nao se aplica sobre o valor de vantagens de carater 

pessoal.

§ 2°. O reajuste remuneratorio aqui fixado tera efeitos retroativos ao mes de Janeiro de 2022. 

§ 3°. Fica autorizado ao setor responsavel pelo processamento da folha de pagamento - neste 

mes de manpde 2022 a incluir os valores decorrentes da diferenga entre o efetivamente pago 

nos meses de Janeiro e fevereiro de 2022 e o valor da remunerate com o reajuste de que trata 

esta Lei.

Art. 2°. Fica concedido tambem reajuste salarial aos demais servidores municipais no importe 

de 10,16% (dez virgula dezesseis por cento) sobre o vencimento basico (nivel e classe inicial 

de cada categoria) recebido em Janeiro de2022.

§1°. O reajuste previsto no caput deste artigo nao contempla as categorias profissionais que 

possuem piso salarial defmido em lei nacional, bem como os servidores municipais que 

percebem remunerato equivalente ao salario-minimo defmido nacionalmente.

§ 2°. O reajuste remuneratorio estabelecido neste artigo tambem tern efeitos retroativos ao 

mes de Janeiro de 2022.
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§ 3°. Fica tambem autorizado ao setor competente implementar, na folha de pagamento deste 

mes de margo de 2022, os valores decorrentes da diferensa entre o efetivamente pago nos 

meses de Janeiro e fevereiro de 2022 e o valor da remunera9ao com o reajuste de que trata 

esta Lei.

Art. 3°. No caso de comprometimento das finan9as publicas municipais por conta dos 

reajustes previstos nesta lei, fica a administra9ao municipal autorizada promover ajustes 

fiscais e a adotar medidas que se fizerem necessarias, inclusive redu9ao de cargos de 

confian9a, para nao prejudicar o aumento aqui concedido, bem como nao comprometer o 

cumprimento de outras politicas pubicas relevantes e essenciais ao municipio.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica9ao.

Art. 6°. Revogam-se as disposi9oes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE CARINHANHA, em 05 de abril de 
2021.

FRANCISCA ALVES RIBEIRO 
Prefeita Municipal


