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LEI DE N° 343 DE 29 DE AGOSTO DE 2013.

ALTERA A LEI NO 329/2012, QUE DISPOE SOBRE A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR PRAZO
DETERMINADO PARA ATUAREM NOS CARGOS DE
COORDENADOR GERAL, COORDENADORES DE NUCLEO,
MONITOR DE ATIVIDADE ESPORTIVA E TECNICO
ADMINISTRATIVO PARA O PROGRAMA SEGUNDO TEMPO,
CONFORME CONVENIO NO. 759849/2011 FIRMADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA DO
RAMALHO/BA E O MINISTERIO DO ESPORTE, E DA
" _OUTRAS PROVIDENCIAS.

¥ b3

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA DO RAMALHO, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
de Serra do Ramalho aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O caput do art. 1° da Lei Municipal n® 329/2012, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 10 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
contratar, por prazo determinado, em carater excepcional,
servidores para o0s cargos de coordenador-geral,
coordenador pedagdgico, coordenador de nlcleo, monitor de
atividade esportiva e técnico administrativo para atuarem
no programa Segundo Tempo, nos termos do Convénio
n°.759849/2011, firmado com o ministério do Esporte.

Art. 2° Ficam alterados os anexos I, II e III da Lei n® 329/2012, os
quais passarao a vigorar com a redacdo constante da presente Lei.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serra do Ramalho, estado da Bahia,
em 29 de agosto de 2013.
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Anexo 1
Cargo Quantidade | Carga Horaria Meses de
, Atuacao
Coordenador-Geral 01 20h/semanais 26
Coordenador Pedagdgico 01 40h/semanais 26
Técnico Administrativo 01 40h/semanais 26
Coordenador de Nucleo 12 20h/semanais 23
Monitor de = Atividade 12 20h/semanais 23
Esportiva ) '
Anexo II
. CARGA
" REMUNERACAO| HORARIA
CARGO QUALIFICACAO VAGAS SEMANAL
Profissional de nivel
superior com
experiéncia :
ggggcl:lenador comprovada em gestdo|01 R$ 1.200.00 ig:w/anais
e/ou administracdo de
projetos gsportivo-
educacionais.
Profissional de nivel
superior da area de
educagdo fisica ou
gsporte, com
experiéncia pedagogica
goordgngdor para coordenacgdo, |01 R$ 2.400,00 40h/semanais
edagogico o .
supervisao e
orientagdo na
elaboragdo de projetos
(propostas
pedagdgicas).
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Coordenador
de nucleo

Graduado em educacgao
fisica (profissional de
educacdo fisica de
nivel  superior com
licenciatura plena ou
bacharel do esporte)

12

R$ 900,00

20h/semanais

Monitor de
atividade
esportiva

Académico em
educacao fisica
(estudante de
educacgao fisica,
preferencialmente que
j& tenha cursado a
primeira
curso) -

metade dol|

12

R$ 450,00

20h/semanais

Técnico
administrativo

Profissional de nivel
técnico ou médio com
experiénciacomprovada
em atividades técnico-
administrativas.

01

R$ 1.500,00

40h/semanais

Anexo IIIX

Atribuicbdes

Coordenador geral

Participar de todo o processo de decisdo; € quem define objetivo geral do
projeto, cronograma de atividades, responsabilidades e recursos;

Evitar que as falhas inerentes ao desenvolvimento dos processos acontecam;

deve ser capaz de prever as dificuldades e agir preventivamente assegurando
o0 bom andamento dos trabalhos;

de

Gerenciar a implementacdo das agBes acordadas no projeto técnico e plano

trabalho, estabelecendo, inclusive, o controle total da estrutura administrativa
e do orcamento do projeto;

Ampliar os veiculos de comunicacdo com a sociedade civil e com o6rgdos
publicos, efetivando parcerias que visem o melhor desempenho do projeto e
possibilitem agregar valores e beneficios aos participantes;

Desenvolver técnicas e principios de planejamento descentralizado e gest&o
articulada, voltados para a criacdo de um ambiente de trabalho comprometido
com o alcance e o resultado do projeto;
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Manter estrutura eficiente de comunicacdo entre o coordenador pedagdgico,
coordenadores de nlcleo e monitores, possibilitando melhores resultados e

qualidade no atendimento aos beneficiados e maior eficiéncia dos trabalhos
realizados em equipe;

Implementar a articulacdo periddica com os coordenadores de nucleo na
busca da alocagdao e utilizagdo eficiente dos recursos disponiveis, evitando
sobreposigdo de agdes, de forma a gerenciar os problemas/dificuldades, em
tempo de corrigir rumos;

Supervisionar, monitorar e avaliar o projeto, de acordo com o pactuado no
convénio, mantendo um esquema de trabalho vidvel para atingir os objetivos;
Supervisionar, monitorar e avaliar o projeto, de acordo com o pactuado no
convénio, mantendo um esquema de trabalho vidvel para atingir os objetivos;
Participar da formagdo continuada oferecida pelo Ministério do Esporte, de
encontros com os colgboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos sociais;

Responder pela interlocucdo entre o convenente (municipio de Serra do
Ramalho) e o ministério do Esporte na operacionalizagdo das acgles do
convénio e pelo registro das informagdes prestadas no sistema do PST.
Cadastrar e manter atualizadas as informacdes do convénio, dos nlcleos, dos
recursos humanos e principalmente dos beneficiados nos sistemas
disponibilizados pelo ministério do Esporte.

Coordenador Pedagdgico

Elaborar proposta de trabalho, definindo objetivos, estratégias e metas de
acordo com os fundamentos pedagdgicos do PST;

Articular, com o coordenador-geral, o planejamento pedagdgico do projeto,
com vistas a melhor forma de adequagdo das atividades ao processo de
ensino aprendizagem dos participantes;

Coordenar o processo de planejamento pedagdgico dos nucleos Juntamente
com 0s demais recursos humanos envolvidos, promovendo momentos de

planejamento conjunto onde todos os atores que compdem o projeto
participam;

Manter um esquema viavel de monitoramento e avaliacdo das atividades
desenvolvidas, promovendo encontros periddicos para formagdo continuada e
socializacdo de experiéncias dos recursos humanos, bem como para revisdo e
aprimoramento do planejamento pedagdgico;

Focar seu olhar na relacdo entre coordenador de ndcleo, monitor e

beneficiado, orientando pedagogicamente os professores e reforcando o
processo de educagdo continua;

Acompanhar e monitorar as atividades desenvolvidas no projeto, analisando
em conjunto com o0s demais recursos humanos o resultado de avaliacdes
internas e/ou externas, e auxiliando a elaboracdo de relatérios de
desempenho dos nucleos, com o objetivo de redirecionamento das praticas
pedagdgicas;

Acompanhar e avaliar o desempenho das atxv:dades dos membros da equipe,

mantendo suas atuacdes padronizadas, harmonicas e coerentes com oS
principios educacionais do PST;
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Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagdgicas desenvolwdas
nos nucleos; e

Participar da formacao continuada oferecida pelo Ministério do Esporte, e de
encontros com os colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos sociais.

Técnico administrativo

Subsidiar o coordenador geral no gerenciamento das ac¢des do projeto;

Desenvolver técnicas e principios administrativos e contabeis para auxiliar nos
processos inerentes ao projeto;

Participar da formagdo continuada oferecida pelo ministério do Esporte, de
encontros com 0s colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos-sociais;~e

Participar da interlocugdo entre o convenente (municipio de Serra do
Ramalho) e o ministério do Esporte na opéracionalizagdo das acdes do
convénio e pelo registro das informacdes prestadas no sistema do PST.

Coordenar o processo de planejamento pedagodgico dos nulcleos juntamente
com o0s demais recursos humanos envolvidos, promovendo momentos de

planejamento conjunto onde todos os atores que comp8em o0 projeto
participam;

Manter um esquema viavel de momtoramento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas, promovendo encontros periddicos para formagao continuada e
socializagdo de experiéncias dos recursos humanos, bem como para revisao e
aprimoramento do planejamento pedagogico;

Focar seu olhar na relagdo entre coordenador de ndcleo, monitor e
beneficiado, orientando pedagogicamente os professores e reforcando o
processo de educacdo continua;

Acompanhar e monitorar as atividades desenvolvidas no projeto, analisando
em conjunto com os demais recursos humanos o resultado de avaliacOes
internas e/ou externas, e auxiliando a elaboracdo de relatérios de

desempenho dos nucleos, com o objetivo de redirecionamento das praticas
pedagdgicas;

Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades dos membros da equipe,
mantendo suas atuagdes padronizadas, harménicas e coerentes com os
principios educacionais do PST;

Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagdgicas desenvolvidas
nos nucleos; e

Participar da formacgdo continuada oferecida pelo ministério do Esporte, e de

encontros com os colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos sociais.

Coordenador de niicleo

Organizar, juntamente com o coordenador geral e o pedagdgico, o processo
de estruturagdo dos nucleos (adequacdo do espaco fisico, pessoal, materiais

esportivos, uniformes, etc.), a fim de garantir o atendimento adequado as
modalidades propostas;
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Planejar, semanal e mensalmente, juntamente com os monitores, as
atividades que estardo sob sua responsabilidade e supervisao, levando em
consideragdo a proposta pedagdgica aprovada para o projeto.; submeter e
articular, com o coordenador pedagdgico, o planejamento feito, com vistas &
melhor forma de adequagdo das atividades ao processo de ensino-
aprendizagem dos participantes;

Desenvolver as atividades esportivas com os beneficiados, juntamente com
0s monitores, de acordo com a proposta pedagdgica do PST, seguindo o
planejamento proposto para o projeto e primando pela qualidade das aulas;
ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a evolucdo dos beneficiados;
Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades desenvolvidas pelos
monitores, mantendo suas atuagoes padronizadas, harmonicas e coerentes
com os principios estabelecidds no projeto;

Supervisionar o contfole didrio das atividades desenvolvidas no nucleo,
mantendo um esquema de trabalho vidvel para atingir os resultados
propostos no projeto, exigindo, inclusive, a participagdo e envolvimento de
toda a equipe de trabalho no processo;

Promover reunides peridodicas com os monitores, a fim de analisar, em
conjunto, o resultado de avaliagbes internas e/ou externas, elaborando
relatérios de desempenho do nucleo, com o objetivo de propor
redirecionamento das praticas pedagdgicas e/ou inclusdo de outras atividades
que possam enriguecer o projeto;

Responsabilizar-se e zelar pela seguranca dos participantes, durante todo o
periodo de sua permanéncia no local de desenvolvimento das atividades do
ndcleo, assim como manter os espacos fisicos e as instalagdes em condicdes
adequadas as préticas;

manter os coordenadores geral e pedagdgico informados quanto as distorgdes
identificadas no nucleo e apresentar, dentro do possivel, solucdes para a
correcao dos rumos;

Comunicar de imediato as coordenacgles geral e pedagdgica quaisquer fatos
que envolvam membro da equipe ou beneficiado em situacdao ndo
convencional, procurando, inclusive, encaminhar todos 0s casos omissos com
imparcialidade e cortesia;

Participar da formacdo continuada oferecida pelo mlms’cerlo do Esporte, e de
encontros com os gestores do projeto, colaboradores e grupos de estudo
sobre desenvolvimento de projetos esportivos sociais;

Atuar como multiplicador do processo de capacitagao do PST, juntc aos
monitores e colaboradores do projeto;

Conservar, manter e solicitar reposicao dos materiais relativos as atividades
ofertadas;

Cadastrar e manter atualizadas as informagoes dos monitores de atividades

esportivas e principalmente dos beneficiados nos sistemas disponibilizados
pelo ministério do Esporte.

Monitor de atividade esportiva.
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Desenvolver juntamente com o coordenador de nlcleo o planejamento
semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar as praticas

relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes € o melhor desempenho
funcional do nucleo;

Assessorar e apoiar o coordenador de nucleo no desempenho de suas
atividades e servigos, assim como desenvolver as praticas complementares
previstas no plano de aula, sistematicamente nos dias e horarios
estabelecidos, zelando pela sua organizacdo, seguranca e qualidade, de
acordo com a proposta pedagdgica do projeto; '

Estabelecer, em conjunto com o coordenador de nuicleo , mecanismos e
instrumentos pedagodgicos de frequéncia e registro das atividades
desenvolvidas diariamente, que deverdo ser apresentados a coordenacdo
geral e & coordenagdo pedagdgica na forma de relatorios;

Acompanhar a participacdo dos beneficiados nas atividades esportivas,
efetuando o controle de frequéncia e sua atualizacdo semanal;

Responsabilizar-se e zelar, juntamente com a coordenacdo do nuUcleo, pela
seguranga dos beneficiados durante as praticas esportivas e permanéncia nas
instalacBes fisicas;

comunicar ao coordenador de nucleo, de imediato, quaisquer fatos que
envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagdo ndo convencional,
assim como elaborar registro documental de cada caso ocorrido;

Viabilizar e operacionalizar a coleta de depoimentos escritos, quanto a
execucdo e satisfacdo do projeto/programa, de pais, beneficiados,
responsaveis, professores e entes das comunidades;

Participar do processo de capacitacdao oferecido pela gestdo do projeto e
coordenacdo local, com base na capacitacdo oferecida pelo ministério do
Esporte assim como manter-se atualizado sobre assuntos de interesse sobre
a sua area de atuacao; '

Cadastrar e manter atualizadas as informacodes dos beneficiados nos sistemas
disponibilizados pelo Ministério do Esporte.
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LEI DE N© 342 DE 29 DE AGOSTO DE 2013,

ALTERA A LEI N© 329/2012, QUE DISPOE SOBRE A
CONTRATACAO DE  PROFISSIONAIS POR  PRAZO
DETERMINADO PARA ATUAREM NOS CARGOS DE
COORDENADOR GERAL, COORDENADORES DE NUCLEO,
MONITOR DE ATIVIDADE ESPORTIVA FE TECNICO
ADMINSSTRATIVO PARA O PROGRAMA SEGUNDO TEMPO,
CONFORME CONVENIO NO. 759849/2011 FIRMADO
ENTRE A PREFEITURA MYNICIPAL DE SERRA DO
RAMALHO/BA E O MINISTERIO DO ESPORTE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA DO RAMALHG, ESTARO DA
BAHIA, no uso de suas atribuices legais, faz saber que a Camara Municipal
de Serra do Ramalho aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1% O caput do art. 19 da Lel Municipal n® 329/2012, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 19 Fica o Poder Executivo Municipal autorizedo a
contratar, por prazo determinado, em cardter excepcional,
servidores para o0s cargos de coordenador-geral,
coordenador pedagdgico, coordenador de nicleo, monitor de
atividade esportiva e técnico administrativo para atuarem
no programa Segundo Tempo, nos termos do Convénio
n®.759848/2011, firmado com o ministério do Esporte.

Art. 292 Ficam alterados os anexos I, IT e III da Lel n® 328/2012, os
quais passardo a vigorar com a redacgdo constante da presente Lei.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serra do Ramalho, estado da Bahis,
em 29 de agosto de 2013,

Deoclides Magalhfes Rodrigues
Prefeito Municipal

CERTIFICACAO DIGITAL: SGOGKGDCXV8ZJLOBN7CBUA
Esta edigdo encontra-se no site: www.serradoramalho.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL
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Anexo I
Cargo Guantidade | Carga Hordria Meszes de
Atuacio
Coordenador-Geral 01 20h/semanais 25
Coordenador Pedagégico # 01 40h/semanais 26
Técnico Administrative 01 40h/semanais 25
Coordenador de MNicleo 12 20k/semanais 23
Moniior de Atividade 12 20h/semanais 23
Esportiva
Anexo IX
. CARGA
. - o . REMUNERACAQ! HORARIA
CARGO QUALIFICACAG VAGAS SEMANAL
Profissional de nivel
superior com
experiéncia
Coordenador CDE?D!’OVEida em gestao |01 R$ 1.200.00 f“?h"i .
Geral . S ”. semanais
e/ou administracdo de
projetos esportivo-
educacicnais.
Profissional  de nivel
superior da area de
educagdo  fisica ou
esporte, com
. experiéncia pedagdgica
gg;;zgg?i}m para ceordenacdo, |01 R$ 2.400,00 4{0h/semanals
= supervisao e
orientacio na
elaboragdo de projetos
{(propostas
pedagdgicas).

CERTIFICACAO DIGITAL: SGOGKGDCXV8ZJLOBN7CBUA
Esta edi¢éo encontra-se no site: www.serradoramalho.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL
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Graduado em educacio
fisica (profissional de
Coordenador |educacdo fisica de
de nicleo nivel  superior  com
licenciatura plena ou
bachare] do esporte)

12 R$ 900,00

—«

20h/semanals

Académico em
educacdo fisica

(estudante # del
edu'cagaoi fisica, 12 RS 450,00
referencialmente que .

j& tenha cursado a
primeira  metade do
curso)

Monitor de.
atividade
esportiva

i

Gh

T,
n
)]
o}

nanais

Profissional de nivel
écnico cu médio com
experiénciacomprovada| 01 R$ 1.500,00
em atividades técnico-
administrativas.

Técnico
administrativo

Anexo II1

Atribuicbes

Coordenador geral

Participar de todo o processe de decisdo; € quem define objetive geral do
projeto, cronograma de atividades, responsabilidades e recursos;

o bom andamento dos trabalhos;

Evitar que as fathas inerentes ao desenvolvimento dos processos acontecam;
deve ser capaz de prever as dificuldades e agir preventivamente assegurando

de

e do orcamento do projeto;

Gerenciar a implementacdo das acles acordadas no projeto técnico e plano

trabaltho, estabelecendao, inclusive, o controle total da estrutura administrativa

Ampliar os veiculos de comunicacdo com a sociedade Civil

possibilitem agregar valores e beneficios aos participantes;

publicos, efetivando parcerias que visem o melhor desampenho do proieto

e com orgdos

[

articulada, voltados para a criacdo de um ambiente de trabalho
com o alcance e o resultacdo do projeto;

Desenvolver técnicas e principics de planejamento descentralizado e gestdo

comprometido

CERTIFICACAO DIGITAL: SGOGKGDCXV8ZJLOBN7CBUA
Esta edigdo encontra-se no site: www.serradoramalho.ba.io.org.br em servidor certificado ICP- BRASIL
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Manter estrutura eficiente de comunicacdo entre o coordenador pada gégaco
coordenadores de nlcleo e monitores, possibilitando melhores resultados
quahdade no atendimento aos beneficiados e maior eficiéncia dos traba hos
realizados em equipe;

Implamentar a articulag@o periddica com os coordenadores de ntécleo na
busca da alocag8o e utilizag8o eficiente dos recursos disponiveis, evitando
sobreposicdo de acdes, de forma a gerenciar os problemas/dificuldades, em
tempo de corrigir rumos;

Supervisionar, monitorar e avaliar o projeto, de acordo com o pactuado no
convénio, mantendo um esguema de trabalho viavel para atingir os obijetivos;
Superv's?onar' moni itorar e avaliar o projeto, de acordo com o ?ti uado no

v

convénio, mas ntendo um esquema de trabalho vidvel para at ingir os obi F;t%vas;
Participar da formacfo continuada oferecida pelo Ministério do F porie, de
encontros com os colaboradores e grupos de estudo sobre dm;uw:)éu.. ,ento

de projetos esportivos sodials;

Responder pela interlocucdo entre o convenente {(municipio de Serra do
Ramaho) e o ministéric do Esporte na operacionalizagdo das ac¢des do
convénio e pelo registro das informacgdes prestadas no sistema do PST,
Cadastrar e manter atualizadas as informagdes do convénio, dos nucleos, dos

g e e g
recursos  humancs e principaimente dos beneficiados nos  sistemas
disponibilizados pelo ministério do Esporte.

Coordenador Pedagogico

Elaborar proposta de trabalho, definindo objetivos, estratégias e metas de
acordo com os fundamentos pedagdgicos do PST;

Articular, com o coordenador-geral, o planejamento pedagédgico do projeto,
com vistas & melthor forma de adequacdo das atividades ao processo de
ensing aprendizagem dos participantes;

Coordenar o processo de planejamento pedagdgico dos nlcieos juntamente
com os demais recursos humancs envolvidos, promevendo momentos de
planejamento conjunto onde todos os atores que complem o projeto
participam;,

Manter um esquema vidvel de monitoramento e avaliaclo das ativ zades
desenvolvidas, promovendo encontros periddicos para formacio continuada
soclalizacae db experiéncias dos recursos humanos, bem como para ravisdo
aprimoramento do plansjamento pedagdgico

Focar seu olhar na relacdo entre coordenador de nlcleo, moenitor e
beneficiado, orientando Jﬂdag@g icamente os professores e reforgande o
processo de educacdo continua; |

Acompanhar e monitorar as atividades desen%zo!v das no projeto,

ug
S

M D

nalisando
em conjunto com o0s demais recursos ht,manos o resultado de gva‘,zgf}es
internas efou externas, e auxiliando a eiaooragﬁo de “Lfazér jos de
desempenho dos nocleos, com o objetivo de redirecionamento das priticas

pedagdgicas;

Acompanhar e avaliar o desempenho das atividades dos membros da equipe,
mantendo suas atuacdes padronizadas, harmdnicas e coerentes com 0S
principios educacionais do PST;
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Supervisionar, sistematicamente, as atividades pedagdgicas desenvolvidas
nos huclegs; e

Participar da formac8o continuada oferecida pelo Ministério do Esporte, e de
encontros com os colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos sociais.

Técnico administrative

Subsidiar o coordenador gera! no gerenciamento das agtes do proieto;
Desenvolver técnicas e p nqp!os administrativos e contdbeis para auxiliar nos
processos iherentes ao p oifito;

Participar da formacio continuada oferecida pelo ministério do Esporte, de
encentros com os, colaboradores e grupos de estudo sobre dessnvalvimento
de proietos esportives sociais; e

Participar da interlocugdo entre o convenente (municpio de Serra d
Ramalho) e o ministério do Esporte na operacionalizag8o das asgtes do
convénio e pelo registro das informacdes prestadas no sistema do PST.
Coordenar o processo de planejamento pedagdgico dos niicleos juntam
com os demais recursos humanos envolvidos, promovendo momento
planejamento conjunto onde todos os atores que compdem © prod
participam;

Manter um esquema viavel de monitoramento e avaliagdo das atividades
desenvolvidas, promovendo encontros periddicos para formacio continuada e
socializacio de experiéncias dos recursos humanaos, bem COMo para revisac e
aprimoramento do planejamento pedagodgico;

Focar seu olhar na relacdo entre coordenador de nlcleo, monitor e
beneficiado, crientando pedagc jicamente os professores e reforgando o
processo de educacdo continua, )
Acompanhar € monitorar as atividades desenvolvidas no projeto, anali
em conjunto com os demais recursos humanos o resultadoe de avaliag
internas e/ou externas, e auxiliando a elaboragdo de relatdrios de
desempenho dos ndcleos, com o objetivo de redirecionamento das prétic
pedagdgicas;

Acompanhar e avallar o desempenho das atividades dos membros da equips,
mantendo suas atuacdes padronizadas, harménicas e coerentes
principios educacionais do PST;

s
jor]

Supwy;s"orsar sistematicamente, as atividades pedagodgicas desesnvolvidas
nos nuclees; e

Participar da formagdo continuada oferecida pelo ministério do Esporte, e da
encontros com os colaboradores e grupos de estudo sobre desenvolvimento
de projetos esportivos socials.

Coordenador de nicleo

Organizar, juntamente com o coordenador geral e o pedagdgico, o processo
de estruturacdo dos nlcleos {adequacdo do espacgo fisico, pessoal, materiais
esportivos, uniformes, etc.), a fim de garantir o atendimento adeguado &
modalidades propostas,;
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Planejar, semanal e mensalmente, juntamente com o0s monitores, as
atividades que estar@o sob sua responsabilidade e supervisio, levando em
considerac8o a proposta pedagdgica aprovada para ¢ projete.; submeter e
articular, com o coordenador pedagdgico, o planejamento feito, com vistas &
meihor forma de adequagdo das atividades ac processo de  ensino-
aprendizagem dos participantes;

Desenvolver as atividades esportivas com os beneficiados, juntameante com
os monitores, de acordo com a proposta pedegdgica do PST, seguindo o
planejamento proposto parao projeto e primando pela gualidade das aulas;
ensinar, controlar, corrigir e acompanhar a evolucio dos beneficiados;
Acompanhar e a\;a%ar o desempenho das ativigades desenvolvidas pelos
monitores, m mantehdo suas atuactes padronizadas, harmbnicas e ¢

com o0s principios estabelecidos no projeto;

Supervisionar o controle didrio das atividades desenvalvidas no niicleo,
mantendo um esqguema de trabalho vidvel para atingir os resultados
propostos no projeto, exigindo, inclusive, a participacdo e envolvimento de
toda a eqguipe de trabalho no processo;

Promover reuniSes periddicas com o0s monitores, a fim de analisa

sar, em
conjunto, o resultado de avaliages internas efou externas, :ab a d
relatdrios de desempenho do nlcleo, com o objetivo de propot
redirecionamento das praticas pedagdgicas e/ou inclusdo de outras atividades

que possam enriquecer o prejeto;
Responsabilizar-se e zelar pela seguranca dos participantes, durante fodo o
periodo de sua permanéncia no local de desenvelvimento das atividades do
ntcleo, assim como manter os espacos fisicos e as instalacBes em condicdes
adeguadas as praticas;
manter 0s coordenadores geral e pedagbdgico informados quanto as di ot\)- ctes
identificadas no nicleoc e apresentar, dentro do possivel, solucBes pw &
correcdo dos rumaos;
Comunicar de imediato as coordenactes geral e pedagdgica quaisquer fatos
que envolvam membro da equipe ou beneficiado em situagdo ndo
convencional, procurando, incdusive, encaminhar todos 05 casos omissos com
imparcialidade e cortesia;
Participar da formagdo continuada oferecida pelo ministério do Esporte, e de
encontros com os gestores do projeto, colaboradores e grupos de estudo
sobre desenvolvimento de projetos esportivos sociais;
Atuar como multiplicador do processo de capacitagdo do PST, junto aos
monitores e colaboradores do projeto;
Conservar, manter e solicitar reposicdo dos materiais relativos as atividades
ofertadas;
Cadastrar e ma nes atualizadas as informacgdes dos monito e
p ! @ !
rio @

esportivas e zi@ dos bheneficiados nos si
pelo ministé

Monitor de atividads esportiva.
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Desenvolver juntamente com o coordenador de nlcleo o planajamento
semanal e mensal das atividades esportivas, de forma a organizar as praticas
relativas ao ensino-aprendizagem dos participantes e o methor desempenho
funcional do nicleo;

Assessorar e apolar ¢ coordenador de nlclec no desempenho de suas
atividades e servigos, assim como desenvolver ags praticas comple méznrareb
previstas no _ plano dg aula, sistematicamente nos dias
estaoe%tchcs zelando p@a SUB Crganizagdo, seguranca e qu
acardo com a proposta pedagdgica do proieto;

Estabelecer, em conjunto com o coordenador de nlcleo , mecanismos e
instrumentos  pedagbgicos de  frequéncia e registro  das  atividades
desenvolvidas diariamente, que deverdo ser apresentados & coordenacio
geral e a coordenacéo pedagdgica na forma de relatérios;

Acompanhar a participagdo dos beneficiados nas atividades esportivas,
efetuando o controle de frequéncia e sua atualizacdo semanal;
Responsabilizar-se e zelar, juntamente com a coordenagdo do ntcles, pel
seguranca dos beneficiados durante as praticas esportivas e permanéncia nas
instalacbes fisicas;

comunicar ao coordenador de nlcleo, de imediato, guaisguer fatos que
envolvam membro da equipe ou beneficiado em situacdo ndo convencional,
assim como elaborar registro documental de cada caso ocorrido;

Viabilizar e operacicnalizar a coleta de depoimentos eascritos, cuanio a
execucdo e satisfacdo do projeto/programa, de pais, beneficiados,
responsaveis, professores e entes das comunidades:

Participar do processo de capacitagdo oferecido pela gestio
coordenacgdo local, com base na capacitacdo oferecida paio
Esparie assim como manter-se atualizado sobre assuntos de int
a sua area de atuacdo;
C‘aqasuar manter atuatszadas as informagles dos beneficiados n
disponibilizados pelg Ministério do Esporte.
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