CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

PORTARIA N° 04 DE 06 DE MARCO DE 2023

“Retifica Anexo | da Portaria n°® 02 de 17 de fevereiro de
2023.”

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o Anexo | da Portaria n°® 02 de 17 de fevereiro de 2023 que passa
a vigorar com a redacéo dada pelo Anexo | desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposicoes
em contrario.

Guanambi/BA, 06 de marcgo de 2023.

ZAQUEU RODRIGUES DA SILVA
Presidente da Camara de Vereadores

DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE UMA VIDA!



CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

ANEXO |

QUESTIONARIO PARA AVALIACAO FUNCIONAL
PROGRESSAO HORIZONTAL
Avaliacédo individual do membro da Comissao

Nome:
Cargo: Ingressono Cargo: [/ [
Periodo de Avaliacdo: de __ / / a__ [ [

OBSERVACOES:

1. Esta ficha tem por objetivo registrar o desempenho do(a) servidor(a) para fins de progressao funcional,
devendo ser preenchida pelo membro da Comisséo de Avaliacao.

2. O(a) servidor(a) devera ser avaliado(a) nos termos do art. 20 da Lei n°1.526/2022

3. Legenda das notas dos padres de desempenho: Nota 9-10 (Excelente), Nota 6-8 (Bom), Nota 4-5
(Regular), Nota 1-3 (Ruim).

4. Considerando que a nota méaxima é 60 pontos, sera concedida a progressao do servidor que alcancar, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da média final da Comissao.

QUESITOS Ruim | Regular | Bom Excelente
Nota 1-3 | Nota 4-5 Nota 6-8 Nota 9-10

1. Assiduidade e Pontualidade

2. Capacidade de Iniciativa na prestacdo das atividades
atinentes ao cargo
3. Produtividade e eficiéncia no exercicio de suas funcdes

4. Responsabilidade no cumprimento das atribuicoes

5. Relacionamento com os demais servidores

6. Dedicagé&o e interesse pelo trabalho

Total de Pontos:

Membro da Comissao

Data: [

DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE UMA VIDA!



CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

QUESTIONARIO PARA AVALIACAO FUNCIONAL
PROGRESSAO HORIZONTAL
Avaliacao final dos membros da Comissao

Nome:
Cargo: Ingressono Cargo: [/ /

Periodo de Avaliagdo: de __ / /| a__ | | S

. O servidor avaliado foi punido em processo disciplinar nos tltimos 12 (doze) meses?
SIM() NAO()

. O servidor possui tempo minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio desde a ultima progressao funcional?
SIM() NAO()

MEDIA FINAL DE PONTOS:

Comissdo de Avaliagdo

DEFERIDO( )  INDEFERIDO ( )

Obs:

Membros da Comissao

Data: / /

DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE UMA VIDA!



CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

QUESTIONARIO PARA AVALIACAO FUNCIONAL
PROGRESSAO VERTICAL
Avaliacao individual do membro da Comissao

Nome:
Cargo: Ingressono Cargo: /[
Periodo de Avaliacdo: de __ / / a__ ||

OBSERVACOES:

1 Esta ficha tem por objetivo registrar o desempenho do(a) servidor(a) para fins de progressao funcional,
devendo ser preenchida pela Comisséo de Avaliagéo.

2 O(a) servidor(a) devera ser avaliado(a) nos termos do art. 21 da Lei n°1.526/2022

3 Legenda das notas dos padres de desempenho: Nota 9-10 (Excelente), Nota 6-8 (Bom), Nota 4-5
(Regular), Nota 1-3 (Ruim).

4 Considerando que a nota maxima é 60 pontos, seré concedida a progresséo do servidor que alcancar, no

minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da média final da Comissao.

QUESITOS Ruim | Regular | Bom Excelente
Nota 1-3 | Nota 4-5 Nota 6-8 Nota 9-10

1. Assiduidade e Pontualidade

2. Capacidade de Iniciativa na prestacdo das atividades
atinentes ao cargo
3. Produtividade e eficiéncia no exercicio de suas funcoes

4. Responsabilidade no cumprimento das atribuicdes

5. Relacionamento com os demais servidores

6. Dedicagéo e interesse pelo trabalho

Total de Pontos:

Membro da Comissado

Data: [

DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE UMA VIDA!



CAMARA MUNICIPAL DE GUANAMBI
PRACA HENRIQUE PEREIRA DONATO, 90 - CENTRO
CEP 46.430-000 - GUANAMBI - BAHIA

QUESTIONARIO PARA LAVALIAQAO FUNCIONAL
PROGRESSAO VERTICAL
Avaliacéo final dos membros da Comisséo

Nome:
Cargo: Ingressono Cargo: __ /[
Periodo de Avaliacdo: de /[ a__ | |

1 O servidor avaliado foi punido em processo disciplinar nos tltimos 12 (doze) meses?
SIM() NAO()

2 O servidor avangou, no minimo, 50 % (cinquenta por cento) na classe em que esteja posicionado?
SIM() NAO() NAO SE APLICA ()
3 O servidor participou de cursos ou programas de capacitagdo ou treinamento, interno ou externo,
diretamente relacionado as atribuigdes dg seu cargo, nos termos do anexo Il da Lei n° 1.526/2022?
SIM() NAO() NAO SE APLICA ()
4 O servidor completou todas as referéncias da classe anterior?
SIM() NAO() NAO SE APLICA ()

MEDIA FINAL DE PONTOS:

Comissdo de Avaliagcdo

DEFERIDO( )  INDEFERIDO ( )

Obs:

Membros da Comissao

Data: [

DOE ORGAOS, DOE SANGUE, SALVE UMA VIDA!



