BAHIA

MUNICIPIO DE COCOS

PREGAO PRESENCIAL N° 026-2019

OBJETO

Pregdo para contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza
continuada de limpeza, conservacao e higienizacdo para 6rgaos da Administracao Publica
Municipal de Cocos - Bahia.

CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderdo participar da presente licitagdo empresas do ramo que atendem as exigéncias deste
Edital e seus Anexos.

LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA

Data: 28 de junho de 2019

Hora: 08h00m

Local: Prefeitura Municipal de Cocos
Rua Presidente Juscelino, n°® 115
Cocos - BA | CEP: 47.680-000

Marcelo de Souza Emerenciano
Prefeito Municipal

Rua Presidente Juscelino, 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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EDITAL PREGAO PRESENCIAL N.° 026-2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 089-2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 026-2019
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

O Municipio de Cocos, pessoa juridica de direito publico interno, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local indicados fara realizar licitagéo
na modalidade Pregdo, na forma Presencial, do tipo menor preco, conforme descricao
contida neste Edital e seus Anexos. O procedimento licitatorio obedecera a Lei n.° 10.520, de
2002, a Lei n.° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, a Lei Complementar n.°
123/2006, Lei Complementar n° 147/2014, Lei Complementar n° 155/2016, e
subsidiariamente a Lei n.° 8.666/1993, bem como a legislacdo correlata, e demais exigéncias
previstas neste Edital e seus Anexos.

Data de entrega e abertura dos envelopes: 28 de junho de 2019
Horario: 08h00m - horario local
Enderego: Rua Presidente Juscelino, n® 115 - Centro - Cocos - Bahia, CEP: 47.680-000

Credenciamento: das 08h00m as 08h10m, incluso neste intersticio o prazo para recebimento
de propostas retardatarias.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto desta licitacdo é a contratacdo de pessoa juridica para prestacao de
servicos de natureza continuada de limpeza, conservacao e higienizacdo para érgaos da
Administracao Publica Municipal de Cocos - Bahia, com execucdo mediante o regime de
empreitada por preco unitario, visando atender as necessidades do Municipio de Cocos,
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia e neste Edital
e seus Anexos.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdao os interessados pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitagdo, conforme disposto nos respectivos atos
constitutivos, que atenderem a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentacdo,
constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2. Ndo sera admitida nesta licitacdo a participagdo de pessoas juridicas:
2.2.1. Com faléncia, recuperacao judicial, concordata ou insolvéncia,
judicialmente decretadas, ou em processo de recuperagao extrajudicial, salvo

se demonstrar na habilitacdo a sua viabilidade econdmica;

2.2.2. Em dissolugdo ou em liquidagéao;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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2.2.3. Que estejam suspensas de licitar e impedidas de contratar com o
Municipio de Cocos;

2.2.4. Que estejam impedidas de licitar e de contratar com a Unido ou com o
Estado da Bahia;

2.2.5. Que estejam proibidas de contratar com a Administracdo Publica, em
razao de sancao restritiva de direito decorrente de infracdo administrativa
ambiental, nos termos do artigo 72, § 8°, inciso V, da Lei n.° 9.605/1998;

2.2.6. Que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracao Publica;

2.2.7. Que estejam reunidas em consorcio, sejam controladoras, coligadas ou
subsidiarias entre si;

2.2.8. Estrangeiras que nao funcionem no Pais;

2.2.9. Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedagdes previstas no
artigo 9° da Lei n.° 8.666/1993;

2.2.10. Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de
Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uniao,
anexo ao Edital, e a proibicao do artigo 13 da Instrucao Normativa n.° 5, de 26
de maio de 2017.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O licitante, ou o seu representante, devera, no local, data e horario indicados no
preambulo deste Edital, apresentar-se ao Pregoeiro para efetuar seu credenciamento como
participante deste Pregdao, munido da sua carteira de identidade ou de outro documento
equivalente, e do documento que lhe dé poderes para manifestar-se durante a sessao
publica em nome do licitante.

3.1.1. O licitante ou o seu representante que ndo se credenciar ou nao
comprovar seus poderes estara impedido de apresentar lances, formular
intencao de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante a sessao.

3.2. Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos
termos do estatuto ou contrato social, do instrumento publico de procuracao, ou particular
com firma reconhecida, ou documento equivalente.

3.2.1. O estatuto, o contrato social ou o registro como empresario individual
devem ostentar a competéncia do representante do licitante para representa-
lo perante terceiros.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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3.2.2. O instrumento de procuragao publico, ou particular com firma reconheci
da, deve ostentar os necessarios poderes para formulacdo de propostas e para
a pratica de todos os demais atos inerentes ao certame, devendo vir
acompanhado dos documentos de constituicdo da empresa ou do registro
como empresario individual.

3.3. Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

4. DA ABERTURA DA SESSAO

4.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-& em sessao publica, na data, horario e
local indicado no preambulo deste Edital, quando o licitante, ou o seu representante, apos a
fase de credenciamento, devera apresentar ao Pregoeiro os seguintes documentos:

4.1.1. Declaracdao de cumprimento dos requisitos de habilitagdo (conforme
modelo anexo);

4.1.2. Declaragdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, quando for
o caso (conforme modelo anexo), sob pena de ndo usufruir do tratamento
diferenciado previsto na Lei Complementar n.° 123/2006 e alteragdes da Lei
Complementar n.° 147/2014 e Lei Complementar n.° 155/2016;

4.1.2.1. A licitante microempresa ou empresa de pequeno porte que se
enquadrar em qualquer das vedacdes d o artigo 3°, paragrafo 4°, da
Lei Complementar n.° 123/2006, ndo podera usufruir do tratamento
diferenciado previsto em tal diploma e, portanto, ndo devera
apresentar a respectiva declaracao.

4.1.3. Declaracao de Elaboracao Independente de Proposta, de que trata a
Instrucdo Normativa n.° 2, de 16 de setembro de 2009, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (conforme modelo anexo), sob pena de desclassificacdo
da proposta;

4.1.4. Envelopes da proposta de precos e da documentagdo de habilitacao,
separados, fechados e rubricados no fecho, opacos, contendo em suas partes
externas e frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N.° 1 - PROPOSTA DE PRECOS
MUNICIPIO DE COCOS

PREGAO PRESENCIAL N° 026-2019
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N.© XXXX

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ENVELOPE N.° 2 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
MUNICIPIO DE COCOS

PREGAO PRESENCIAL N° 026-2019

(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N.2 XXXX

4.2. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo ou ao
enquadramento na condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte que faz jus ao
tratamento diferenciado da Lei Complementar n.° 123/2006 e alteragbes da Lei
Complementar n.° 147/2014 e Lei Complementar n.° 155/2016, ou a elaboracao
independente de proposta, sujeitara o licitante as san¢des previstas neste Edital.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. A proposta de precos, emitida por computador ou datilografada, redigida em
lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas,
devidamente datada e assinada, como também rubricadas todas as suas folhas pelo licitante
ou seu representante, devera conter:

5.1.1. As especificagdes do objeto de forma clara e precisa, observadas as
especificacdes constantes do Termo de Referéncia;

5.1.2. Valor unitario, mensal e global da proposta, em algarismo, expresso em
moeda corrente nacional (real), de acordo com os pregos praticados no
mercado, considerando os quantitativos constantes do Termo de Referéncia;

5.1.2.1. No preco cotado deverdo estar incluidos todos os custos
decorrentes da execugdo contratual, tais como, despesas com
impostos, taxas, frete, seguros e quaisquer outros que incidam na
contratacdo do objeto, apurados mediante o preenchimento dos
modelos de Planilha de Custos e Formacao de Precos, conforme anexo
deste Edital;

5.1.2.2. O Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ e a Contribuicao
Social sobre o Lucro Liquido - CSLL, que nao podem ser repassados a
Administracdo, ndo serdo incluidos na proposta de pregos
apresentada;

5.1.3. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

5.14. A quantidade de pessoal que sera alocado na execucdo contratual,
conforme disposto no instrumento convocatorio;

5.1.5. Os materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos
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servicos serao fornecidos pela contratante;

5.1.6. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data da sua apresentacao.

5.2. A apresentagdo da proposta implica plena aceitacdo, por parte do licitante, das
condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nela contidas, assumindo o proponente o compromisso de
executar os Servigos nos seus termos.

5.2.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco
no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do artigo 57 da Lei n°
8.666/1993.

6. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS

6.1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que sejam
omissas, apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

6.2. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada em Ata.

6.3. O Pregoeiro classificara o autor da proposta de menor preco e aqueles que
tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por
cento), relativamente a de menor preco, para participacdo na fase de lances.

6.3.1. Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas de
precos nas condi¢des definidas no subitem anterior, o Pregoeiro classificara as
melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para que seus
autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam o0s precos
oferecidos.

7. DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1. Classificadas as propostas, de acordo com o Edital, o Pregoeiro dara inicio a etapa
de apresentagdo de lances verbais pelos licitantes, que deverdo ser formulados de forma
sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

7.1.1. O lance devera ser ofertado pelo menor valor global.

7.2. O Pregoeiro convidara individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

¢

7.3. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicara a exclusdo do licitante da etapa de lances e a manutencdo do ultimo preco por ele
apresentado, para efeito de ordenagéo das propostas.

74. Encerrada a etapa de lances, na hipdtese de participacdo de licitante
microempresa - ME - ou empresa de pequeno porte - EPP, serd observado o disposto nos
artigos 44 e 45, da Lei Complementar n.° 123/2006 e alteracdes da Lei Complementar n.°
147/2014 e Lei Complementar n.° 155/2016, regulamentada pelo Decreto n.° 6.204/2007.

7.4.1. O Pregoeiro identificard os pregos ofertados pelas ME/E PP participantes
que sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a0 menor prego,
desde que a primeira colocada nao seja uma ME/EPP.

7.4.2. As propostas ou lances que se enquadrarem nessa condicao serdao
consideradas empatadas com a primeira colocada e o licitante ME/EPP melhor
classificado terd o direito de apresentar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente abaixo da primeira colocada, no prazo maximo de 5 (cinco)
minutos.

7.4.3. Caso a ME/EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serao convocadas as demais licitantes ME/EPP participantes que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido no
subitem anterior.

7.4.4. Caso sejam identificadas propostas de licitantes ME/EPP empatadas, no
referido intervalo de 5% (cinco por cento), sera realizado sorteio para definir
qual das licitantes primeiro podera apresentar nova oferta, conforme subitens
acima.

7.4.5. Havendo éxito neste procedimento, a ME/EPP assumird a condicdo de
melhor classificada no certame, para fins de aceitacdo. Nao havendo éxito, ou
tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por ME/EPP, ou ainda nao
existindo ME/EPP participante, prevalecera a classificagado inicial.

7.4.6. Somente apds o procedimento de desempate ficticio, quando houver, e
a classificagdo final dos licitantes, sera cabivel a negociacdo de preco junto ao
fornecedor classificado em primeiro lugar.

7.5. Havendo eventual empate entre propostas, ou entre propostas e lances, o critério
de desempate sera aquele previsto no artigo 3°, § 2°, da Lei n.° 8.666/1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos:
v produzidos no Pais;
v" produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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v' produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais.

BAHIA

7.5.1. Persistindo o empate, o critério de desempate serd o sorteio, em ato
publico, para o qual os licitantes serdo convocados.

7.6. Apurada a proposta final de menor preco, o Pregoeiro podera negociar com o
licitante para que seja obtido melhor preco, observado o critério de julgamento, ndo se
admitindo negociar condicOes diferentes daquelas previstas neste Edital.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. Ap6s a negociacdao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de julgamento da
proposta.

8.1.1. O critério de julgamento adotado serd& o menor preco global,
observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as
especificacdes do objeto.

8.1.2. Os pregos nao poderdo ultrapassar o valor maximo da contratacdo
definido no Termo de Referéncia.

8.2. O Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
compatibilidade do preco em relacdo ao valor estimado para a contratagdo e sua
exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

8.3. O licitante detentor do menor preco devera apresentar a planilha de custo e
formacao de precos, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor.

8.3.1. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo
refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro
pretendida.

8.3.2. Erros no preenchimento da planilha ndo sdao motivo suficiente para a
desclassificacdo da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a
necessidade de majoragdo do prego ofertado, e desde que se comprove que
este é suficiente para arcar com todos os custos da contratagao.

8.4. O Pregoeiro também podera solicitar ao licitante que apresente documento
contendo o detalhamento da proposta, para fins de verificagdo de sua exequibilidade, sob
pena de nao aceitacao da proposta.

8.5. Sera desclassificada a proposta final que:

8.5.1. Contenha vicios ou ilegalidades;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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8.5.2. Ndo apresente as especificacOes técnicas exigidas pelo Projeto Basico ou
Termo de Referéncia;

BAHIA

8.5.3. Apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste
Edital;

8.5.4. Apresentar pregos unitarios incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, conforme Planilha
de Custos e Formagao de Precos elaborada pelo 6rgéao;

8.5.4.1. Somente em condi¢des especiais, devidamente justificadas em
relatério  técnico circunstanciado, aprovado pela autoridade
competente, poderdo os precos unitarios cotados exceder os limites
de que trata este subitem.

8.6. Também sera desclassificada a proposta final que:

a. Apresentar precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
custos decorrentes da contratagdo pretendida;

b. Nao vier a comprovar sua exequibilidade, em especial em relagdo ao preco
e a produtividade apresentada.

8.6.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo
suficiente para a desclassificagdo da proposta.

8.6.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em
caso da necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser
efetuada diligéncia, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n.° 8.666/1993, para
efeito de comprovacao de sua exequibilidade, podendo adotar, dentre outros,
os seguintes procedimentos:

8.6.2.1. Questionamentos junto a proponente para a apresentacdo de
justificativas e comprovacSes em relacdo aos custos com indicios de
inexequibilidade;

8.6.2.2. Verificagdo de acordos coletivos, convencbes coletivas ou
sentencas normativas em dissidios coletivos de trabalho;

8.6.2.3. Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho
e Emprego, e junto ao Ministério da Previdéncia Social;

8.6.2.4. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou
similares;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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8.6.2.5. Pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

BAHIA

8.6.2.6. Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha
com a Administragdo ou com a iniciativa privada;

8.6.2.7. Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados,
tais como:
atacadistas, lojas de suprimentos, supermercados e fabricantes;

8.6.2.8. Verificacdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo
proponente;

8.6.2.9. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas
publicados por 6rgdos de pesquisa;

8.6.2.10. Estudos setoriais;

8.6.2.11. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual
ou Municipal;

8.6.2.12. Analise de solucbes técnicas escolhidas e/ou condicdes
excepcionalmente favoraveis que o proponente disponha para a
prestacao dos servigos; e

8.6.2.13. Demais verificacdes que porventura se fizerem necessarias.

8.6.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para
aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as
provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

8.6.4. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por
cento) da média dos precos ofertados para o mesmo item, e a
inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela analise da
planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificacdo, sera
obrigatdria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade
da proposta.

8.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos apresentados,
o Pregoeiro suspendera a sessao, informando a nova data e horario para sua continuidade.

8.8. Se a proposta de menor valor ndo for aceitavel, ou for desclassificada, o
Pregoeiro examinara a proposta subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao Edital.

8.8.1. Nessa situacao, o Pregoeiro podera negociar com o licitante para que
seja obtido preco melhor.
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8.9. No julgamento das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem sua substancia, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacao.

8.10. Sendo aceitavel a proposta do licitante detentor do menor preco, este devera
comprovar sua condi¢do de habilitacdo, na forma determinada neste Edital.

9. DA HABILITAGAO

9.1. Aceita a proposta do licitante detentor do menor preco, este devera comprovar
sua condi¢do de habilitagéo, na forma determinada neste Edital, podendo esta comprovacao
se dar, no que couber, por meio de consulta ao Cadastro Municipal de Fornecedores de
Cocos - CMFC, conforme o caso.

9.1.1. Os documentos poderdo ser apresentados em original, em copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo, ou
por meio de publicagdo em érgédo da imprensa oficial.

9.2. Para a habilitagdo, o licitante detentor do menor preco deverd apresentar os
documentos a seguir relacionados:

9.2.1. Relativos a Habilitacao Juridica:

a. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,

b. No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente inscrito no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatdrio de seus administradores;

b.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as
alteragoes ou da consolida¢do respectiva,

¢. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede acompanhada de prova da
indicagdo dos seus administradores;

d. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo
expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas,
conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instru¢do Normativa n.° 103, de
30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio - DNRC;

e. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
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9.2.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b. Prova de regularidade conjunta da Fazenda Federal e quanto a Divida Ativa
da Unido, e perante a Sequridade Social - INSS, admitida a certiddo positiva
com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

¢. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual

d. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

e. Prova de regularidade e perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS.

f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5452, de 7°
de maio de 71943.” (NR)

922.1. Caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa
ou empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser
inabilitado.

9.2.3. Relativos a Qualificacao Economico-Financeira:

a. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial, ou liquidagdo
Judicial, ou de execucdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante, ou de seu domicilio, dentro do prazo de
validade previsto na propria certiddo, ou, na omissdo desta, expedida a menos
de 30 (trinta) dias contados da data da sua apresentagdo;

b. Balanco Patrimonial e Demonstragées Contabeis do ultimo Exercicio Social,
Jja exigiveis e apresentados na forma da le, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta,
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b.1. O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade;
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b.2. As empresas constituidas no exercicio em curso deverdo
apresentar copia do balan¢o de abertura ou copia do livro didrio
contendo o balan¢o de abertura, inclusive com os termos de abertura
e encerramento;

b.3. A boa situacdo financeira do licitante serd avaliada pelos Indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, com
os valores extraidos de seu balango patrimonial:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = X - —
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
G = Ativo Total
- Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante

b.4. Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento)
do valor estimado da contratacdao, por meio da apresentagdo do
balanco patrimonial e demonstragoes contabeis do ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao
por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data
da apresentacdo da proposta. (Acérdao TCU n° 1214/2013-Plenario e
IN n.° 05/2017);

b.5. Comprovacao de indice de endividamento total menor ou
igual a 0,6 (Acordao TCU n.° 628/2014-Plenario).

b.6. A avaliagdo da qualificacdo econdmico-financeira afeta ao indice
de endividamento total sera realizada de forma conjunta com a
Solvéncia Geral (SG), sendo que o nao atendimento, de forma
isolada, do indice de 0,6 nao caracterizara motivo suficiente para a
inabilitacdo da LICITANTE, desde que o resultado da SG seja igual
ou superior 1,5.

b.9. Sera aceita também a apresentacdo de balangos e demais
demonstracoes contabeis intermediarias, referentes ao exercicio
em curso (2019), na forma da Lei, devidamente assinados pelo
representante legal e pelo Contador responsavel, e registrados em
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junta comercial.
9.2.4. Relativos a Qualificacao Técnica:

a. Comprovagdo de aptidao para o desempenho de atividades pertinentes e
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta
licitagcdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de Atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com firma
reconhecida do seu signatario;

a.1. Os atestados (declaragdes) de capacidade técnico-operacional
deverao referir-se a servicos prestados no ambito da atividade
economica principal ou secundaria da LICITANTE especificadas no
contrato social registrado na junta comercial competente, bem como
no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB;

a2 A LICITANTE, devera disponibilizar todas as informacoes
essenciais a comprovacao da legitimidade dos atestados
(declaracoes) solicitados, a ratificacao das informacoes neles
insertas ou do efetivo atendimento aos requisitos técnicos
exigidos neste Edital, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, e os respectivos
Termos Aditivos, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, sendo
que estas e outras informagdes complementares poderao ser

requeridas mediante diligéncia.

d. Declara¢do de vistoria. A vistoria devera ser feita por responsavel técnico ou
representante da empresa devidamente habilitado pela empresa licitante para
realiza-la, a licitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servigcos
até dois dias uteis antecedentes a data fixada para a abertura da sessdo
publica, com o objetivo de inteirar-se das condicbes e do grau de dificuldade
existentes, mediante prévio agendamento de hordrio junto a Secretaria
Municipal de Administragdo do Municipio de Cocos, pelo telefone (77)
3489.1041.

d.1. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as licitantes
ndo poderdo alegar o desconhecimento das condicées e grau de
dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das
obrigacbes assumidas em decorréncia da execu¢cdo do objeto deste
Pregéo.

d.2. Os custos de visita aos locais das obras e servicos correrdo por
exclusiva conta da licitante.

9.2.5. Documentos Complementares:
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a. Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame, conforme
modelo anexo a este Edital;

b. Declaragdo de que a empresa ndo utiliza médo-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme Lei n.° 9.854/1999, regulamentada pelo Decreto Federal
n.°4.358/2002, conforme modelo anexo a este Edlital.

¢. Alvara de Funcionamento da empresa emitido pelo Municipio ao qual seja o
territorio sede da empresa licitante.

d. Declaracao da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa,
de que, caso seja declarada vencedora da Licitacao, instalara, em Cocos -
Bahia, sede, filial ou representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e
técnica, adequadas, com recursos humanos qualificados, necessarios e
suficientes para a prestagdo dos servigos contratados, a ser comprovada no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura do
contrato.

26.4. Declaracao da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da
empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por
quaisquer danos causados por seus empregados ao Municipio e servidores da
CONTRATANTE, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados os
servicos, bem como pelo desaparecimento de bens do Municipio e de
terceiros, seja por omissdo ou negligéncia de seus empregados.

9.3. O licitante que ja estiver cadastrado ou habilitado parcialmente no Cadastro
Municipal de Fornecedores de Cocos - CMFC, em situacdo regular, ficara dispensado de
apresentar os documentos abrangidos pelo referido cadastro que estejam dentro do
respectivo prazo de validade, conforme o caso.

9.3.1. Na hipotese de algum documento que ja conste do Cadastro Municipal
de Fornecedores de Cocos - CMFC estar com o seu prazo de validade vencido,
e caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente
através do sitio oficial, o licitante devera apresentar imediatamente
documento valido que comprove o atendimento as exigéncias deste Edital,
sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovagao da
regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte.

9.32. O licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a
superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo.

9.4. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de
apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da
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9.4.1. No caso de inabilitacdo, o Pregoeiro retomara o procedimento a partir
da fase de julgamento da proposta, examinando a proposta subsequente e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.5. Nao serao aceitos documentos com indicacdo de CNPJ diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessdo, informando a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

9.7. No julgamento da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para
fins de habilitacao.

9.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

9.8.1. Caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou
empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na comprovacao de
sua regularidade fiscal, ser-lhe-a assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar do momento em que for declarado vencedor do certame, prorrogavel
por igual periodo, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

9.8.2. A prorrogagdo do prazo a que se refere o subitem anterior devera
sempre ser concedida pela Administragdo quando requerida pelo licitante, a
ndo ser que exista urgéncia na contratagdo ou prazo insuficiente para o
empenho devidamente justificados.

9.9.3. A declaracdao do vencedor de que trata este subitem acontecerd no
momento imediatamente posterior a fase de habilitacdo, aguardando-se os
prazos de regularizagao fiscal para a abertura da fase recursal.

9.94. A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no
artigo 81 da Lei n.° 8.666/1993, sendo facultado a Administracdo convocar os
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdao, ou revogar a licitacao.

9.10. Da sessao publica do Pregado sera lavrada Ata, que mencionara todas os
licitantes presentes, os lances finais oferecidos, bem como as demais ocorréncias que
interessarem ao julgamento, devendo a Ata ser assinada pelo Pregoeiro e por todas os

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



0 D
Sy,

S %,
SN %

/3

/

ghss,
e

¢
"

Estado da Bahia ._
=N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

licitantes presentes.

BAHIA

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final, contendo a planilha atualizada de custos e formacao de precos
e eventuais justificativas apresentadas pelo proponente vencedor, devera ser encaminhada
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro.

10.1.1. A proposta final devera ser redigida em lingua portuguesa,
datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.

10.1.2. A proposta final devera conter a indicagdo do banco, nimero da conta
e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e sera levada em
consideracdo no decorrer da execucao do contrato, no momento da repactuacdo ou de
aplicacdo de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor, e depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal, caso
o licitante vencedor seja microempresa ou empresa de pequeno porte, qualquer licitante
poderd, ao final da sessdo publica, de forma imediata e motivada, manifestar sua intencdo de
recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes do
recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contra razbes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo da recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

11.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de
recorrer importara a decadéncia ia desse direito.

11.3. Cabe ao Pregoeiro receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando-os a
autoridade competente quando mantiver sua decisao.

11.3.1. A analise quanto ao recebimento ou nao do recurso, pelo Pregoeiro,
ficara adstrita a verificacdo da tempestividade e da existéncia de motivagado da
intencdo de recorrer.

11.4. O acolhimento de recurso, pelo Pregoeiro, ou pela autoridade competente,
conforme o caso, importara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.5. Nao serdo conhecidos os recursos cujas razbes forem apresentadas fora dos
prazos legais.
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12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. O objeto da licitagcdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato
do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de recurso, ou pela autoridade competente, apds a
regular decisdo dos recursos apresentados.

12.2. ApoOs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

13. DO CONTRATO

13.1. Apds a homologacdo da licitagdo, a Adjudicataria tera o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o Contrato, sob pena de
decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital.

13.1.1. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitacdo justificada da Adjudicataria e aceita pela
Administracao.

13.2. Antes da assinatura do Contrato, a Contratante realizara consulta ao Cadastro
Municipal de Fornecedores de Cocos - CMFC, cujo resultado serd anexado aos autos do
processo.

13.3. Se a Adjudicataria, no ato da assinatura do Contrato, ndo comprovar que
mantém as condi¢des de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o
Contrato, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, apds feita a negociacdo, verificada a aceitabilidade da proposta e
comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratacdo, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital e das demais cominagdes legais.

13.4. A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.4.1. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

13.5. E vedada a subcontratacdo total ou parcial do objeto do contrato, exceto nas
condigdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato.

13.6. A Contratada devera manter durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitagao.

13.7. O descumprimento das obrigacbes trabalhistas ou a ndo manutencao das
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condi¢des de habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem
prejuizo das demais sang¢des, sendo vedada a retencdo de pagamento se o contratado nao
incorrer em qualquer inexecucao do servico ou nao o tiver prestado a contento.

13.7.1. A Contratante poderda conceder um prazo para que a Contratada
regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob
pena de rescisdao contratual, quando ndo identificar ma fé ou a incapacidade
da empresa de corrigir a situagao.

13.8. Durante a vigéncia do contrato, a fiscalizacdo sera exercida por um
representante da Contratante, ao qual competira registrar em relatério todas as ocorréncias e
as deficiéncias verificadas e dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos
servicos, de tudo dando ciéncia a Administracdo, conforme procedimentos estabelecidos na
minuta de Contrato.

13.9. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao,
pela Contratada, do pagamento de todas as obriga¢des trabalhistas, sociais e previdenciarias
referentes a mao-de-obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

14. DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA PRORROGACAO

14.1. O prazo de vigéncia do Contrato de 12 (doze) meses, contados a partir da data
da sua assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por periodos
iguais e sucessivos, limitado a sua duracao a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do
artigo 57, da Lei n.° 8.666/1993, por tratar-se de servi¢os continuos.

14.1.1. A Contratada nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

14.2. Toda prorrogagdo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de
precos de mercado ou de precos contratados por outros 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica, visando a assegurar a manutencao da contratacdo mais vantajosa
para a Administracao, em relacao a realizagdo de uma nova licitacao.

14.3. O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

14.3.1. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ao qual foi utilizado como
base, admitindo-se a negociacao para reducao de precos, para readequacgao
ao referido limite;

14.3.2. A Contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da
Unido ou do préprio 6rgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

14.3.3. A Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condi¢cbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagao;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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14.3.4. A Contratada ndo concordar com a eliminacao, do valor do contrato,
dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou
amortizados no primeiro ano de vigéncia da contratacao.

14.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

15. DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1. Sera exigida da CONTRATADA a apresentacao, no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes
modalidades, conforme opcao da CONTRATADA:

a). caucao em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
b). seguro-garantia;
c). fianca bancaria.

15.1.1. A inobservancia do prazo de 10 (dez) dias uteis da assinatura do
termo contratual fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicagcdo
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

15.1.1.1. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo, caso necessario, desde que a justificativa
fundamentada seja previamente apresentada para analise da
CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

15.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracao a
promover a rescisdao do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e Il do art. 78 da Lei
n.° 8.666, de 1993.

15.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento
de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugao do contrato;

c¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
CONTRATADA; e

d) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela CONTRATADA, quando couber.

15.3. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a
CONTRATADA.

¢

BAHIA

15.4. Para a garantia do Contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar titulos da
divida publica, os mesmos deverao ter valor de mercado compativel com o valor a ser
garantido no contrato, preferencialmente em consonancia com as espécies recomendadas
pelo Governo Federal, como aquelas previstas no art. 2°, da Lei n.° 10.179, de 06 de fevereiro
de 2001.

15.5. Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o
depodsito junto a Caixa Econdmica Federal, nominal ao Municipio, para os fins especificos a
que se destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovagdo desta
exigéncia.

15.6. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicbes na execugdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agao
ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

15.6.1. A autorizacdo contida neste subitem é extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

15.7. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdao que rege
a matéria.

15.7.1. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo
saldo que apresentar, no caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.

15.8. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até
3 (trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisao, em razdo de
outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apés comprovacao de
que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas decorrentes da

contratacao.

15.8.1. Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessas obrigacoes
até o fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual ou
da rescisao, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE, conforme estabelecido na
Instrucdo Normativa n.° 05/2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

15.8.2. A devolugdo da garantia ficara condicionada a comprovacao pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos
empregados que atuaram na execucao do objeto contratado.

15.8.2.1. A devolugao da garantia contratual pressupde, por sua esséncia,
a plena satisfacdo de todas as obrigagdes contratuais, o que também
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envolve, por certo, a quitagdo dos encargos de indole trabalhista
advindas da execugao do contrato. Assim, mostra-se justo e coerente
condicionar a devolucdo da garantia contratual face a prova de quitacao
de todas as verbas trabalhistas.

BAHIA

15.8.2.2. A devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizagcdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, sera acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante
termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

15.9. Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢des
constantes no art. 57, da Lei n.° 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracdo de
termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3
(trés) meses apos o término da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor
atualizado do contrato.

15.10. Nas hipdteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como
para corrigir quaisquer imperfeicGes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar
danos decorrentes da acdo ou omissao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em
seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal
— a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “d” do subitem
27.2 do Termo de Referéncia, salvo na hipétese de comprovada inviabilidade de cumprir tal
prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1. As obriga¢des da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia e na minuta do instrumento de Contrato.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, por intermédio de
Ordem Bancaria que sera emitida em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma.

17.1.1. O pagamento sera efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida,
aceita e atestada pelo Fiscal do Contrato e ter sido verificada a regularidade da
CONTRATADA, mediante juntada dos seguintes documentos: Certiddo Negativa
de Débitos relativos a Creditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND); Certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual
e Municipal do domicilio ou sede do contratado; Certiddo de Regularidade do
FGTS (CRF); Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), e ao Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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disponivel no Portal do CNJ.

17.1.2. Os respectivos documentos de consulta deverdo ser anexados ao
processo de pagamento.

17.1.3. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o
pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
regularizagdo da situagdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

17.14. Constatada a situacao de irregularidade da CONTRATADA, a mesma
serd notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias (teis,
regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de
rescisdo contratual.

17.1.4.1 O prazo para regularizacdo ou encaminhamento de defesa de que
trata o subitem anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.

17142 Até a finalizacdo dos prazos previstos nos subitens 17.14 e
17.1.4.1, a CONTRATANTE podera suspender o pagamento.

17.1.4.3 Transcorridos esses prazos, o pagamento serd efetivado, sem
prejuizo da comunicagdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, caso esta
persista, bem como da adocdo das medidas visando a rescisdao do
contrato.

17.1.5. A critério da CONTRATANTE, poderao ser utilizados os créditos existentes
em favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas
resultantes de multas, indenizacdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de
responsabilidade desta Ultima.

17.1.6. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacao da efetivacao
do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal
do valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de
aplicacao das penalidades previstas no subitem 27.2 do Termo de Referéncia.

17.1.6.1. Caso a CONTRATADA nao efetive o pagamento até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao vencido, a CONTRATANTE
suspendera o pagamento até que a situacao seja regularizada.

17.2. A CONTRATADA devera encaminhar ao MUNICIPIO, até o 5° dia til do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as
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medidas afetas ao pagamento.

BAHIA

17.2.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera
disponibilizar as informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 12.35.2 do
Termo de Referéncia.

17.2.2. A ndo disponibilizacdo das informag¢des e/ou documentos exigidos no
subitem anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual,
sujeitando a CONTRATADA a aplicacao da penalidade prevista na alinea “f* do
subitem 27.2 do Termo de Referéncia.

18. DA REPACTUACAO

18.1. As condicbes para repactuagdo dos valores contratados, inclusive os reajustes
sdo as estabelecidas no item 21 do Termo de Referéncia e na minuta do instrumento de
Contrato.

19. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio de Cocos deste exercicio, nas
dotacdes abaixo discriminadas:

02.04.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
12.361.042.2016 — Manutencao do FUNDEB 40%
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
19 - Fonte

12.361.042.2017 - Manutencao do Ensino Basico
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
01 - Fonte

02.05.000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.030.2032 — Manutencao do Fundo Municipal de Saude
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
02 - Fonte

10.302.033.2303 — Manutencao das Acoes Hospitalar e Ambulatorial
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02 - Fonte

02.02.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
04.122.015.2006 — Manutencao da Secretaria de Administracao
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

00 - Fonte

06.181.022.2009 - Manutencao da Ordem Publica

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
00 - Fonte

¢
"

BAHIA

02.06.000 - GERENCIAMENTO DAS AC()ES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
15.122.035.2037 — Manutencao do Departamento de Obras, Urbanismo e Servicos Ptblicos
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

00 - Fonte

02.07.000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGCAO SOCIAL
08.244.040.2047 — Manutencao do FMAS

3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

00 - Fonte

08.244.040.2070 — Manutencao do Programa Bolsa Familia (IGDBF)
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

29 — Fonte

08.08.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
20.122.045.2058 - Manutencao da Secretaria Municipal de Agricultura
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

00 - Fonte

02.09.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
04.122.050.2062 — Manutencao da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
3.3.9.0.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

00 - Fonte

19.2. As despesas para os exercicios futuros correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

20. DAS INFRAGOES E DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

20.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas
em decorréncia da contratacao;

20.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;

20.1.3. falhar ou fraudar na execucao do contrato;

20.1.4. comportar-se de modo inidoneo; ou

20.1.5. cometer fraude fiscal.

20.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

20.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndao cumprimento de quaisquer
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das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas
que ndo acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

BAHIA

20.2.2. Multa de:

20.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso,
podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisao unilateral da avenca;

20.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execucao do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da
obrigacao assumida;

20.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigacao assumida;

20.2.2.4.0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

20.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido
de prorrogacao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracao
CONTRATANTE a promover a rescisao do contrato;

20.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

20.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.2.4. Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades
da administracdo Municipal, com o consequente descredenciamento no
Cadastro pelo prazo de até cinco anos.

20.2.4.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como

infracdo administrativa no subitem 27.1 deste Termo de Referéncia.

20.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
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Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

e

COCOS

GOVERNO MUNICIPAL

20.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo
com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situagdo que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servicos contratuais
por dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificacdo para
executar os servigos contratados, por empregado
e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e
por dia;

01

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Cumprir determinagao formal ou instrugdo
7 complementar do érgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos ndo previstos nesta tabela de multas,

9 e o 03
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execucao do contrato 01
os prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relagdo de obrigagdes da 01

CONTRATADA

20.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n° 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

20.4.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

20.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;

20.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a
Administracao em virtude de atos ilicitos praticados.

20.5. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°
9.784, de 1999.

20.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados
judicialmente.

20.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo

enviada pela autoridade competente.

20.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracdo a

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

BAHIA

20.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR.

209. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da
Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

20.10. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacao de agente publico.

20.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no Cadastro Municipal de
Fornecedores de Cocos - CMFC.

20.12. As sancBes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para a abertura da sessdao publica,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatério do pregao.

21.1.1. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de até vinte e
quatro horas.

21.1.2. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatério, sera designada nova
data para a realizagdo do certame, observando -se as exigéncias quanto a
divulgacdo das modificacdes no Edital.

21.2. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido,
exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacao das propostas.

21.3. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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que ndo haja comunicacdo do Pregoeiro em contrario.

214. E facultada ao Pregoeiro ou & Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagdo, a promocado de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢cdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar no
ato da sessao publica.

21.5. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em Ata acessivel a todos, atribuindo-
Ihes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

21.6. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

21.7. A autoridade competente para a aprovagao do procedimento licitatério podera
revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por motivo de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante ato escrito e
devidamente fundamentado.

21.8. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

21.9. O licitante deverda manter preposto, aceito pela Administracdo, no local do
servico, se for o caso, para representa-lo na execucdo do contrato.

21.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administragao.

21.11. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

21.12. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliagcdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.13. Em caso de divergéncia entre disposicdo do Edital e das demais pecas que
compdem o processo, prevalece a previsao do Edital.

21.14. O Edital e seus Anexos poderdo ser lidos e/ou obtidos no érgao, situado no
endereco: Rua Presidente Juscelino, 115 - Centro - Cocos - Bahia, CEP: 47.680-000, nos dias
Uteis, no horario das 08h00min horas as 12h00min horas.

Towe

MUNICIPIO DE COCOS COCOs
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21.15. Os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados no 6rgao, situado no endereco: Rua Presidente Juscelino, 115 - Centro - Cocos -
Bahia, CEP: 47.680-000, nos dias Uteis, no horario das 08h00min horas as 12h00min horas.

BAHIA

21.16. Em caso de cobranca pelo fornecimento de cépia da integra do edital e de
seus anexos, o valor se limitara ao custo efetivo da reprodugdo grafica de tais documentos,
nos termos do artigo 5° III, da Lei n.° 10.520/2002.

20.17. Nos casos omissos aplicar-se-ao as disposicdbes constantes da Lei n.°
10.520/2002, da Lei n.° 8.078/1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor, da Lei Complementar
n.° 123/2006 e alteracbes da Lei Complementar n.° 147/2014 e Lei Complementar n.°
155/2016 e da Lei n.° 8.666/1993, subsidiariamente.

20.18. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o da Comarca de
Cocos - Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro.

Cocos - Bahia, 11 de junho de 2019.

Marcelo de Souza Emerenciano
Prefeito Municipal

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO 1 TERMO DE REFERENCIA

Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza,
conservagdo e higienizacdo para orgdos da Administragdo Publica Municipal de Cocos - Bahia

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para
prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza, conservacao e higienizagao para
orgaos da Administracdo Publica Municipal de Cocos - Bahia, sem o fornecimento de
materiais.

2. DA JUSTIFICATIVA E DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. A contratacao dos servicos de limpeza e conservagdo de forma continua justifica-se
pela manutencdo das condigdes necessarias ao bom desempenho das atribuicbes dos
servidores, colaboradores, usuarios e demais envolvidos.

2.1.1. Os servicos demandados se consubstanciam em administrativas, instrumentais
ou complementares aos assuntos que constituem a area de competéncia legal do Municipio,
conforme dispde a Instru¢cdo Normativa n°® 05, de 26/05/2017, e ndo inerentes as atribuicdes
de cargos de seu quadro de servidores.

2.2. A legislacao adicional aplicavel a contratacdo do objeto do presente Termo de Referéncia
encontra amparo na Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002; no Decreto n.° 3.555, de 08 de
agosto de 2000 e alteragdes posteriores; na Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro
de 2006, no Decreto n.° 8.538/2015, aplicando-se, subsidiariamente, as normas da Lei n.°
8.666/93 e suas alteragoes.

2.3. Os servicos, materiais e equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia
enquadram-se na modalidade de bens e servicos comuns para fins do disposto no art. 2°,
do Decreto 011, de 01 de fevereiro de 2011, cujo padrao de desempenho e qualidade pode
ser objetivamente definido no edital e anexo, por meio de especificagdes usuais de mercado,
conforme paragrafo Unico do art. 1° da Lei 10.502/2002.

3. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1.  Os servicos serdo executados nas instalacdes fisicas dos Orgdos das diversas
Secretarias do Municipio de Cocos - Bahia, localizadas na Sede e Interior do Municipio.

3.2. Do quantitativo das areas:

3.2.1 As edificagdes citadas no subitem 3.1 acima tém as areas aproximadas
discriminadas na forma do quadro abaixo:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



(PO OE ¢,
s,% | N

S~ -

S \
< | B
Estado da Bahia X )=

“‘stér‘b

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

BAHIA

Metragem das Areas (m?) por secretaria
—_ (=] © iz
: 9 3 S E g s
Tipo de Area o 3 = = 2 £ -g Total
S 5 % £ 3 5 <
: 3 | § | £ | B | 3
< < S s
Areas
Internas 71.231 6417 500 543 267 782 209 14.173
Areas
Internas
Hospitalares
Assemelhadas 000 2.672 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.672
Area Externa
Tipo I 5387 1.244 359 442 0,00 0,00 0,00 7432
Area Externa
Tipo I 710.528 3.506 000 000 1.453 0,00 0,00 15.487
Area Externa
Tipo Il 20.333 2.260 0,00 000 0,00 0,00 0,00 22.593
Esquadrias -
Face Interna e
externa (sem
exposicdo  a
riscos) 2.182 613 75 87 40 117 31 3.139

4. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS — AREAS COMUNS

4.1. Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas.
4.1.1 Os servicos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA:
a) Limpar mobiliarios, utensilios, aparelhos telefénicos, computadores,
impressoras, equipamentos de escritorio, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos,
extintores de incéndio, etc, utilizando espanador, flanela e produtos

adequados;

b) Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes (caso
existam);

Q) Aspirar o pd de pisos acarpetados, tapetes, passadeiras e capachos;

d) Lavar os banheiros (bacias, assentos e pias) no inicio da manha e inicio
da tarde, com saneante domissanitarios desinfetantes;

e) Limpar banheiros, desinfetar e coletar o lixo, no minimo 02 (duas)
vezes ao dia ou durante a lavagem e quando for necessario;

f) Limpar copas e outras areas molhadas, no minimo 02 (duas) vezes ao
dia, com saneantes domissanitarios desinfetantes;

9) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os

sanitarios duas vezes ao dia ou sempre que necessario;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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h) Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes, escadarias e pisos
vinilicos, de marmore ou granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

i) Varrer os pisos de cimento;

j) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

k) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos da
copa/refeitorios antes e apds as refeicdes;

) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos

plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administracao;

m) Limpar os corrimaos de escadas;

n) Higienizar os bebedouros, e, quando necessario repor com garrafées
de dgua mineral, adquiridos pela Administracao;

0) Remover manchas nos pisos, nas paredes divisérias, suas portas e
vidros;

9)) Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;

q) Realizar a higienizagdo diaria dos servigos hospitalares, postos de

saude e areas assemelhadas, obedecendo as resolu¢des da ANVISA no que se
refere a coleta; uso de equipamentos de protecdo individual para a area;

r Limpar os ambientes de permanéncia dos pacientes com desinfetantes
bactericidas especiais para ambientes de observacdo médica adquiridos pela
administragdo exclusivamente para esta area, acompanhados pela area de
Saude do Municipio;

S) Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos
corredores.
t) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA
FREQUENCIA:

a) Limpar estantes e armarios e atras de mdveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de
formica e madeira;

C) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo
Ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos moveis encerados;

e) Polir divisdrias, moveis e utensilios de madeira;

f) Limpar detalhadamente estofados, com produto apropriado para
forragdes de couro, tecidos ou plastico dos assentos e poltronas;

9) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes,
fechaduras e outros similares;

h) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore ou granito,
ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
i) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

j) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por
semana;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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k) Limpar quadros, placas, pinturas, painéis;

) Lavar lixeiras, carrinhos utilizados para remogdo e contéineres
utilizados na coleta de lixo;

m) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

Q) Limpar persianas e cortinas, com equipamentos e produtos
adequados;

d) Remover manchas de paredes;

e) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos,
janelas de ferro (de malha, de enrolar, pantografica, de correr, e outros
similares);

f) Realizar lavagem geral de todas as partes azulejadas (banheiros e
outras dependéncias);

9) Encerar divisorias, méveis e utensilios de madeira;

h) Polir letras de placas em metal;

i) Polir corrimaos de escadas;

j) Lavar capachos, tapetes e passadeiras;

k) Lavar as areas de garagens internas;

1) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados

durante o més.

SEMESTRALMENTE

a) Lavar as caixas d'agua, com produtos adequados, removendo a lama
depositada e desinfetando-as;

b) Limpar as calhas, grelhas e luminarias;

4.2. Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas:
4.2.1 Os servicos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore ou
granito, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

Q) Varrer as areas pavimentadas;

d) Retirar o lixo 02 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos

plasticos de 100 (cem) litros, removendo-os para local indicado pela
Administracao;

e) Limpar areas ajardinadas, internas e externas, arranjos e vasos de
plantas, naturais, artificiais e desidratadas;
f) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

C) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

d) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia
semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

a) Lavar as areas destinadas a garagem/estacionamento;

b) Proceder a capina e a rogada, retirar de toda a area externa plantas
desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a
passagem das pessoas.

4.3. Metodologia de referéncia limpeza das esquadrias:
4.3.1 Os servicos serao executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ
a) Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna e externa, aplicando
produto antiembacante, com equipamentos e acessérios adequados.

5 - DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS - AREAS HOSPITALARES OU
ASSEMELHADAS

5.1. A periodicidade e a frequéncia de limpeza nos ambientes que demandem cuidados
especificos serao definidas pelo responsavel de cada unidade abaixo discriminada,
observando-se sempre o Escopo dos Servicos e os Principios Basicos de Limpeza -
ANEXO IV.

52. A seguir encontram-se relacionados alguns exemplos de periodicidade e de
frequéncia de limpeza dos principais ambientes médico-ambulatoriais:

5.2.1 SERVICO MEDICO:

AMBIENTE/SUPERFICIE FRE.Q e

Limpeza

ARMARIOS Face gxterna 1 vez ao dia ou sempre que necessario
Face interna Mensal

BALCAO E BANCADA 2 vezes ao dia ou sempre que necessario
LUMINARIAS E SIMILARES Quinzenal ou sempre que necessario
PAREDES/DIVISC)RIAS, TETO E PORTAS/VISORES Quinzenal ou sempre que necessario
PISOS EM GERAL 2 vezes ao dia ou sempre que necessario
CONSULTORIOS/RECEPCAQO 4 vezes ao dia ou sempre que necessario
SALAS DE CURATIVOS/AMBULATORIO Sempre gue necessario
SALA DE MEDICACAO/INALACAO 4 vezes ao dia ou sempre gue necessario
LAVATORIO/PIA 3 vezes ao dia ou sempre que necessario
SABONETEIRAS/DIS- Parte interna 4 vezes ao dia ou sempre gue necessario
PENSADORES Face externa Sempre ao término do sabdo

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Parte interna 4 vezes ao dia ou sempre que necessario

Towe

"

TOALHEIRO

Face externa Sempre ao término do papel

BANHEIROS (Pisos, Area de Banho, Vasos, Pias,

. , . 4 vezes ao dia ou sempre que necessario
Torneiras e Acessorios)

5.3. Conforme Norma Regulamentadora n°® 15 (Atividades e operagdes insalubre — Ministério
do Trabalho e Previdéncia Social), hd que ser considerado o grau de risco médio, sendo
obrigatério o pagamento do adicional de insalubridade ao servente que exercer as funcdes
de limpeza em area hospitalar.

6 - DA JORNADA DE TRABALHO

6.1. Com excecdo do Hospital Municipal, os servicos serdao executados em jornada(s) de 40
(quarenta) horas e 20 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-feira, entre as 7h e as
19h00, a ser(em) estabelecida(s) pela Administracao, por serventes qualificados e habilitados.

6.2. No Hospital Municipal os servicos serao executados em jornada(s) de 40 (quarenta) horas
e 20 (vinte) horas semanais, 24 (vinte e quatro) horas por dia, por serventes qualificados e
habilitados.

7 - DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

7.1. Saneantes domissanitarios sao substancias ou materiais destinados a higienizacao,
desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no
tratamento da dgua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos na
forma vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou
superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em alto, médio ou baixo;
b)  Detergentes: sdo substancias tensoativas, solUveis em agua e dotadas de
capacidade de emulsificar gorduras e manter residuos em suspensdo. Sao utilizados
para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das maos;

Q) Material de higiene: sabonete liquido.

7.2. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicdes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizagao.

8 - DA AREA DE ATENDIMENTO E DO iNDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO

8.1. Os servicos de limpeza, asseio e conservacao serao executados nas areas detalhadas no
subitem 3.1 deste Termo de Referéncia, compreendendo os estacionamentos e demais
instalagoes.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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8.2. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se o
custo por metro quadrado (m?), observada a peculiaridade, a produtividade e a
periodicidade de cada tipo de servigo, de acordo com a discriminacao a seguir:

5 \ e Quatitidade fnd.ic.e - Qu.antidade
TIPO DE AREA M h Estimada | Produtividade | Periodicidade | Estimada de
Ut M2 (M?) Funcionarios
Area Interna Geral 14.173 1,00 14.173 800 Diério 18
Area interna
hospitalar e
assemelhadas 2.672 1,00 2.672 360 Diario 8
Area Externa Tipo 1
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacées 7432 1,00 7.432 1.800 Diario 5
Area Externa Tipo 2
Varricdo de patios,
passeios e
arruamentos 15.487 1,00 15.487 6.000 Diario 3
Area Externa Tipo 3
Coleta de detritos em
areas verdes 22.593 1,00 22.593 100.000 Diario 1
Esquadrias
Face Interna e Face
Externa sem exposicdo
a risco 3.139 1,00 3.139 300 Diario 11
ENCARREGADO 1/38 serventes Diario 2

*Os valores transportados da planilha de locais de dimensées foram arredondados

** Calculo conforme a IN n° 05, de 26 de maio de 2017

8.3. Sao definicbes das areas:

a) Considera-se area interna a area edificada do imovel, incluindo coberturas e

garagens;

b) Considera-se area externa aquela ndo edificada, mas integrante do imével
(calcadas e areas de estacionamento), passeios, rampas, estacionamento, circulagdo
de veiculos e acessos; area adjacentes foi estimado uma largura de 1,5m x
metragem linear de cada edificio considerada esta Tipo 1; para a area externas Tipo
2, ficou consignado estimativamente uma largura de 5m x metragem linear de cada
edificio ap6s a area adjacente; e finalmente para a Tipo 3, ficou consignado
estimativamente uma largura de 3m x metragem linear de cada edificio ap0s a area
adjacente;

Q) Consideram-se esquadrias interna (face interna) e esquadrias externa (face
externa), aquelas cuja limpeza ndo demanda a utilizacdo de equipamentos especiais,
estando inclusas todas as portas e janelas. Para mensuracdo estimativamente das

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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esquadrias internas e externas foi utilizado o percentual de 15% (m?) total da area
interna de cada prédio publico ou locado;

BAHIA

d)  Considera-se areas verdes a largura de 3m x metragem linear ao redor de
cada prédio, depois das calgadas, seja com muro ou sem muro.

e) As areas hospitalares serdo divididas em administrativas e médico-
hospitalares, devendo as Ultimas reportarem-se aos ambientes cirdrgicos,
enfermarias, ambulatérios, laboratérios, farmacias e outros que requeiram assepsia
similar para execugao dos servi¢os de limpeza e conservagao.

8.4. Os indices de produtividade minima da mdo-de-obra, constante no subitem 9.2, foram
definidos em conformidade com as disposi¢cdes constantes do Anexo VI-B da IN SLTI/MP n.°
05, de 26 de maio de 2017, e buscando fatores econdmicos favoraveis a Administracao
Publica.

8.4.1. A nao observancia pelos licitantes dos indices de produtividade da mao-
de-obra fixados no subitem 8.2 resultara na desclassificacao da proposta.

8.5. Serdo utilizadas as férmulas abaixo para o calculo do quantitativo de serventes
necessarios a prestacao dos servicos de conservagdo e limpeza, onde S;x corresponde a
quantidade de serventes para area interna; Sp.s a quantidade de serventes para area
hospitalar; S., a quantidade de serventes para area externa; S.sq a quantidade de serventes
para a area de esquadrias; e S; 0 quantitativo total de serventes:

Sint :[érea fisica (pisos frios/acarpetados)]
800

Shes = area hospitalar e assemelhada
360

Sext = Erea fisica externa tipo I]+ Erea fisica externa tipo II Er_ea fisica externa tipo III]
1800 6000 L 100000

Sesq = area fisica de esquadrias x 1 (*)
300 15

St = Sint + Shos + Sext + Sesq

(*) A fracdo 1/15 indica que o servico de limpeza integral das esquadrias sera realizado
quinzenalmente ou a cada 10 (dez) dias Uteis.

8.6. Para cada resultado obtido (Sint, Shos, Sext, Sesq), 08 quais serdo tomados individualmente,
devera ser levado em conta as regras de arredondamento fixadas abaixo, de forma que o
somatorio S; contenha somente nimeros inteiros, sem casas decimais:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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8.6.1 NUumero de serventes igual ou maior que 0,5: o resultado sera arredondado
para mais;

8.6.2 Numero de serventes menor que 0,5: o resultado serd arredondado para
menos.

8.7 Os quantitativos encontrados mediante a aplicacdo das formulas estipuladas poderao,
ainda, ser reduzidos em funcdo das caracteristicas da area, servicos a serem executados ou
de acordo com a conveniéncia administrativa.

8.8 Em observancia ao disposto no Item IV do anexo VI-B da IN n° 05, de 26/05/2017, sera
adotada a relacdao de 1 (um) encarregado para cada 30 (trinta) serventes.

9 - DA ESCOLARIDADE DOS PROFISSIONAIS

9.1.  Exige-se para o cargo de servente o nivel de escolaridade de "Ensino Fundamental
Incompleto’, e para a funcdo de Encarregado de Limpeza o de "Ensino Médio Completo”.
Para o preenchimento das vagas referentes a essas Categorias Profissionais podera ser
solicitada pela CONTRATADA a escolaridade minima exigida, mediante a apresentacdo de
diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da
Educacao.

9.1.1. A comprovagdo acima referida sera realizada a cada solicitacio da
CONTRATANTE, cabendo a CONTRATADA recrutar, selecionar e encaminhar toda a
documentacao, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, para analise curricular e,
se for o caso, aprovacao.

10 - DA FIXAGAO E DO CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO E DOS LOCAIS DE
EXECUGCAO DOS SERVICOS

10.1. O controle do cumprimento da carga horaria sera de inteira responsabilidade da
empresa CONTRATADA, cabendo exclusivamente a esta a substituicaio de seus
funcionarios nas ocorréncias de falta ou de interrupcdo no cumprimento da carga horaria, a
fim de evitar a descontinuidade na prestacao dos servicos.

10.2. O atraso ndo justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da
CONTRATANTE, a glosa de 2 (duas) horas, por ocorréncia diaria, na requisicdo que deu
origem a prestagao dos servigos.

10.3. O controle da jornada de trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE devera ser
efetuado por meio de sistema alternativo de controle de jornada de trabalho, a saber: a)
cartdo de ponto manual; b) biometria; ¢) controle de ponto por cartdo magnético; d) sistema
de ponto eletronico alternativo; e) folha de ponto manual.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Ponto - REP) para o controle de jornada de trabalho mediante autorizagdo na Convencao
Coletiva de Trabalho, e desde que respeitados os normativos vigentes.
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10.5  Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

Item Nome da Unidade Localidade Classificacao
1 | Escola Municipal Djanira Alves Gongalves Sede UE 01
2 | Escola Municipal Joana Angélica Sede UE 02
3 | Escola Municipal Rui Barbosa Sede UE 02
4 | Escola Municipal Waldemar Bandeira Sede UE 02
5 | Escola Municipal Sebastido A. Azevedo Sede UE 01
6 | Escola Municipal Educandério Sdo Jodo Sede UE 02
7 | Creche Municipal Casinha Feliz Sede UE 02
8 | Escola Municipal Raimunda Dutra Sede UE 02
9 | Escola Municipal Germinio Alves Novaci UE 03
10 | Escola Municipal Josino Brito de Oliveira Porcos UE 03
11 | Escola Municipal Manoel Messias Rodrigues Santa Luzia UE 03
12 | Escola Municipal Durval Rocha 540 Jodo do P. UE 02

Alegre
13 | Centro Educacional do Riacho do Meio Riacho do Meio UE 01
14 | Escola Municipal Dom Pedro 1 Santo Antonio UE 04
15 | Escola Municipal Sdo Vicente Santo Antonio UE 04
16 | Escola Municipal Venceslau Bras Salobro UE 04
17 | Escola Municipal Branca de Neve Pocos UE 04
18 | Escola Municipal Durval Bezerra Buriti UE 02
19 |Escola Municipal Agdo de Souza Cajueiro UE 03
20 | Centro Educacional de Agua do Carmo Agua do Carmo UE 03
21 | Escola Municipal Coragédo de Jesus Lagoa do Boi UE 03
22 | Escola Municipal Sdo José Santo Antonio UE 03
23 | Escola Municipal Paulino Francisco Vasconcelos Camagari I UE 04
24 | Escola Municipal Bom Jesus Camacari Il UE 04
25 | Escola Municipal Nossa Senhora Aparecida Catulé da Barra UE 04
26 | Escola Municipal Jo&do Paulo II Vereo.lmha do UE 04
Cajueiro
27 | Escola Municipal Catulé da Praia Catulé da Praia UE 04
28 | Escola Municipal Caicara Caigara UE 05
29 | Escola Municipal Deodoro do Fonseca Barra dos Pogos UE 03
30 | Escola Municipal Ulisses Guimaraes Cangucu UE 04
31 | Escola Municipal Caculé do Galho Caculé do Galho UE 05
32 | Escola Municipal Nova Esperanca Novo Mundo UE 05
33 | Escola Municipal Jojoba Jojoba UE 05
34 | Escola Municipal Monteiro Lobato Carcara UE 04
35 | Escola Municipal Sdéo Domingos Fortunato UE 05
36 | Escola Municipal Professora Vaneide Ramos Tancoso Pedrinho UE 05
37 |Escola Municipal Transporte Transporte UE 04
38 | Escola Municipal Vereda da Cruz Vereda da Cruz UE 04
39 | Secretaria Municipal de Educacao Sede UE 01
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Item Nome da Unidade Localidade Classificacao
40 |UBS Dona Lio Sede us 02
41 | UBS Arnulfo de Lacerda Santos Sede us 02
42 | UBS Mario de Souza Barros Sede Us 02
43 | UBS Feliciana Souza de Reis Sede us 02
44 | UBS Manoel Messias Agua do Carmo us 02
45 | UBS Luiz Cardoso do Bomfim Santo Antonio Us 02
46 | UBS Séao Jodo do Porto Alegre 540 Jodo do Porto us 02

Alegre
47 | Hospital Municipal Sdo Sebastido Sede us 01
48 | Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU Sede Us 03
49 |Vigilancia Sanitaria Sede UA 03
50 |Extensdo Posto de Saude do Cajueiro Cajueiro us 03
51 |Extensdo Posto de Saude Novaci Novaci Us 03
52 |Secretaria Municipal de Saude Sede UA 02
53 | Centro de Referéncia em Assisténcia Social Sede UA 03
54 | Centro de Referéncia em Assisténcia Social - Extensao Umbuzeiro UA 04
55 | Secretaria Municipal de Assiténcia Social Sede UA 02
56 |Departamento de Engenharia Sede UA 02
57 | Prefeitura Municipal Sede UA 02
58 | Guarda Municipal Sede UA 02
59 |Ponto Cidaddo Sede UA 02
60 | DETRAN Sede UA 04
61 | Almoxarifado Sede UA 03
62 | Ginasio Municipal Addo Pereira Lopes Sede GI 01
63 | Estadio Municipal Sede UA 02
64 | Rodoviaria Sede UA 01
65 | Garagem Sede UA 02
66 | Centro de Exposi¢des Sede UA 01
67 | Secretaria Municipal de Meio Ambiente Sede UA 02

* U.A. - Unidade Administrativa; U.E. — Unidade Escolar; U.S. — Unidade de Saude; GI - Ginasio de Esportes

10.5.2 Caso haja alguma alteracdo nos enderecos listados no subitem 10.5, a
CONTRATANTE informara a CONTRATADA.

11 - DOS UNIFORMES, MATERIAIS DE CONSUMO E EQUIPAMENTOS

1.1

A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da

prestacao dos servicos, e, apOs essa data, a cada 12 (doze) meses, uniforme completo
(NOVO) a todos os profissionais, inclusive ao Encarregado de Limpeza, conforme as
quantidades minimas e a descri¢do a seguir, independente do estado em que se encontrar o
uniforme:

I. Encarregado de Limpeza:

a) 4 calcas, na cor preta;

b) 4 camisas em popeline 100% algodao, manga curta, com emblema da

empresa;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Q) 6 pares de meia, na cor preta;
d) 3 pares de sapato em couro, na cor preta.

BAHIA

II. Serventes:

a) 4 calcas compridas com elastico e corddo, em gabardine;

b) 5 camisetas malha fria, manga curta, com gola esporte, em gabardine, com
emblema da empresa;

C) 6 pares de meias em algodao;

d) 3 pares de ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana;

e) 1 par de botas de borracha.

11.1.1. Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes e
materiais deverao ser repassados aos seus empregados.

11.2. As pecgas dos uniformes deverdao ser confeccionadas em tecido de boa qualidade,
compativel com o clima de Cocos, duraveis e que ndo desbotem facilmente.

11.2.1. Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e,
a pedido dela, poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagdes indicadas
nesse item.

11.3. Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto ao
tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragao.

114. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados, mediante recibo (relacdo
nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO.

11.5. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou
desgastes, independente do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a
CONTRATANTE ou mesmo para os empregados.

11.6. Para as atividades a serem exercidas nas areas hospitalares ou assemelhadas, a
CONTRATADA devera disponibilizar aos seus funcionarios os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI's necessarios, que tem por finalidade a protecdo do individuo durante a
execucao dos servicos.

11.7. Caso exista algum empregado do sexo feminino que, por determinacdo médica, ndo
possa calcar sapato (fechado) o mesmo devera ser substituido por sandalia em couro
maleavel puro.

11.7.1. Todos os sapatos ou as sandalias deverdo ser em couro maleavel e de boa
qualidade nao sintético.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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11.8. As empregadas da CONTRATADA que sejam gestantes deverdo ser fornecidos
uniformes apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

BAHIA

11.9. A CONTRATADA nado poderad exigir do empregado o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.

11.10. A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da
prestacao dos servicos, ao Encarregado de Limpeza, conforme as quantidades e a descri¢do
todos os equipamentos listados na tabela “"Equipamentos, Ferramentas e EPI'S” do Anexo I-
B.1.

11.11. No MODELO DE PLANILHA DE COMPOSI(.[\O DE CUSTOS E FORMACAO DE
PRECOS, para preenchimento e envio pela Licitante, devera haver planilhas especificas
para o item “Uniforme”.

11.11.1. A planilha especifica deverd contemplar as memérias de calculo
detalhadas, discriminando a metodologia e formulas adotadas pela licitante para
obtencao do(s) valore(s) proposto(s) para os itens, no Médulo 3 — Insumos diversos.

11.11.2. O Municipio podera realizar diligéncias, a fim de esclarecer dividas ou
complementar informacgdes acerca dos valores informados na Planilha de Custos e
Formacgao de Pregos apresentada, inclusive mediante a solicitagdo de apresentacao de Notas
Fiscais/Faturas ou outros documentos entendidos pertinentes.

11.11.2.1. A inobservancia do prazo fixado pelo MUNICIPIO para a entrega
das respostas e/ou informacodes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionara a
desclassificacao da proposta.

11.12. A planilha especifica do item “Uniforme”, juntamente com as demais Planilhas de
Custos e Formacdo de Pregos, servirdo para demonstrar possiveis variagdes de
custos/insumos no curso da execugao do contrato e serao utilizadas como base em eventuais
repactuacdes ou revisoes de precos.

12 - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da celebracao do contrato, os profissionais necessarios
a realizagdo dos servicos, de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagdo
minima definida neste Termo de Referéncia;

12.1.1. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestacao dos servigos,
e sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais), comprovantes e
carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que digam respeito a
seus empregados ou que, de alguma forma, tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou
com a prestacao dos servicos contratados;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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12.2. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizagdo no uso de agua e de energia elétrica no uso dos equipamentos;

12.2.1. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogao de
treinamentos e reciclagens, cursos de rela¢oes interpessoais e seguranca no trabalho e
participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a necessidade dos servicos e
sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

12.3.  Fornecer, no primeiro més da prestacdo dos servi¢os, e manter atualizada junto ao
Fiscal do Contrato, relagdo nominal dos empregados, indicando nome completo, funcao,
local e horario do posto de trabalho, nUmeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, nUmero de celular;

12.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

12.5. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

12.6. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apo6s notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CONTRATANTE;

12.7. Fornecer uniformes completos, com reposicdo a cada 12 meses, para cada
profissional alocado, conforme especificacoes do item 11, inclusive Equipamentos de
Protecao Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a aprovagdo da
CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;

12.7.1. Manter seus empregados uniformizados. Deverdo, ainda, se apresentar
sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calgado, quer no de higiene
pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que nao estiver de acordo com esta
exigéncia, mediante comunicag¢do do érgdo gestor;

12.8. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;

129. Nomear Encarregado de Limpeza responsavel pelos servicos, com a missdo de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este
encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal
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dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizagdo do contrato, o qual
podera ter acesso ao controle de frequéncia diaria sempre que julgar necessario;

BAHIA

12.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu encarregado;

12.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administracao;

12.12. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta
execucao dos servicos;

12.12.1. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios fornecidos pela contratante, aprovados pelo érgdo governamental
competente, e que ndo causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos,
instalacOes, e redes de agua e esgoto.

12.13. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utilizando-se dos
produtos fornecidos pela contratante - saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos
plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagoes;

12.13.1. A CONTRATANTE devera fornecer mensalmente os materiais necessarios;

12.14. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucao dos
servicos em perfeitas condicdes de uso, devendo os danificados serem comunicados a
contratante para substituicao;

12.15. Apresentar a administracao listagem — caso exista - de equipamentos, materiais ou
utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servicos, mantendo sob sua guarda
uma copia, para eventuais conferéncias ou ajustes;

12.16. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes
formuladas;

12.17. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patrimonio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacbes cabiveis e assumindo o Onus
decorrente;

12.18. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, os beneficios que se tornem necessarios ao bom e completo desempenho
de suas atividades;
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12.19. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribui¢des sociais,
indenizagdo trabalhista, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa nao terao
nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

BAHIA

12.20. Realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, tanto no processo de
admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

12.20.1. Responsabilizar-se, inclusive, pela realizagdo dos exames admissionais e
periddicos anuais incluindo PPD e parasitolégico de fezes dos empregados que estardo
prestando servico ao Hospital Municipal e Postos de Saude, apresentando anualmente a
carteira de vacinacao atualizada;

12.21. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados designados para a execugdo dos servicos, nos casos de afastamento por falta,
férias, descanso semanal, licenca, demissao e outros da espécie, obedecidas as disposi¢cdes
da legislacao trabalhista vigente;

12.23. Fornecer ao Fiscal do Contrato relacdes nominais de licencas, faltas etc., se houver,
bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;

12.24. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
seus empregados utilizados nos servicos contratados, via depdsito bancario ou cheque
nominal, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

12.24.1. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no presente
subitem, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a CONTRATANTE
possa verificar a realizagdo do pagamento;

12.25. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

12.26. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

12.27. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatérios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboracdo da fatura;
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12.28. Disponibilizar nimero de telefone moével que permita contato imediato entre o Fiscal
da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias ndo
ateis;

BAHIA

12.29. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os
principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados;

12.30. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos
prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo
as mesmas exigéncias de qualificagdo feitas em relacdo ao substituido, nos seguintes casos:

a) Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria,
no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O
atendimento a este critério apenas afasta a penalidade, mas serd descontado o
respectivo valor;

b)  Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a
partir da data de inicio do periodo;

c) Solicitacao do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data de solicitacao.

12.31. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
a relacido de empregados que fruirao férias no periodo subsequente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresenta¢do dos
documentos que comprovem a qualificacdo técnica dos substitutos exigida neste
Termo de Referéncia;

12.32. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
observada afeta a prestagdo dos servicos;

12.33. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacoes
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

12.34. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padroes de apresentacao e higiene compativeis com o local
de prestacao dos servicos;

12.35. Apresentar a CONTRATANTE, em observancia as disposi¢cdes da IN n® 05/2017, nos
seguintes prazos, as informac¢oes e/ou documentos listados abaixo:

12.35.1 No primeiro més da prestacao de servicos:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horario
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



/3

ghss,
e

Estado da Bahia -._
N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

¢

BAHIA

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

C) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servicos.

12.35.2 Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:
a) Nota Fiscal/Fatura;

b)  Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

Q) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
e) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
12.35.3. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo
dos servi¢os ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo
ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e
de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

12.35.4. Quando da extingao ou rescisao do contrato, apds o ultimo més de
prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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BAHIA

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais;

) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
12.36. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na legislacdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os
seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

b)  Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada
a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou
continéncia;

d) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

12.37. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

12.38. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

12.39. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca das atividades objeto
deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

12.40. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;
12.41. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacSes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo, qualificacdo e regularidade
exigidas no edital;
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12.42. Aceitar, nas mesmas condi¢coes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

BAHIA

12.43. Comprovar o pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada, a fim de caracterizar a execugdo completa do contrato, em consonancia com
as prescri¢des insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008;

12.44. Cumprir com as obrigacoes trabalhistas e manter as condi¢ées de habilitacao,
sob pena de dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais san¢des;

12.45. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa)
dias apos a assinatura do contrato, cépias dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessao de mao de obra (situacao que gera vedacao a opcao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes;

12.45.1. O procedimento acima somente sera exigido se a Contratada nao se
dedicar exclusivamente a atividade de limpeza e conservacao, ou a exercer em conjunto
com outras atividades para as quais seja vedada a opcao pelo Simples Nacional, em
observancia ao caput do art. 17 (e incisos), ¢/c o § 5°-C, inciso VI, do art. 18, todos da Lei
Complementar n.° 123/2006.

12.46. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a qualquer
tempo, a garantia na forma prevista no subitem 22.2.1;

12.47. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos,
a emissdo do Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Economica Federal para todos os
empregados;

12.48. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato
de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao;

12.49. Apresentar, no primeiro més da prestacao dos servicos, e sempre que solicitado
pela CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestam os servicos;

12.50. Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados referentes pela
contratada, os documentos elencados nos subitens 12.1.1 e 12.49.

12.51 Cumprir o Acordo de Niveis de Servico (ANS), ANEXO VI conforme indicadores
constantes em documento a ser anexado ao Contrato — ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO
(ANS), sujeitando-se as sang¢des financeiras por metas ndo atingidas.
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12.52. Nao alocar para a prestacio dos servicos que constituem objeto do presente
certame, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que neste
exerca cargo em comissao ou funcao de confianca.

¢

12.52.1. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Ill, do Decreto 7.203/2010, o
conjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau.

13 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1.  Além das obrigagdes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do
ajuste, cabera a CONTRATANTE:

a)  Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestacdo dos servigos;

b)  Prestar a CONTRATADA as informacbes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

Q) Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do servico;

d)  Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;
e) Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

f) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n® 8.666/1993;

g)  Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestacdo dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

h)  Exigir o afastamento e/ou substituicdio imediata de empregado que néo
merega confianga no trato com os servicos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas;

i) Impedir que terceiros, que nao seja a empresa CONTRATADA, efetuem os
servigos prestados;

j) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas
pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;
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k) Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢des de
habilitacao da CONTRATADA,

¢

1) Proceder a vistorias nos locais onde os servicos estdo sendo realizados, por
meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas;

m)  Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

n)  Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

0) Fornecer os saneantes domissanitarios e materiais que serdo utilizados para a
execucao dos servicos;

p) Caso a Contratada optante pelo Simples Nacional nao efetue a
comunicacao no prazo assinalado no subitem 12.45, a propria CONTRATANTE,
em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacao a
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusao de
oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragoes;

q) Analisar a documentagao solicitada no subitem 12.35.3 no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente;

r Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes
previdenciarias e para o FGTS, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social, a
Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego.

S) Fornecer em tempo habil todos os materiais/insumos necessarios a execucao
do contrato tais como: saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos
para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacoes

14 - ATRIBUIC@ES DOS PROFISSIONAIS

14.1.  As atribuicdes do Servente ficam assim especificadas:

a) Efetuar a limpeza, respeitando as recomendagbes dos fabricantes dos
produtos e equipamentos utilizados;

b)  Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel
higiénico, papel toalha e sabonete - entregues/ofertados pela contratante),

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



0 D
Sy,

S %,
SN %

/3

/

ghss,
e

¢
"

Estado da Bahia ._
=N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

observando para que nao faltem;

BAHIA

c¢)  Abastecer com alcool gel antisséptico para as maos (ofertado pela
contratante) os dispensers dos corredores, observando para que nao faltem;

d)  Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos
termos da Instrucdo Normativa - MARE n° 6, de 3/11/1995;

e) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacao de bens e
instalagdes, providenciando, se for o caso, a sua execugdo, com a anuéncia do fiscal
do contrato;

f) Cumprir todas as normas e determinaces legais emanadas do fiscal do
contrato, por meio do preposto (encarregado de limpeza) da empresa contratada;

g) Tratar todos os usuarios, servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacdo, urbanidade,
presteza, fineza e atencao;

h)  Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o periodo em que estiver prestando os servicos;

i) Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto
(encarregado de limpeza) da empresa CONTRATADA, de forma imediata e em
qualquer circunstancia, a constatacdo de pessoas com atitude suspeita observada

nas dependéncias da Contratante;

j) Zelar pela seguranca, limpeza e manuten¢do das instalagdes, mobiliarios e
equipamentos;

k) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias ao
bom desempenho do trabalho.

14.2.  As atribuicdes do Encarregado de Limpeza ficam assim especificadas:

a) Reportar-se a Fiscalizagdo do contrato para dirimir quaisquer duvidas a
respeito da execugao dos servigos;

b)  Acatar as orientagdes do Fiscal do contrato, inclusive naquilo que diz respeito
ao cumprimento das Normas Internas de Seguranca e de Medicina do Trabalho;

Q) Relatar ao Fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servicos estdao sendo prestados;

d)  Zelar pela seguranga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e instalacdes;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



P10 DE o
S 0,
Ra | N

$ \\i?// %

C{ \
4 . 3 2
Estado da Bahia o =

==

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

e) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

BAHIA

f) Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste
Termo de Referéncia, durante o horario em que estiver prestando os servicos;

g) Tratar todos os usuarios, servidores da CONTRATANTE, terceirizados,
estagiarios, colegas de trabalho e demais pessoas com educacdo, urbanidade,
presteza, fineza e atencao;

h)  Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.

15 - DA DEFINICAO DOS SALARIOS-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS DOS
PROFISSIONAIS

15.1. Considerando o entendimento assente no ambito do Tribunal de Contas da
Unido - TCU (Acdérdaos TCU n°® 256/2005; 290/2006; 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009;
332/2010; 1.584/2010; 3.006/2010 e 189/2011, todos do Plenério), bem como a disposicao
inserta no item 10.1 do anexo VII-B da IN n° 05/2017, as licitantes, quando da
elaboracdo de suas propostas, deverao observar as seguintes regras, sob pena de
desclassificacdo:

a) Os salarios-base para 44 horas semanais, bem como os demais beneficios,
das categorias de Servente e Encarregado de Limpeza NAO PODERAO SER
INFERIORES aos estabelecidos nas convengoes coletivas de trabalho locais dos
sindicatos aos quais as empresas e os profissionais estejam vinculados, e que se
encontram discriminadas na tabela abaixo.

PROFISSIONAIS CCT's-REFERENCIA CARGOS NAS CCT's-
DEMANDADOS PELO (SALARIO-BASE E REFERENCIA
MUNICiPIO BENEFICIOS)
Servente SEAC/BA E SINDILIMP/BA Servente
Encarregado de Limpeza SEAC/BA E SINDILIMP/BA Encarregado de Servico

16 - DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGCAO DE PRECOS

16.1. Os modelos de Planilhas de Custos e Formacao de Precos estao apresentados no
ANEXO I deste Termo de Referéncia, em conformidade com Instrucao Normativa n° 05,
de 26/05/2017.

16.1.1. As licitantes deverao preencher as Planilhas em arquivo Excel, fazendo
constar as memdrias de calculo detalhadas, discriminando a metodologia e férmulas
adotadas para a obtencdo dos valores propostos para os encargos, insumos e demais
componentes de composicdo de custos e formacao de pregos dos postos de servico, a fim
de facilitar a anélise por parte da area técnica.
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16.2. As Planilhas de Custos e Formacao de Precos servirdo para demonstrar possiveis
variacOes de custos/insumos no curso da execucao do contrato e deverdao ser utilizadas
como base em eventuais repactuagdes ou revisdes de precos.

BAHIA

16.3. No preenchimento das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera
observar as orientacdes/informacdes, referentes as Convencoes Coletivas de Trabalho e
demais valores e percentuais utilizados como parametro pelo MUNICIPIO.

16.3.1. A inobservancia das orientacdes/informagdes citadas neste subitem, quanto
ao correto preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos resultara na
desclassificacao da proposta.

16.4. O Municipio podera realizar diligéncias junto a licitante classificada inicialmente
como vencedora, a fim de esclarecer diividas ou complementar informagoes acerca dos
valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos
apresentada, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacdes e/ou valores em
desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (nado
comprovados documentalmente) acarretara a desclassificacao da proposta.

16.4.1. A inobservancia do prazo fixado pelo MUNICIPIO para a entrega das
respostas e/ou informacgoes solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informagdes ou documentos considerados insuficientes ou incompletos ocasionard a
desclassificacao da proposta.

16.4.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas
planilhas apresentadas, durante a anélise da aceitacdo da proposta, o MUNICIPIO poder
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocao de ajustes nessas
planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde
que nao haja majoracido do preco proposto.

17 - DA APRESENTACAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

17.1. A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formacao de Precos” para
cada um dos profissionais, o Anexo I — C - "Complemento dos Servicos de Limpeza e
Conservacao”’, o "Modelo de Proposta de Precos”, nos termos do Anexo I - D deste Termo
de Referéncia, observados os custos efetivos e as demais adaptagdes especificas para cada
categoria/profissional.

17.1.1. A licitante devera encaminhar, junto com as Planilhas, uma cépia dos
Acordos, dos Dissidios ou das Convencoes Coletivas de Trabalho das categorias
utilizados na formulacao dos precos.

17.1.2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios,
leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢des, transporte, alimentagéao,
despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.
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17.2. A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual
equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57, da Lei n°® 8.666, de 1993.

BAHIA

17.2.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacao
dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

17.2.2. Caso se verifique que a proposta apresentada contém eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos que favoreca a LICITANTE VENCEDORA, este sera
revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de
negociacado para a eventual prorrogacao contratual.

17.3. O tipo de assisténcia médica e odontologica ofertado aos profissionais sera aquele
previsto em leis, normativos ou nas Convengoes Coletivas de Trabalho, devendo tais gastos
serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servicos (“Beneficios Mensais e
Didrios").

174. Na hipotese em que a lei, o normativo ou as Convencdes Coletivas de Trabalho
indicadas neste Termo de Referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui
tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo
insercdo na proposta de valor referente ao vale alimentagdo, assisténcia médica e
odontoldgica e outros, a licitante devera apresentar os documentos comprobatérios e a
memoria de calculo que serviram de base para a definicio desses valores em sua

planilha.

17.4.1. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatdrios citados neste subitem,
mesmo apos nova exigéncia via diligéncia, resultara na desclassificacao da proposta.

17.5. Nao ha previsao de horas extras para quaisquer das categorias previstas neste
Termo de Referéncia.

17.6. As propostas deverao conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos,
convengoes coletivas que regem cada categoria profissional que executara os servicos,
indicadas neste Termo de Referéncia, e a respectiva data base e vigéncia.

17.7. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e
formacdo de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagcao vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA,
Salario Educacao, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e
outros).

17.7.1. As empresas deverdao observar as disposi¢cdes do Decreto n° 6.957/2009 e
outras que porventura tenham sido editadas até o momento da formulacdo de sua proposta,
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devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencao - FAP para o seu CNPJ, definido pelo
Ministério da Previdéncia Social.

BAHIA

17.7.2. A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT"
da planilha de custos e formagdo de precos considerando o valor de seu FAP, a ser
comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante
apresentacao da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

17.7.3. Considerando-se jurisprudéncia do TCU (Acérdao n.° 288/2014 - Plenario),
fica vedada a inclusao do item “Reserva Técnica” na planilha de custos e de formacdo de
precos, ja que ndo existem eventos que motivariam a aceitacdo desse tipo de custo. A
insercdo de custos dessa natureza acarretara a necessidade de retificacdo da proposta,
solicitada mediante diligéncia, sendo que o nao atendimento da mesma acarretara a
desclassificacdo da proposta.

17.7.4. Conforme Sumula n.° 254/2010 do TCU, o Imposto de Renda de Pessoa
Juridica — IRPJ e a Contribuicao Social sobre o Lucro — CSLL nao podem ser repassados
para a CONTRATANTE, pois sdo tributos de natureza direta e personalissima, que oneram
diretamente a CONTRATADA.

17.7.5. Os custos referentes ao item “Treinamento/Capacitacao/Reciclagem”,
considerando o entendimento esposado pelo TCU, deverao estar contemplados no item
"Custos Indiretos, Tributos e Lucro”.

17.8. Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e
COFINS sobre seu faturamento, conforme previsto nas Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003
(Acérdao TCU- Plenario n.° 2.647/2009).

17.8.1. A licitante devera comprovar por meio de documentacdao habil o seu
regime de tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da
COFINS consignadas na planilha conferem com sua opgao tributaria.

17.8.2. Para as empresas tributadas pelo regime de incidéncia nao-cumulativa
de PIS e de COFINS nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a cotacdao do percentual
integral das aliquotas relativas a PIS (1,65%) e COFINS (7,60%), tendo em vista que as Leis
10.637/2002 e 10.833/2003 permitem o desconto de créditos apurados com base em custos,
despesas e encargos da pessoa juridica pagos em etapas anteriores, fazendo com que o valor
do tributo efetivamente recolhido, em relacdo ao faturamento, seja inferior a aliquota dessas
contribuicdes.

17.8.3. As empresas tributadas pelo regime de incidéncia ndao-cumulativa de PIS
e COFINS devem cotar os percentuais que representem a média das aliquotas
efetivamente recolhidas nos 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta,
apurada com base nos dados da Escrituracao Fiscal Digital da Contribuicao para o

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



P10 DE o
S 0,
Ra | N

$ \\i?// %

C{ \
4 . 3 2
Estado da Bahia o =

==

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuigdes), cujos respectivos registros deverao ser
remetidos juntamente com a proposta e as planilhas.

BAHIA

17.8.4. Caso a licitante tenha recolhido tributos pelo regime de incidéncia nao-
cumulativa em apenas alguns meses do periodo que deve ser considerado para o
calculo do percentual médio efetivo (12 meses anteriores a data da proposta), podera
apresentar o calculo considerando apenas os meses em que houve recolhimento.

17.8.5. Caso a licitante nao tenha recolhido tais tributos pelo regime de
tributacdo de incidéncia nao-cumulativa no periodo anterior a data da proposta, a
apuracao do percentual médio efetivo pode ser realizada com base em faturamento e
crédito tributario estimados, devendo, ainda assim, apresentar os dados da Escrituracao
Fiscal Digital da Contribuicao para o PIS/PASEP e para a COFINS (EFD-Contribuigoes)
referentes aos 12 (doze) meses anteriores a data da proposta.

17.9. Considerando-se que a contratacdo de servicos terceirizados, via de regra, se
enquadra, para fins tributarios no conceito de cessao de mao de obra, conforme previsto
no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da
Instrugdo Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a licitante Microempresa -
ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura
venha a ser CONTRATADA, podera nao se beneficiar da condicao de optante e, nessa
hipotese, estara sujeita a retencao na fonte de tributos e contribuicées sociais, na
forma da legislacio em vigor, em decorréncia da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO
SIMPLES NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATAGCAO, em
consequéncia do que dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso II, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e altera¢des. (Acordao TCU 797/2011 -
Plenario)

17.9.1. A licitante ME ou EPP somente podera usufruir, nesta licitacdo, dos
beneficios provenientes da opcao pelo Simples Nacional caso comprove documentalmente
que se dedica exclusivamente a atividade de limpeza e conservacao, ou a exerce em
conjunto com outras atividades para as quais nao seja vedada a opcao pelo Simples
Nacional, em observancia ao caput do art. 17 (e incisos), ¢/c o § 5°-C, inciso VI, do art. 18,
todos da Lei Complementar n.° 123/2006.

17.9.2. Caso a licitante nao atenda aos requisitos previstos no subitem 17.9.1,
ficara IMPEDIDA DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
COM BASE NO REGIME DE TRIBUTAGCAO DO SIMPLES NACIONAL, ja4 que tal pratica
implicaria ofensa as disposicoes da LC n.° 123/2006, conforme posicionamento
externado pelo TCU no Acdérdao TCU n.° 797/2011 - Plenario.

17.9.3. Na hipotese aventada no subitem 17.9.2, a licitante optante pelo Simples
Nacional, que, porventura venha a ser CONTRATADA, apos a assinatura do contrato, até o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdao de vedacao, devera
apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessiao de
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mao de obra (situacdo que gera vedacdo a opcao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias Federal do Brasil, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo
previsto no inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteracoes. (Acordao TCU n.° 2.798/2010 - Plenario e IN SLTI n° 2/2008)

BAHIA

1794. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional nao efetue a
comunicacdo no prazo assinalado acima, o MUNICIPIO, em obediéncia ao principio da
probidade administrativa, efetuarda a comunicacao a Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdao de oficio, conforme disposto no inciso I do
artigo 29 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

17.10. Ocorrendo o atendimento dos requisitos listados no subitem 17.9.1, a licitante
podera apresentar as PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS COM BASE NO
REGIME DE TRIBUTACI\O DO SIMPLES NACIONAL, devendo, para tanto, observar o
disposto no § 5° - C, do art. 18. da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006,
em especial no tocante as aliquotas fixadas no Anexo IV da citada Lei Complementar,
hipotese em que nao estara incluida no Simples Nacional a Contribuicao Patronal
Previdenciaria - CPP para a Seguridade Social, que devera ser recolhida segundo a
legislacdo prevista para os demais contribuintes ou responsaveis.

17.11. A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de precos serdo as
Convencgoes Coletivas de Trabalho dos Sindicatos, ou ainda, na auséncia de regulagédo por
tais instrumentos, o prego praticado no mercado ou apurado em publicacbes ou
pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente.

18 - DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS MATERIAIS A SEREM
FORNECIDOS PELA CONTRATADA

18.1. A CONTRATANTE fornecera por sua conta, todo o material necessario para execucao
dos servigos.

19 - DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS,
FERRAMENTAS E UTENSILIOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

19.1. A CONTRATANTE fornecera por sua conta, todos os equipamentos, ferramentas e
utensilios, a serem utilizados nos servigos, em perfeitas condi¢des de funcionamento.

20 - DA CONTRATACAO, DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO CONTRATO

20.1. A contratacdao dos servicos objeto deste Termo de Referéncia dar-se-a por meio de
Contrato Administrativo, a ser assinado com a empresa vencedora do certame,
discriminando cada item de prestacao de servigos, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a
contar da convocacgao para a celebracdo do mesmo, conforme Minuta de Contrato a ser
fornecida juntamente com o Edital de Licitacao.
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20.2. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura do respectivo termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos,
até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do art. 57, inciso II, da Lei n.° 8.666/93, com
vistas a obtencdo de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a Administragao.

BAHIA

20.3. A CONTRATADA devera, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contados da celebracdo do contrato, alocar mao-de-obra nos respectivos locais e nos
horarios a serem fixados pela Contratante informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servi¢os contratados.

20.4. Segundo dispde o Item 3 do Anexo IX, da IN n° 05/2017, a CONTRATADA né&o tem
direito subjetivo a prorrogagdo contratual, que objetiva a obtencdo de precos e condigdes
mais vantajosas para a Administracao, conforme estabelece o art. 57, inciso II da Lei n°® 8.666,
de 1993.

20.4.1. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos
ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como condicao
para a renovacao.

20.4.2. Nao sera efetivada a prorrogacdo contratual quando os precos praticados
pela CONTRATADA estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, admitindo-se a negociacdo para reducdo
de precos.

20.4.3. Também ndo se realizara a prorrogagdo contratual quando a CONTRATADA
tiver sido declarada inidonea, impedida ou suspensa temporariamente de participacao em
licitacdo e/ou contratar com a Administracao Publica, enquanto perdurarem os efeitos.

21 - DA REPACTUACAO E DO REAJUSTE DE PRECOS

21.1. O objeto deste Termo de Referéncia sera contratado pelo preco ofertado na proposta
da licitante vencedora, que sera fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.

21.1. O preco ofertado ja leva em conta todas e quaisquer despesas incidentes na
execucao do objeto, tais como tributos, despesas com alimentacao dos funcionarios, entre
outras.

21.2. Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

21.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a
partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como
data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta.

21.4. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



10 D
RO

S \\i‘?/,

/

Estado da Bahia

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

BAHIA

21.5. Quando a contrata¢do envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

21.6. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuacao,
da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional até a data da prorrogacao contratual subsequente, sendo que, se
nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem

pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar.
(Acérdao n.° 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN n.° 05/2017)

21.6.1. As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e que ndo forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusao com o encerramento
do contrato.

21.7. As repactuacgoes serao precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da
planilha de custos e formacao de precos e do novo acordo, convencdao ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao.

21.7.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva, o que devera ser comprovado
com a copia do documento legal que lhe deu ensejo.

21.8. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

21.9. O preco ajustado também poderad sofrer correcdo desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei
n.° 8.666/93.

22 - DA GARANTIA CONTRATUAL

22.1. Sera exigida da CONTRATADA a apresentacao, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis da assinatura do termo contratual, de garantia em favor da CONTRATANTE,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, numa das seguintes
modalidades, conforme opcao da CONTRATADA:

a) caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica federal;
b) seguro-garantia;
¢) fianca bancaria.
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22.1.1. A inobservancia do prazo de 10 (dez) dias uteis da assinatura do termo
contratual fixado para apresentacao da garantia acarretara a aplicacdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de
2% (dois por cento).

¢
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22.1.1.1. O prazo para entrega da garantia podera ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, caso necessario, desde que a justificativa fundamentada seja
previamente apresentada para analise da CONTRATANTE antes de expirado o prazo inicial.

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracéo a
promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cladusulas, conforme dispdem os incisos I e I do art. 78 da Lei n.° 8.666, de 1993.

22.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos causados a Administracdo, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

¢) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a CONTRATADA,; e

d) obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela CONTRATADA, quando couber.

22.3. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a CONTRATADA.

22.4. Para a garantia do Contrato, caso a CONTRATADA opte por apresentar titulos da divida
publica, os mesmos deverdo ter valor de mercado compativel com o valor a ser garantido no
contrato, preferencialmente em consonancia com as espécies recomendadas pelo Governo
Federal, como aquelas previstas no art. 2°, da Lei n.° 10.179, de 06 de fevereiro de 2001.

22.5.  Caso a CONTRATADA opte pela caucdo em dinheiro, devera providenciar o depodsito
junto a Caixa Economica Federal, nominal ao Municipio, para os fins especificos a que se
destina, sendo o recibo de depdsito o Unico meio habil de comprovacao desta exigéncia.

22.6. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agao
ou omissdao da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir.

22.6.1. A autorizagdo contida neste subitem é extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

22.7. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.
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22.7.1. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo
que apresentar, no caso de rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

22.8. A garantia sera restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3
(trés) meses contados do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razdo de
outras hipoteses de extingdo contratual previstas em lei, somente apés comprovag¢ao de
que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da

contratacao.

22.8.1. Caso a CONTRATADA nao efetive o cumprimento dessas obrigagoes até o
fim do segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisao, a
garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela
CONTRATANTE, conforme estabelecido na Instrucdo Normativa n.° 05/2017, observada a
legislacdo que rege a matéria.

22.82. A devolucdo da garantia ficara condicionada a comprovacdo pela
CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relacdo aos empregados que
atuaram na execucao do objeto contratado.

22.8.2.1. A devolucdo da garantia contratual pressupde, por sua esséncia, a
plena satisfacdo de todas as obrigacdes contratuais, o que também envolve, por certo, a
quitacdo dos encargos de indole trabalhista advindas da execucdo do contrato. Assim,
mostra-se justo e coerente condicionar a devolucdo da garantia contratual face a prova de
quitacao de todas as verbas trabalhistas.

22.8.2.2. A devolucdo da apodlice, carta fianca ou autorizacdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, sera
acompanhada de declaracao da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

229. Caso ocorra a prorrogacao da vigéncia do contrato, observadas as disposicoes
constantes no art. 57, da Lei n.° 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebracao de
termo aditivo, providenciar a devida renovacao da garantia prestada, com validade de 3
(trés) meses apos o término da vigéncia contratual, tomando-se por base o valor
atualizado do contrato.

22.10. Nas hipoteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para
corrigir quaisquer imperfeicbes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da acao ou omissdo da CONTRATADA, de seu preposto ou de quem em seu
nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal — a
CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “d” do subitem
22.11 deste Termo de Referéncia, salvo na hipdtese de comprovada inviabilidade de cumprir
tal prazo, mediante justificativa apresentada por escrito e aceita pelo Fiscal do Contrato.
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23 - DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

23.1. A execugdo do Contrato e a respectiva prestacdo dos servicos serdao acompanhadas e
fiscalizadas por servidores (Fiscal do Contrato e Substituto) a serem designados pelo Municipio,
na condigao de representantes da CONTRATANTE.

23.1.1. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de qualquer
forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

23.1.2. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢do do
Contrato e dos respectivos servicos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer dividas e
pendéncias que surgirem no curso de sua execucao, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n°
8.666/1993 e suas alteracoes.

23.2. Sao atribuicdes do Fiscal do Contrato designados, entre outras:

23.2.1. Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos no subitem 12.35.2 deste Termo de Referéncia, verificar o
cumprimento do Acordo de Niveis de Servico e atestar a realizacdo dos servicos, para fins de
liquidacao e pagamento;

23.2.2. Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da
substituicdo, pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
independentemente de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus
empregados que estiver sem uniforme, que embaracar ou dificultar a atua¢do da fiscalizacdo ou
cuja conduta, atuagdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servico
Publico;

23.2.3. Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a
execucao do contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangdes, alteragdes, prorrogagoes e
rescisdo do contrato;

23.2.4. Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os que estiverem
em desacordo com as especificagdes exigidas;

23.2.5. Comunicar oficialmente, por escrito, ao Preposto da CONTRATADA quando
nao houver necessidade de substituicdo de profissional nas ocorréncias de auséncia
temporaria, como falta, gozo de férias ou afastamentos legais de qualquer natureza.
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23.3. Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da Fiscalizagao
inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para a CONTRATANTE,
ndo implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou
reducdo da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a corresponsabilidade do MUNICIPIO ou de
seus agentes;

¢
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234. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA nao tenha promovido as devidas substitui¢des, serdo descontadas das parcelas
mensais, sem prejuizo da aplicagao da sancao prevista na alinea “e”, do subitem 27.2 deste
Termo de Referéncia.

23.5. E direito dos responsaveis pela fiscalizacdo rejeitar quaisquer servicos quando entender
que a sua execucao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de
Referéncia.

23.6. A fiscalizacdo da CONTRATANTE tera livre acesso aos locais de trabalho da méao-de-
obra da contratada, ndo permitindo que as tarefas sejam executadas em desacordo com as
preestabelecidas.

23.7. A CONTRATANTE fiscalizara o cumprimento, pela CONTRATADA, das obrigagdes e
encargos sociais e trabalhistas, no que se refere a execucdo do contrato, exigindo os
documentos listados no subitem 12.35 deste Termo de Referéncia, bem como outros
previstos em norma ou que se entenda necessarios ao bom andamento dos servigos.

23.8. Os esclarecimentos solicitados pelo Fiscal do Contrato formalmente a CONTRATADA, quer
seja por meio do Encarregado-Geral ou diretamente ao Preposto, deverao ser respondidos em,
no maximo, 24 (vinte e quatro) horas.

23.8.1. Caso os esclarecimentos demandados impliquem indagagdes de carater
técnico, ou qualquer outra hipotese de excecdo, devera ser encaminhada, justificativa formal,
dentro do prazo supracitado, ao Fiscal do Contrato para que este, caso entenda necessario,
informe novo prazo de atuacdo da CONTRATADA.

23.9. As ligacoes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apos
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a CONTRATADA nao
tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao descontadas das parcelas mensais, sem
prejuizo da aplicagdo da sangdo prevista na alinea “e”, do subitem 27.2 deste Termo de
Referéncia.

23.10. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores designados
para o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos deverao ser encaminhadas a Secretaria
Municipal de Administracao, em tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

23.11. Além das disposicoes elencadas anteriormente, a fiscalizacdo contratual afeta a prestacao
dos servigos seguira o disposto no Anexo VIII da IN n°® 05/2017.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



P10 DE o
. e,

S \\i‘?/, %

'/ "
4 X I3
Estado da Bahia p- =

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

24 - DO PAGAMENTO

BAHIA

24.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, por intermédio de
Ordem Bancaria que sera emitida em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma.

24.1.1. O pagamento serad efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida,
aceita e atestada pelo Fiscal do Contrato e ter sido verificada a regularidade da CONTRATADA,
mediante juntada dos seguintes documentos: Certiddo Negativa de Débitos relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND); Certidoes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
Consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), e ao Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no
Portal do CNJ.

24.1.2. Os respectivos documentos de consulta deverao ser anexados ao processo de
pagamento.

24.1.3. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente
até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apos a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

24.14. Constatada a situacao de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera
notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias uteis, regularizar tal situacdo ou,
no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisao contratual.

24.1.4.1 O prazo para regularizacdo ou encaminhamento de defesa de que trata
o subitem anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual periodo, a critério da
CONTRATANTE.

24.1.4.2 Até a finalizacdo dos prazos previstos nos subitens 24.1.4 e 24.1.4.1, a
CONTRATANTE podera suspender o pagamento.

24.1.4.3 Transcorridos esses prazos, 0 pagamento sera efetivado, sem prejuizo da
comunicagdo aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista, bem como da adocdo das medidas visando a
rescisao do contrato.

24.1.5. A critério da CONTRATANTE, poderdo ser utilizados os créditos existentes em
favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de multas,
indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta Ultima.
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24.1.6. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacao da efetivacao do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto
ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacao das penalidades
previstas no subitem 27.2 deste Termo de Referéncia.

BAHIA

24.1.6.1 Caso a CONTRATADA néao efetive o pagamento até o 5° (quinto)
dia atil do més subsequente ao vencido, a CONTRATANTE suspendera o pagamento até
que a situacao seja regularizada.

242. A CONTRATADA deverd encaminhar ao MUNICIPIO, até o 5° dia dtil do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as
medidas afetas ao pagamento.

24.2.1. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera disponibilizar as
informagdes e/ou documentos exigidos no subitem 12.35.2 deste Termo de Referéncia.

24.2.2. A ndo disponibilizagdo das informag¢des e/ou documentos exigidos no subitem
anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a
aplicacao da penalidade prevista na alinea “f” do subitem 27.2 deste Termo de Referéncia.

25 - DA SUBCONTRATACAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORAGCAO

25.1. A associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo devem ser comunicadas a CONTRATANTE para
que esta delibere sobre a adjudicacdo do objeto ou manutencdo do contrato, sendo
essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de
habilitacao previstas no Edital.

25.2. E expressamente vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto deste Contrato,
sob pena de rescisao contratual, sem prejuizo da aplicacdo de penalidade prevista na
alinea “"h” do subitem 27.2 deste Termo de Referéncia.

26 - DA COMPROVACAO DA CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL E DA
HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

26.1. A empresa licitante devera apresentar para comprovacao da Qualificacdo Técnico-
operacional os seguintes documentos:

26.1.1. 1 (um) atestado (ou declaragao), no minimo, emitido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, em nome da LICITANTE, o qual comprove que a licitante
prestou ou esta prestando, de forma satisfatoria, servico compativel com o objeto deste
Termo de Referéncia, similar em quantidades e caracteristicas;

26.1.1.1 Os atestados (declaracdes) de capacidade técnico-operacional
deverdo referir-se a servigos prestados no ambito da atividade economica principal ou
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secundaria da LICITANTE especificadas no contrato social registrado na junta comercial
competente, bem como no cadastro de pessoas Juridicas da Receita Federal do Brasil - RFB;

BAHIA

26.1.1.2 A LICITANTE, devera disponibilizar todas as informagoes essenciais a
comprovacao da legitimidade dos atestados (declaracoes) solicitados, a ratificacao das
informacoes neles insertas ou do efetivo atendimento aos requisitos técnicos exigidos
neste Edital, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, e os respectivos Termos Aditivos, Notas Fiscais/Faturas, Notas de Empenho,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, sendo que estas e
outras informacdes complementares poderao ser requeridas mediante diligéncia.

26.3. Declaracao da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa, de que, caso
seja declarada vencedora da Licitacdo, instalara, em Cocos - Bahia, sede, filial ou
representacdo, dotada de infraestrutura administrativa e técnica, adequadas, com recursos
humanos qualificados, necessarios e suficientes para a prestacdo dos servi¢os contratados, a
ser comprovada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da assinatura
do contrato.

26.4. Declaracdo da LICITANTE, assinada pelo Representante legal da empresa, de que,
sendo vencedora da Licitacdo, se responsabiliza por quaisquer danos causados por seus
empregados ao Municipio e servidores da CONTRATANTE, dentro da area e dependéncias
onde serdo prestados os servi¢os, bem como pelo desaparecimento de bens do Municipio e
de terceiros, seja por omissdao ou negligéncia de seus empregados.

26.5. Nao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado (declaracao)
sejam idénticas a utilizada na definicdo dos cargos ora tratados, contudo as informacoes
neles insertas deverao ser suficientes para que a area técnica da CONTRATANTE faca a
afericdo da compatibilidade dos profissionais/servicos com aqueles exigidos neste
Termo de Referéncia.

26.6 A LICITANTE devera apresentar para comprovacdo da Habilitacio Economico-
financeira, dentre outros, os seguintes documentos:

26.6.1 Balanco e demonstracoes contabeis referentes ao ultimo exercicio social,
que demonstrem resultados superiores a 1 (um) para os indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG). (Acérddo TCU n° 1214/2013-Plenario e IN
n.° 05/2017);

26.6.2 Comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e
demonstracoes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada
a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta.
(Acérdao TCU n® 1214/2013-Plenario e IN n.° 05/2017);

26.6.3 Comprovacao de indice de endividamento total menor ou igual a 0,6
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(Acordao TCU n.° 628/2014-Plenério).

26.64 A avaliacdo da qualificagdo econOmico-financeira afeta ao indice de
endividamento total sera realizada de forma conjunta com a Solvéncia Geral (SG), sendo
que o ndo atendimento, de forma isolada, do indice de 0,6 ndao caracterizara motivo
suficiente para a inabilitacdo da LICITANTE, desde que o resultado da SG seja igual ou

superior 1,5.

26.6.5 Sera aceita também a apresentacdo de balancos e demais demonstragées
contabeis intermediarias, referentes ao exercicio em curso (2019), na forma da Lei,
devidamente assinados pelo representante legal e pelo Contador responsavel, e
registrados em junta comercial.

26.7. A fase de habilitagdo consistira, também, na consulta on-line para verificagdo das
autenticidades das certidoes apresentadas, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas — CEIS do Portal da Transparéncia, ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ (Conselho Nacional de
Justica).

26.7.1 Para fins de habilitacdo, sera considerada a CNDT mais atualizada,
conforme entendimento do Tribunal Superior do Trabalho - TST.

27. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

27.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:

27.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

27.1.2. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
27.1.3. falhar ou fraudar na execucao do contrato;
27.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

27.1.5. cometer fraude fiscal.

27.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracao pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sancdes:

27.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que néo
acarretam prejuizos significativos para o servi¢o contratado;

27.2.2. Multa de:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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27.2.2.1. 0,7% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por
dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucao dos servi¢os, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso
de execucao com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar,
nessa hipétese, inexecugao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

27.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no
subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

27.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacdo assumida;

27.2.24. 02% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

27.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso na apresentacdo da garantia (seja para refor¢o ou por ocasidao de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administracago CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

27.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao
consideradas independentes entre si.

27.2.3. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo
prazo de até dois anos;

27.2.4. Sancdao de impedimento de licitar e contratar com érgaos e entidades do
Municipio, com o consequente descredenciamento no CMFC pelo prazo de até cinco anos.

27.2.4.1. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa no
subitem 27.1 deste Termo de Referéncia.

27.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

27.3. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041

Towe



e
)
SN\

C,
0,
/%

/

BAHIA

Estado da Bahia

MUNICIPIO DE COCOS

Tabela 1

7773
T

¢

{

)

GOVERNO MUNICIPAL

GRAU

CORRESPONDENCIA

0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

Tabela 2

INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir situacao que crie a possibilidade de
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia;

05

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
maior ou caso fortuito, os servicos contratuais
por dia e por unidade de atendimento;

04

Manter funcionario sem qualificagdo para
executar os servicos contratados, por empregado
e por dia;

03

Recusar-se a executar servico determinado pela
fiscalizacdo, por servico e por dia;

02

Retirar funcionarios ou encarregados do servigo
durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e
por dia;

01

Cumprir determinacao formal ou instrucao
complementar do 6rgao fiscalizador, por
ocorréncia;

02

Substituir empregado que se conduza de modo
inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servico, por funcionario e por dia;

01

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus

03

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Anexos nao previstos nesta tabela de multas,
apos reincidéncia formalmente notificada pelo
orgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;
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Indicar e manter durante a execucao do contrato

10 . . 01
0s prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relagdo de obrigagdes da 01

CONTRATADA

27.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

27.4.1. tenham sofrido condenacgado definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

27.4.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

27.4.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

27.5. A aplicaggo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°®
9.784, de 1999.

27.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

27.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela
autoridade competente.

27.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

27.8. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdao publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo
necessarias a apuragao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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27.9. A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

27.10. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdo de agente publico.

28 - DA VISTORIA

28.1. As empresas interessadas em participar da licitacdo poderao proceder a rigorosa
vistoria nos locais onde serdo executados os servicos — ocasido na qual serd firmada a
declaragdo, conforme modelo disponivel no ANEXO V do Termo de Referéncia (MODELO
DE DECLARAQ.‘Z\O DE VISTORIA) —, em conformidade com o inciso III, do art. 30, da Lei n°
8.666/93, c/c Alinea “C", do Item 2.4 do Anexo V, da IN n°® 05/2017, examinando as areas e
tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades dos servigos, posto que, ndo serdo
aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento de situagdes existentes.

28.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h, na sede da
Prefeitura Municipal, pelo telefone (77) 3489.1041, devendo ser efetivada até 02 (dois) dias
uteis antes da data fixada para a sessao publica.

28.3. A realizacdo da vistoria nao se consubstancia em condicao para a participacao na
licitacao, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacao das propostas nao
serdao admitidas, em hipdtese alguma, alegacdes posteriores no sentido da
inviabilidade de cumprir com as obrigacées, face ao desconhecimento dos servicos e de
dificuldades técnicas nao previstas.

29 — AVALIACAO DOS CUSTOS

29.1. Para fins de analise e aceitacao das propostas/Planilhas de Custos e Formacao de
Precos serdao considerados os valores de referéncia de cada area obtidos mediante
preenchimento de planilha de custos e formagado de precos e pesquisas de pregos praticados
no mercado em contrata¢des similares, transcritos a seguir:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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QUADRO11
Produtividade Preco Subtotal
ITEM Méo de Obra Homem/Més
(1/M?) (R$) (R$/M?)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Encarregado 1/(30*800) 3.285,32 0,14
Area Interna Servente 1/800 2.925,53 3,66
Total 3,80
Produtividade Preco Subtotal
ITEM Mao de Obra Homem/Més
(1/M?) (R$) (R$/M?)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Encarregado 1/(30*360) 3.285,32 0,30
Area Interna / Hospitalar e Assemelhada Servente 1/360 3.442,34 9,56
Total 9,86
Produtividade G n Subtotal
ITEM Mao de Obra Homem/Més
(1/M?) (R$) (R$/M?)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
. . Encarregado 1/(30*1800) 3.285,32 0,06
A Ext T 1
( rzaos);;g]:egtef/o contiguos as edlificacées) servente 1/1800 2.925,53 163
pisos adj 9 ¢ Total 1,69
Produtividade Preco Subtotal
ITEM M3o de Obra Homem/Més
(1/M?) (R$) (R$/M?)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
. . Encarregado 1/(30*6000) 3.285,32 0,02
A Ext T 2
(J:;/' ;oe 2’1: /éz‘/l’gs asselos e arruamentos) servente 1/6000 2.925,53 0,49
¢d0 ae patios, p Total 0,51
Produtividade Hor::f:\;;,Més Subtotal
ITEM Mao de Obra /M) RS$) (R$/MD)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
, . Encarregado 1/(30*100000) 3.285,32 -
A Ext T 3
rea Externa /Tipo 3 Servente 1/100000 2.925,53 0,03
(coleta de detritos em areas verdes)
Total 0,03
Frequéncia no Jomzik G
Produtividade q Maés Trabalho no
ITEM Mao de Obra Més
(1/M?) (Horas) (Horas)
[a] [b] [c]
Encarregado 1/(30*300) 16 1/191,4
Servente 1/300 16 1/191,4
. Preco
Esquadrias Ki= [a] x [b] x [c] Homem-Maés Subtotal
Face Interna e Face Externa sem exposicdo a - (R$) (R$/M?)
risco [d] [e] [f] = [d] x [e]
Encarregado 0,00000929 3.285,32 0,03
Servente 0,00027865 2.925,53 0,82
Total 0,85

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
coson || e [ Samide T S T oo
2 2
Resumo (95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[Pl x[c] |[e]=[d]x12 [al x [e]
Area Interna Geral 3,80 11.231 1 11.231 134.772,00 512.133,60
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificagbes 1,69 5.387 1 5.387 64.644,00 109.248,36
Area Externa / Tipo 2 -
Varrigdo de patios,
passeios e arruamentos 0,51 10.528 1 10.528 126.336,00 64.431,36
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes 0,03 20.333 1 20.333 243.996,00 7.319,88
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 2.182 1 2.182 26.184,00 22.256,40
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE EDUCACAO 715.389,60
B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Custo M? Quant. Frequérjcia QL.Janti.dade Estim.ati\{a Custo Anual
Resumo (R$/M2) (MZ) np Me; EstlmatAlva no | Quantitativo R$)
Estimativa Més Anual
E] [b] [c] [d] =[b] x[c] [[e] =[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 641 1 641 7.692 29.229,60
Area Hospitalar e
Assemelhada 9,86 2.672 1 2.672 32.064 316.151,04
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes 1,69 1.244 1 1.244 14.928 25.228,32
Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passelos e arruamentos 0,51 3.506 1 3.506 42.072 21.456,72
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
greas verdes 0,03 2.260 1 2.260 27.120 813,60
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 613 1 613 7.356 6.252,60
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE SAUDE 399.098,17
C SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
cosont | qune | Fuince [ Qe T St T oo
2 2
Resumo (A1) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] = [b] x[c] |[e] =[d]x 12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 500 1 500 6.000,00 22.800,00
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes 1,69 359 1 359 4.308,00 7.280,52

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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C SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
coson | qune | P | Qiminee T e T cuso
2 2
Resumo (95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[Pl x[c] |[e]=[d]x12 [al x [e]
Area Externa / Tipo 2 -
Varrigdo de patios,
passeios e arruamentos 0,51 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes 0,03 0 1 - - -
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 75 1 75 900,00 765,00
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 30.845,52
D SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O
Custo M? Quant. Frequérjcia QL.Janti.dade Estim.ati\{a Custo Anual
Resumo (R$/M2) (MZ) np Me; EstlmatAlva no | Quantitativo R$)
Estimativa Més Anual
E] [b] [c] [d] =[b] x[c] [[e] =[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 543 1 543 6.516,00 24.760,80
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificagbes 1,69 442 1 442 5.304,00 8.963,76
Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passeios e arruamentos 0,51 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes 0,03 0 1 - - -
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 81 1 81 972,00 826,20
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O 34.550,76
E SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
coson | qune [ Pavenss | Qiminse T e T cuso
2 2
Resumo (R95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[b]x[c] |[e]=[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 267 1 267 3.204 12.175,20
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacoes 1,69 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passelos e arruamentos 0,51 1.453 1 1.453 17.436 8.892,36
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
areas verdes 0,03 0 1 - - -

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75

Telefone: (77) 3489.1041



0 D
Sy,

S %,
SN %

7 @M
Estado da Bahia “é‘ ?
’ -
M U N ICI PIO DE COCOS GOVERNO MUNICIPAL
E SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
coson | qune | P | Qiminee T e T cuso
2 2
Resumo (95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[Pl x[c] |[e]=[d]x12 [al x [e]
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 40 1 40 480 408,00
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 21.475,56
F SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Custo M? Quant. Frequérjcia QL.Janti.dade Estim.ati\{a Custo Anual
Resumo (R$/M2) (MZ) ng Mgs EstlmatAlva no | Quantitativo R$)
Estimativa Més Anual
E] [b] [c] [d] =[b] x[c] [[e] =[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 782 1 782 9.384 35.659,20
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edjficacbes 1,69 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passeios e arruamentos 0,51 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes 0,03 0 1 - - -
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 117 1 117 1.404 1.193,40
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 36.852,60
G SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
coson | qune | Pavenss | Qiminse T e T cuso
2 2
Resumo (R95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] = [b] x[c] |[e]=I[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Gera/ 3,80 209 1 209 2.508 9.530,40
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes 1,69 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passeios e arruamentos 0,51 0 1 - - -
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
areas verdes 0,03 0 1 - - -
Esquadrias - face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco 0,85 31 1 31 372 316,20
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 9.846,60

VALOR TOTAL ESTIMADO 1.248.092,52

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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QUADRO II
AREAS DE PISO - M?
INTERNA
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
3,80 14.173,00 53.857,40
QUADRO III
AREA HOSPITALAR E ASSEMELHADA - M?
INTERNA
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
9,86 2.672,00 26.345,92
QUADRO IV
AREA EXTERNA - M?
TIPO I
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
1,69 7.432,00 12.560,08
QUADRO V
AREA EXTERNA - M?
TIPO II
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
0,51 15.487,00 7.898,37
QUADRO VI
AREA EXTERNA - M?
TIPO III
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
0,03 22.593,00 677,79
QUADRO VII
AREA DE ESQUADRIAS - M?
INTERNA / EXTERNA SEM ESPOSI(;AO A RISCOS
Preco Médio Unitario (R$) Total Metragem Preco Mensal Médio (R$)
(A) (B) C=(AXB)
0,85 3.139,00 2.668,15

QUADRO RESUMO

< Preco Mensal Médio Preco Anual Médio
[IEOJDRIARES ¢ Total (R$) gTotaI (R$)

Areas de Piso - Internas 53.857,40 646.288,80
Area Interna — Hospitalar e Assemelhada 26.345,92 316.151,04
Areas Externas Tipo I 12.560,08 150.720,96
Areas Externas Tipo II 7.898,37 94.780,44
Areas Externas Tipo III 677,79 8.133,48
Areas.df: ESC]L'JadI’IaS — Face Interna / Externa (sem 266815 32.017,80
exposicao a riscos)

TOTAL 104.007,71 1.248.092,52

29.3. Os custos estimados mensais da contratacdo sdo os dispostos abaixo:

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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19.1.1 - Educacdo - Valor anual estimado R$ 715.389,60 (setecentos e quinze mil e
trezentos e oitenta e nove reais e sessenta centavos);

BAHIA

19.1.2 — Saude - Valor anual estimado R$ 399.098,17 (trezentos e noventa e nove mil
e noventa e oito reais e dezessete centavos);

19.1.3 — Assisténcia Social - Valor anual estimado R$ 30.845,52 (trinta mil e
oitocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos);

19.1.4 — Administragcdo - Valor anual estimado R$ 34.550,76 (trinta e quatro mil e
quinhentos e cinquenta reais e setenta e seis centavos);

19.1.5 — Infraestrutura - Valor anual estimado R$ 21.475,56 (vinte e um mil e
quatrocentos e setenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos);

19.1.6 — Agricultura - Valor anual estimado R$ 36.852,60 (trinta e seis mil e
oitocentos e cinquenta e dois reais e sessenta centavos);

19.1.7 — Meio Ambiente - Valor anual estimado R$ 9.846,60 (nove mil e oitocentos e
quarenta e seis reais e sessenta centavos);

o que perfaz o valor global maximo contratual estimado em R$ 1.248.092,52 (um
milhdo e duzentos e quarenta e oito mil e noventa e dois reais e cinquenta e dois centavos).

30. MEMORIA DE CALCULO

Mao de Obra - Remuneracao ‘

O valor do salario da categoria de limpeza foi definido com base na Convengédo
Coletiva de Trabalho - Registro no Ministério do Trabalho n.° BA000584/2017 ainda vigente
em 2019, por ndo haver até o presente edital haver nova Convencao Coletiva da categoria,
conforme tabela abaixo

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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MEMORIA DE CALCULO - SERVENTE

| MODULO 1 - REMUNERAGAO

I Dados do Salario

A | Tipo de servico e Categoria Profissional Agente de Limpeza

B Salario normativo da categoria profissional 1.009,52

C Convencao Coletiva de Trabalho - Data Base 1° de janeiro

D | Vigéncia da Convencao Coletiva de Trabalho 01/01/2017 a 31/12/2018

E N° de Reg. da Conv. Coletiva de Trabalho no MTE - Vigente 2019 BA000584/2017

II | Composicao da Remuneracao Valor (R$)

A | Salario Base 1.009,52
Total da Remuneragao 1.009,52

| MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS SOBRE A MAO DE OBRA |

Grupo A - Encargos Sociais Basicos, derivados de legislacdo especifica ou convencdo coletiva de
trabalho, que concedem beneficios aos empregados, como: Previdéncia Social, Seguro Contra
Acidente de Trabalho, Salario Educacdo e Fundo de Garantia do Tempo de Servico; ou que instituem
fonte fiscal de recolhimento para instituicbes de carater publico, tais como: INCRA, SESI, SENAI e

SEBRAE;
GRUPO A
A1 |INSS - empregador 20,00% | Artigo 22 Inciso I Lei n.° 8.212/91
A2 | SESC ou SESI 1,50% | Artigo 15 Lei n.° 8036/90 e Art. 7° Inciso Il CF/88
A3 | SENAC ou SENAI 1,00% | Artigo 3° Lei n.° 8.036/90
A4 | INCRA 0,20% | Decreto n.° 2.318/86
A5 | SEBRAE 0,60% | Decreto n.© 6.042/2007 CNAE 8121/00
A6 | Salario-Educacao 2,50% | Artigo 8° Lei n.° 8029/90 e Lei n.° 8154 de 28/12/90
A7 | SAT- GIL/RAT 3,00% | Art. 3°Inciso I Decreto n.° 87.043/82
A8 | FGTS 8,00% | Lei n.° 7787 de 30/06/89 e DL n.° 1746/70
TOTAL 36,80%

Grupo B - Encargos Sociais que recebem incidéncia do Grupo A e caracterizam-se por custos

advindos da remuneracdo devida ao trabalhador sem que exista a prestacgdo do servigo
correspondente, tais como o repouso semanal remunerado, feriados e 13° salario;
GRUPO B

B3 | Auxilio Enfermidade 0,71% | Art. 59/64 Lei 8213/91, art 201, I CF/88 cc art 71/80

B4 | 13° Salario 8,33% | Lei n.° 4060/62 e Lei n. °7.787/89 Inc Ill Art. 7 CF 88

B5 Licenga Paternidade 0,06% | Art. 7 Inciso XIX CF/88

B6 | Faltas Justificadas 0,56% | Artigos n.°473 e 822 da CLT

B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,09% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT

B9 Férias Gozadas 7,40% | Artigo 742° DL 5.542/42 e Art 7 CF Inc XVII

B10 |Salario Maternidade 0,02% | Artigo 7 Inciso XIX CF/88

TOTAL 17,17%

GRUPO C - Sdo encargos de natureza indenizatéria e pagos, em sua maioria, diretamente ao
empregado quando da interrupgdo do contrato de trabalho.

GRUPO C
C1 | Aviso Prévio Indenizado 4,66% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,11% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
c3 Férias Indenizadas 3,14% | Art. 7 Inciso XIX CF/88
C4 Depc’)sito Resc. sem Justa Causa 3,82% | Art. 487 CLT e Art. 10, Inc. I da Disp. Trans. CF 1988
C5 |Indenizagdo Adicional 0,39% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
TOTAL 12,12%

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000

CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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GRUPO D - O Grupo D considera casos de reincidéncia de um encargo ou grupo de encargos, sobre
outro. Ocorre quando o custo proveniente de determinado encargo ndo é calculado sobre o valor
simples da remuneracao, mas sim sobre a remuneracdo acrescida de outros encargos.

A reincidéncia do Grupo A de encargos sobre o Grupo B é devida, pois sobre todos os pagamentos
realizados em rubricas do Grupo B incidirdo os encargos de origem legal do Grupo A.

36,80% x 17,17% = 6,32%
Por sua vez, sobre o Aviso Prévio Indenizado devera incidir o depdsito do FGTS, e sobre o Aviso Prévio
Trabalhado incidirdo os encargos do Grupo A, da seguinte forma:
(4,66% x 8,00%) + (0,11% x 36,80%) = 0,41%

BAHIA

GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,32%
D2 | Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + Reincidéncia de FGTS sobre 0,41%
Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 6,73%

Percentual de Encargos Sociais conforme o modelo utilizado para apropriacdo dos
Encargos Sociais por parte da Caixa Economica Federal ajustadas as caracteristicas 72,82%
regionais do Estado da Bahia, com Vigéncia a partir de outubro de 2018

‘ Valor dos Encargos Sociais | 735,13 ‘

| MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
Vale-Transporte: Conforme determina o caput do art. Primeiro da Lei 7.418 de 16 de dezembro de
1985: “Art. 1°, Fica instituido o vale-transporte, que o empregador, pessoa fisica ou juridica, antecipara
ao empregado para utilizagdo efetiva em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
através do sistema de transporte coletivo publico, urbano ou intermunicipal e/ou interestadual com
caracteristicas semelhantes aos urbanos, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de
linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade competente, excluidos os servigos seletivos e os
especiais.”, assim sendo impossivel cumprir tal determinagdo no Municipio de Cocos — Bahia pela falta
de linhas regulares de transporte coletivo.
Vale Transporte
I Valor Unitario (R$) Vales por dia Dias Trabalhados Valor (R$)
- 0 22 -
Desconto de Vale-Transporte: Conforme Pardgrafo Unico do art. 4° da Lei n° 7418, de 16 de
dezembro de 1985 - "O empregador participara dos gastos de deslocamento do trabalhador com a
ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu salario basico.”
Desconto de Vale Transporte
I(A) Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)
6,00% -

Custo Efetivo do Vale Transporte
I(B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)

Vale Refeicao: Previsto na Clausula Oitava da Convencdo Coletiva de Trabalho CCT - As empresas
concederdo auxilio alimentacdo no valor de R$ 12,24 (doze reais e vinte e quatro centavos), vigendo
até 31 de dezembro de 2017, a ser reajustado para R$ 13,10 (treze reais e dez centavos) a partir de 01
de janeiro de 2018, por dia de efetivo trabalho, para os beneficiarios da presente Convencao Coletiva
com turno de trabalho superior a 06 (seis) horas, sendo que tal parcela ndo sera integrada ao salario
sob nenhuma hipdtese, respeitando-se a legislacdo aplicavel a espécie, podendo as empresas
descontar do salario do empregado o equivalente a até 20% (vinte por cento) do valor mensal do
referido beneficio.”

Vale Refeicao

Valor Diario (R$) | Dias Trabalhados | Custo Total (R$)

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



&

0 D
Sy,

A%

~

/

BAHIA

7773
e

¢

Estado da Bahia -._
N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

\ \ 13,10 \ 22 \ 288,20 |
Valor Diario: Previsto na clausula oitava do CCT.
Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho: 22 (vinte e dois) dias para a
jornada de 44 horas semanais
Custo Total: valor mensal que serd repassado ao empregado pelo empregador.
Desconto de Vale Refeicao
II (A) Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor do Desconto (R$)
288,20 20,00% 57,64
Base de Calculo: Valor mensal do auxilio.
Percentual: previsto na clausula oitava da CCT
Valor do Desconto: Base de Calculo x Percentual.
Custo Efetivo do Vale Refeicao
II (B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)
288,20 57,64 230,56
Custo Total: valor do vale refeicao.
Desconto: contrapartida do empregado em relacdo ao beneficio
Custo efetivo: valor que a administragdo repassara a contratada.
VALOR DOS BENEFICIOS
3.1 Vale Transporte (R$) Vale Refeicdo (R$) Valor (R$)
- 230,56 230,56

| MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - CRPA |
O custo de Reposicdo do Profissional Ausente corresponde ao valor que serd pago toda vez que um
empregado estiver ausente e sera necessaria sua reposicao.

1° - Calcula-se o custo de um empregado por dia:

2° Calcula-se a necessidade de reposicdo do profissional em dias

3° Calcula-se o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente nas auséncias legais
Custo diario para reposicao do profissional ausente
Il Base de Calculo (R$) Dias Trabalhados Valor (R$)
1.975,21 22,00 89,78
Base de calculo: Médulo 1 + Mdodulo 2 + Moédulo 3.
Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho = 22 (vinte e dois) dias para
a jornada de 44 horas semanais.
Custo diario: Base de célculo + Dias trabalhados.

Memoria de Calculo Niimero de dias de reposicao do profissional ausente para cada evento
. Incidéncia Duracao Legal da = 44h :
Categoria P Proporcao de Dias de
Anual Auséncia . . -
Dias afetados | Reposicao

Férias 1,0000 30 69,86% 20,9589
Auséncia justificada 1,0000 1 100,00% 1,0000
Acidente trabalho 0,1642 15 69,86% 1,7207
Afastamento por doenca 1,0000 5 69,86% 3,4932
Consulta médica filho 0,1531 2 100,00% 0,3062
Obitos na familia 0,0301 2 69,86% 0,0421
Casamento 0,0163 3 100,00% 0,0489
Doacao de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0180 20 69,86% 0,2515
Maternidade 0,0264 180 69,86% 3,3199
Consulta pré-natal 0,0022 6 100,00% 0,0132

Categoria: Direito assegurado ao trabalhador, previsto na legislacdo trabalhista vigente, para os quais

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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Incidéncia: Probabilidade de ocorréncia da auséncia, com base nos dados estatisticos apurados.

Duracao Legal: Quantidade de dias de afastamento, conforme legislacdo vigente.

Proporcao de dias afetados: 44h — considera a proporcdo de dias Uteis que poderdo ser afetados

pelo afastamento. Para 2019 a previsdo é de 255 dias Uteis. Portanto: 255/365 = 69,86%

Dias de reposicao: Quantidade provavel de dias afetados pelo afastamento do profissional no ano.

Calculo: (Incidéncia anual x duracdo legal da auséncia) x proporcao de dias afetados

Estimativa da necessidade de reposicao de profissional
Composicdo 44h sem

Férias 20,9589
Auséncia justificada 1,0000
Acidente trabalho 1,7207
Afastamento por doenca 3,4932
Consulta médica filho 0,3062
Obitos na familia 0,0421
Casamento 0,0489
Doacdo de sangue 0,0200
Testemunho 0,0040
Paternidade 0,2515
Maternidade 3,3199
Consulta pré-natal 0,0132
Total para reposicao 31,1785

VALOR DO MODULO 4

Custo diario Necessidade de Reposicao Custo anual Custo Mensal

89,78 31,18 2.799,28 233,27

Custo diario: valor do empregado por dia.

Necessidade de reposicao: total de dias no ano que tera a necessidade da reposicdo devido a

auséncias legais.
Custo anual: Custo diario x Necessidade de Reposicao
Custo mensal: Custo anual + 12 meses

| MODULO 5 - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

Composicao dos insumos de méo-de-obra:
Submaédulo 5.1 — Insumos dos Uniformes
Submaédulo 5.2 — Insumos de Materiais

Insumos dos Uniformes
5.1 Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)
2.208,49 1,55% 34,23
Base de calculo: Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4.
Percentual: Base de 2016 corrigido pelo IPCA, abaixo detalhado:
INSUMOS DOS UNIFORMES PARA SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACI:\O - 2019
2016 IPCA ACUMULADO - 2016 a 2018 AUMENTO TOTAL
1,37% 12,99% 0,18% 1,55%
Valor: Base de céalculo x percentual.
Insumos de Materiais
5.2 | Base de Calculo (R$) Insumos (R$) Cofins (R$) Valor (R$)
Base de calculo: Os materiais necessarios a execucao serdo fornecidos pela contratante.
VALOR DO MODULO 5
SUBMODULO 5.1 SUBMODULO 5.2 Custo
Mensal

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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I MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL

|

Para a obtengdo do prego de referéncia para contratacdo de um posto de servico acrescenta-se ao
Custo Total do empregado os Custos Indiretos, Tributos e Lucro. O percentual referente ao CITL
utilizados tem por base a metodologia adotada pela FIA em estudos desenvolvidos em 2014/2015

Os indices utilizados pela FIA para o calculo do CITL tém origem nos estudos elaborados pelo Governo
do Estado de SP, Ministério Publico e Supremo Tribunal Federal sem, contudo, serem limitadores. Os

valores obtidos por esses estudos sdo:

CI | Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 3,00%
L Lucro antes do Imposto de Renda 6,79%
Tributos 14,25%
C1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 925%
C1.1 - PIS 165%
C1.2 - COFINS 7,60%
C3 - Tributos Municipais (ISSQN) 500%
C3.1 - ISSQN 500%
Percentual do CITL: obtido através da férmula adotada pela FIA:
7+C7 1 + (3,00%)
S 1- (14,25%) - (6,79%) = 04w
VALOR DO MODULO 6
Base de Célculo Percentual Valor
2.242,72 30,45% 682,81
VALOR TOTAL POR TRABALHADOR
CATEGORIA VALOR
Remuneragao 1.009,52
Encargos Sociais e Beneficios sobre a mdo de obra 73513
Beneficios Mensais e Didrios 23056
Reposigcdo do Profissional 23327
Insumos de Méo de Obra 34,23
art 682,871
VALOR TOTAL 2.925,53

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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MEMORIA DE CALCULO - SERVENTE COM INSALUBRIDADE

| MODULO 1 - REMUNERAGAO

I Dados do Salario Valor (R$)

A | Tipo de servigo e Categoria Profissional Agente de Limpeza

B Salario normativo da categoria profissional 1.009,52

C | Convencdo Coletiva de Trabalho - Data Base 1° de janeiro

D |Vigéncia da Convencao Coletiva de Trabalho 01/01/2017 a 31/12/2018

E N° de Reg. da Conv. Coletiva de Trabalho no MTE - Vigente 2019 BA000584/2017

I | Composicao da Remuneracao Valor (R$)

A | Saldrio Base 1.009,52

B Adicional de Insalubridade (20%) 201,90
Total da Remuneracao 1.211,42

| MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS SOBRE A MAO DE OBRA

Grupo A - Encargos Sociais Basicos, derivados de legislagdo especifica ou convencdo coletiva de
trabalho, que concedem beneficios aos empregados, como: Previdéncia Social, Seguro Contra
Acidente de Trabalho, Saldrio Educacdo e Fundo de Garantia do Tempo de Servico; ou que instituem
fonte fiscal de recolhimento para instituigdes de carater publico, tais como: INCRA, SESI, SENAI e

SEBRAE;
GRUPO A
A1 |INSS - empregador 20,00% | Artigo 22 Inciso I Lei n.°© 8.212/91
A2 | SESC ou SESI 1,50% | Artigo 15 Lei n.° 8036/90 e Art. 7° Inciso Il CF/88
A3 | SENAC ou SENAI 1,00% | Artigo 3° Lei n.° 8.036/90
A4 | INCRA 0,20% | Decreto n.° 2.318/86
A5 | SEBRAE 0,60% | Decreto n.© 6.042/2007 CNAE 8121/00
A6 | Salario-Educacao 2,50% | Artigo 8° Lei n.° 8029/90 e Lei n.° 8154 de 28/12/90
A7 | SAT- GIL/RAT 3,00% | Art. 3°Inciso I Decreto n.° 87.043/82
A8 | FGTS 8,00% | Lei n.° 7787 de 30/06/89 e DL n.° 1746/70
TOTAL 36,80%

Grupo B - Encargos Sociais que recebem incidéncia do Grupo A e caracterizam-se por custos advindos
da remunera¢do devida ao trabalhador sem que exista a prestacdo do servico correspondente, tais

como o repouso semanal remunerado, feriados e 13° salario;

GRUPO B

B3 | Auxilio Enfermidade 0,71% | Art. 59/64 Lei 8273/91, art 207, I CF/88 cc art 71/80
B4 | 13° Salario 8,33% | Lei n.° 4060/62 e Lei n. °7.787/89 Inc Ill Art. 7 CF 88
B5 |Licenga Paternidade 0,06% | Art. 7 Inciso XIX CF/88
B6 | Faltas Justificadas 0,56% | Artigos n.°473 e 822 da CLT
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,09% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
B9 Férias Gozadas 7,40% | Artigo 142° DL 5.542/42 e Art. 7 CF Inc. XVII
B10 |Salario Maternidade 0,02% | Artigo 7 Inciso XIX CF/88

TOTAL 17,17%

GRUPO C - Sdo encargos de natureza indenizatéria e pagos, em sua maioria, diretamente ao

empregado quando da interrup¢do do contrato de trabalho.

GRUPO C
C1 | Aviso Prévio Indenizado 4,66% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,11% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
c3 Férias Indenizadas 3,14% | Art. 7 Inciso XIX CF/88
C4 | Depésito Resc. sem Justa Causa 3,82% | Art. 487 CLT e Art. 10, Inc. I da Disp. Trans CF 1988

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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C5 |Indenizacdo Adicional 0,39% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
TOTAL 12,12%
GRUPO D - O Grupo D considera casos de reincidéncia de um encargo ou grupo de encargos, sobre
outro. Ocorre quando o custo proveniente de determinado encargo ndo é calculado sobre o valor
simples da remuneracdo, mas sim sobre a remuneracdo acrescida de outros encargos.
A reincidéncia do Grupo A de encargos sobre o Grupo B é devida, pois sobre todos os pagamentos
realizados em rubricas do Grupo B incidirdo os encargos de origem legal do Grupo A.
36,80% x 17,17% = 6,32%
Por sua vez, sobre o Aviso Prévio Indenizado devera incidir o deposito do FGTS, e sobre o Aviso Prévio
Trabalhado incidirdo os encargos do Grupo A, da seguinte forma:
(4,66% x 8,00%) + (0,11% x 36,80%) = 0,41%

BAHIA

GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,32%
D2 |Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + Reincidéncia de FGTS 0,41%
sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 6,73%

Percentual de Encargos Sociais conforme o modelo utilizado para apropriacdo dos
Encargos Sociais por parte da Caixa EconOmica Federal ajustadas as caracteristicas 72,82%
regionais do Estado da Bahia, com Vigéncia a partir de outubro de 2018

‘ Valor dos Encargos Sociais 882,16 ‘

| MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
Vale-Transporte: Vale-Transporte: Conforme determina o caput do art. Primeiro da Lei 7.418 de 16 de
dezembro de 1985: “Art. 1°, Fica instituido o vale-transporte, que o empregador, pessoa fisica ou
juridica, antecipard ao empregado para utilizacdo efetiva em despesas de deslocamento residéncia-
trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte coletivo publico, urbano ou intermunicipal e/ou
interestadual com caracteristicas semelhantes aos urbanos, geridos diretamente ou mediante
concessdo ou permissdo de linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade competente,
excluidos os servigos seletivos e os especiais.”, assim sendo impossivel cumprir tal determinacdo no
Municipio de Cocos — Bahia pela falta de linhas regulares de transporte coletivo.

Vale Transporte

I Valor Unitario (R$) Vales por dia Dias Trabalhados Valor (R$)

- 22 -

Desconto de Vale-Transporte: Conforme Pardgrafo Unico do art. 4° da Lei n® 7.418, de 16 de

dezembro de 1985 - "O empregador participarad dos gastos de deslocamento do trabalhador com a

ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu salario béasico.”

Desconto de Vale Transporte

I(A) Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)

- 6,00% -

Custo Efetivo do Vale Transporte
I1(B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)

Vale Refeigdo: Previsto na Clausula Oitava da Convencdo Coletiva de Trabalho CCT - As empresas
concederdo auxilio alimentacdo no valor de R$ 12,24 (doze reais e vinte e quatro centavos), vigendo
até 31 de dezembro de 2017, a ser reajustado para R$ 13,10 (treze reais e dez centavos) a partir de 01
de janeiro de 2018, por dia de efetivo trabalho, para os beneficiarios da presente Convencao Coletiva
com turno de trabalho superior a 06 (seis) horas, sendo que tal parcela ndo sera integrada ao salario
sob nenhuma hipétese, respeitando-se a legislagdo aplicavel a espécie, podendo as empresas
descontar do saldrio do empregado o equivalente a até 20% (vinte por cento) do valor mensal do
referido beneficio.”

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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Vale Refeicao

I Valor Diario (R$)

Dias Trabalhados

Custo Total (R$)

13,10

22

288,20

Valor Diario: Previsto na clusula oitava do CCT.
Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho: 22 (vinte e dois) dias para a

jornada de 44 horas semanais

Custo Total: valor mensal que sera repassado ao empregado pelo empregador.

Desconto de Vale Refeicao

II (A) Base de Calculo (R$)

Percentual (%)

Valor do Desconto (R$)

288,20

20,00%

57,64

Base de Calculo: Valor mensal do auxilio.
Percentual: previsto na cldusula oitava da CCT
Valor do Desconto: Base de Calculo x Percentual.

Custo Efetivo do Vale Refeicao

II (B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)
288,20 57,64 230,56
Custo Total: valor do vale refeicao.
Desconto: contrapartida do empregado em relagdo ao beneficio
Custo efetivo: valor que a administragdo repassara a contratada.
VALOR DOS BENEFICIOS
3.1 Vale Transporte (R$) Vale Refei¢ao (R$) Valor (R$)
- 230,56 230,56
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - CRPA

O custo de Reposicdo do Profissional Ausente corresponde ao valor que serad pago toda vez que um
empregado estiver ausente e sera necessaria sua reposicao.

1° - Calcula-se o custo de um empregado por dia:

2° Calcula-se a necessidade de reposicdo do profissional em dias
3° Calcula-se o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente nas auséncias legais

Custo diario para reposicao do profissional ausente

Il Base de Calculo (R$)

Dias Trabalhados

Valor (R$)

2.324,14

22,00

105,64

Base de calculo: Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3.
Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho = 22 (vinte e dois) dias para

a jornada de 44 horas semanais.

Custo diario: Base de calculo + Dias trabalhados.

Memoéria de Calculo Nimero de dias de reposicao do profissional ausente para cada evento
. Incidéncia | Duracao Legal da = 44h .
Categoria P Proporcao de Dias de
Anual Auséncia .
Dias afetados Reposicao
Férias 1,0000 30 69,86% 20,9589
Auséncia justificada 1,0000 1 100,00% 1,0000
Acidente trabalho 0,1642 15 69,86% 1,7207
Afastamento por doenca 1,0000 5 69,86% 3,4932
Consulta médica filho 0,1531 2 100,00% 0,3062
Obitos na familia 0,0301 2 69,86% 0,0421
Casamento 0,0163 3 100,00% 0,0489
Doacédo de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0180 20 69,86% 0,2515
Maternidade 0,0264 180 69,86% 3,3199

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
Telefone: (77) 3489.1041
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Consulta pré-natal | 00022 | 6 | 10000% | 0,0132 |

Categoria: Direito assegurado ao trabalhador, previsto na legislacdo trabalhista vigente, para os quais
havera necessidade de reposicao do profissional por parte da empresa contratada.

Incidéncia: Probabilidade de ocorréncia da auséncia, com base nos dados estatisticos apurados.
Duracgao Legal: Quantidade de dias de afastamento, conforme legislagao vigente.

Proporcao de dias afetados: 44h — considera a propor¢do de dias Uteis que poderdo ser afetados
pelo afastamento. Para 2019 a previsdo é de 255 dias Uteis. Portanto: 255/365 = 69,86%

Dias de reposicao: Quantidade provavel de dias afetados pelo afastamento do profissional no ano.
Calculo: (Incidéncia anual x duracdo legal da auséncia) x proporcdo de dias afetados

Estimativa da necessidade de reposicao de profissional
Composicao 44h sem
Férias 20,9589
Auséncia justificada 1,0000
Acidente trabalho 1,7207
Afastamento por doenca 3,4932
Consulta médica filho 0,3062
Obitos na familia 0,0421
Casamento 0,0489
Doacédo de sangue 0,0200
Testemunho 0,0040
Paternidade 0,2515
Maternidade 3,3199
Consulta pré-natal 0,0132
Total para reposicao 31,1785
VALOR DO MODULO 4
Custo diario Necessidade de Reposicao Custo anual Custo Mensal
105,64 31,18 3.293,79 274,48
Custo diario: valor do empregado por dia.
Necessidade de reposicao: total de dias no ano que tera a necessidade da reposicao devido a
auséncias legais.
Custo anual: Custo diadrio x Necessidade de Reposigdo
Custo mensal: Custo anual + 12 meses
| MODULO 5 - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA
Composicao dos insumos de mao-de-obra:
Submoédulo 5.1 - Insumos dos Uniformes
Submédulo 5.2 — Insumos de Materiais
Insumos dos Uniformes
5.1 Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)
2.598,63 1,55% 40,28
Base de calculo: Médulo 1 + Mddulo 2 + Moédulo 3 + Médulo 4.
Percentual: Base de 2016 corrigido pelo IPCA, abaixo detalhado:
INSUMOS DOS UNIFORMES PARA SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVA(;AO -2019
2016 IPCA ACUMULADO - 2016 a 2018 AUMENTO TOTAL
1,37% 12,99% 0,18% 1,55%
Valor: Base de calculo x percentual.
Insumos de Materiais
5.2 Base de Calculo (R$) Insumos (R$) Cofins (R$) Valor (R$)

Base de calculo: Os materiais necessarios a execucao serdo fornecidos pela contratante.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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VALOR DO MODULO 5
SUBMODULO 5.1 SUBMODULO 5.2 Custo Mensal
40,28 - 40,28

| MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL |
Para a obtenc¢do do preco de referéncia para contratacdo de um posto de servico acrescenta-se ao
Custo Total do empregado os Custos Indiretos, Tributos e Lucro. O percentual referente ao CITL
utilizados tem por base a metodologia adotada pela FIA em estudos desenvolvidos em 2014/2015
Os indices utilizados pela FIA para o calculo do CITL tém origem nos estudos elaborados pelo Governo
do Estado de SP, Ministério Publico e Supremo Tribunal Federal sem, contudo, serem limitadores. Os
valores obtidos por esses estudos sdo:

BAHIA

Cl | Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 3,00%
L Lucro antes do Imposto de Renda 6,79%
Tributos 14,25%
C1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 925%
C1.1 - PIS 1,65%
C1.2 - COFINS 7,60%
C3 - Tributos Municipais (ISSQN) 500%
C3.1 - ISSQN 500%
Percentual do CITL: obtido através da formula adotada pela FIA:
7+ 1 + (3,00%)
cIrL= 7-T-1 - 1- (14,25%) - (6,79%) = 3045%
VALOR DO MODULO 6
Base de Calculo Percentual Valor
2.638,90 30,45% 803,44
VALOR TOTAL POR TRABALHADOR
CATEGORIA VALOR
Remuneragcao 1.211,42
Encargos Sociais e Beneficios sobre a mdo de obra 88216
Beneficios Mensais e Didrios 23056
Reposicdo do Profissional 274,48
Insumos de Méao de Obra 4028
drvL 803,44
VALOR TOTAL 3.442,34

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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MEMORIA DE CALCULO - ENCARREGADO

| MODULO 1 - REMUNERAGAO

I Dados do Salario Valor (R$)

A | Tipo de servico e Categoria Profissional Encarregado

B | Salario normativo da categoria profissional 1.150,08

C | Convencdo Coletiva de Trabalho - Data Base 1° de janeiro

D | Vigéncia da Convencdo Coletiva de Trabalho 01/01/2017 a 31/12/2018

E N° de Reg da Convencéao Coletiva de Trabalho no MTE - Vig. 2019 BA000584/2017

II | Composicao da Remuneragao Valor (R$)

A | Salério Base 1.150,08
Total da Remuneragao 1.150,08

| MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS SOBRE A MAO DE OBRA |

Grupo A - Encargos Sociais Basicos, derivados de legislacdo especifica ou convencdo coletiva de
trabalho, que concedem beneficios aos empregados, como: Previdéncia Social, Seguro Contra Acidente
de Trabalho, Salario Educacdo e Fundo de Garantia do Tempo de Servico; ou que instituem fonte fiscal
de recolhimento para instituicdes de carater publico, tais como: INCRA, SESI, SENAI e SEBRAE;

GRUPO A

A1 |INSS - empregador 20,00% | Artigo 22 Inciso I Lei n.° 8.212/91
A2 | SESC ou SESI 1,50% | Artigo 15 Lei n.° 8036/90 e Art. 7° Inciso Il CF/88
A3 | SENAC ou SENAI 1,00% | Artigo 3° Lei n.° 8.036/90
A4 |INCRA 0,20% | Decreto n.° 2.318/86
A5 | SEBRAE 0,60% | Decreto n.© 6.042/2007 CNAE 8121/00
A6 | Salério-Educacdo 2,50% | Artigo 8° Lei n.° 8029/90 e Lei n.° 8154 de 28/12/90
A7 | SAT- GIL/RAT 3,00% | Art. 3°Inciso I Decreto n.° 87.043/82
A8 | FGTS 8,00% | Lei n.° 7787 de 30/06/89 e DL n.° 1746/70

TOTAL 36,80%

Grupo B - Encargos Sociais que recebem incidéncia do Grupo A e caracterizam-se por custos advindos
da remuneracdo devida ao trabalhador sem que exista a prestacdo do servico correspondente, tais
como o repouso semanal remunerado, feriados e 13° salario;

GRUPO B
B3 | Auxilio Enfermidade 0,71% | Art. 59/64 Lei 8273/91, art 201, I CF/88 cc art 71/80
B4 | 13° Salario 8,33% | Lei n.° 4060/62 e Lei n.°7.787/89 Inciso lll Art. 7 CF 88
B5 |Licenga Paternidade 0,06% | Art. 7 Inciso XIX CF/88
B6 | Faltas Justificadas 0,56% | Artigos n.°473 e 822 da CLT
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho 0,09% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT
B9 | Férias Gozadas 7,40% | Artigo 142° DL 5.542/42 e Art 7 CF Inc XVII
B10 |Salario Maternidade 0,02% | Artigo 7 Inciso XIX CF/88

TOTAL

1717%

GRUPO C - S3o encargos de natureza indenizatéria e pagos, em sua maioria, diretamente ao
empregado quando da interrup¢do do contrato de trabalho.

GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 4,66% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
C2 | Aviso Prévio Trabalhado 0,11% | Artigo 487 CLT e Inciso XXI do Artigo 7° CF/88
C3 | Férias Indenizadas 3,14% | Art. 7 Inciso XIX CF/88
C4 | Deposito Resc. sem Justa Causa 3,82% | Art. 487 CLT e Art 10, Inc I da Disp Trans CF 71958
C5 |Indenizagao Adicional 039% | Lei 6.367/76 e Artigo 473 da CLT

TOTAL

12,12%

GRUPO D - O Grupo D considera casos de reincidéncia de um encargo ou grupo de encargos, sobre

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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outro. Ocorre quando o custo proveniente de determinado encargo ndo é calculado sobre o valor
simples da remuneracdo, mas sim sobre a remuneracdo acrescida de outros encargos.
A reincidéncia do Grupo A de encargos sobre o Grupo B é devida, pois sobre todos os pagamentos
realizados em rubricas do Grupo B incidirdo os encargos de origem legal do Grupo A.

36,80% x 17,17% = 6,32%
Por sua vez, sobre o Aviso Prévio Indenizado devera incidir o deposito do FGTS, e sobre o Aviso Prévio
Trabalhado incidirdo os encargos do Grupo A, da seguinte forma:

(4,66% x 8,00%) + (0,11% x 36,80%) = 0,41%

BAHIA

GRUPO D
D1 | Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,32%
D2 |Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + Reincidéncia de FGTS 0,41%
sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 6,73%

Percentual de Encargos Sociais conforme o modelo utilizado para apropriacdo dos
Encargos Sociais por parte da Caixa Econémica Federal ajustadas as caracteristicas 72,82%
regionais do Estado da Bahia, com Vigéncia a partir de outubro de 2018

‘ Valor dos Encargos Sociais 837,49 ‘

| MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |
Vale-Transporte: Conforme determina o caput do art. Primeiro da Lei 7.418 de 16 de dezembro de
1985: “Art. 1°, Fica instituido o vale-transporte, que o empregador, pessoa fisica ou juridica, antecipara
ao empregado para utilizacdo efetiva em despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa,
através do sistema de transporte coletivo publico, urbano ou intermunicipal e/ou interestadual com
caracteristicas semelhantes aos urbanos, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de
linhas regulares e com tarifas fixadas pela autoridade competente, excluidos os servicos seletivos e os
especiais.”, assim sendo impossivel cumprir tal determinacdo no Municipio de Cocos — Bahia pela falta
de linhas regulares de transporte coletivo.
Vale Transporte
I Valor Unitario (R$) Vales por dia Dias Trabalhados Valor (R$)
22 -
Desconto de Vale-Transporte: Conforme Pardgrafo Unico do art. 4° da Lei n°® 7.418, de 16 de
dezembro de 1985 - "O empregador participard dos gastos de deslocamento do trabalhador com a
ajuda de custo equivalente a parcela que exceder a 6% (seis por cento) de seu salario béasico.”
Desconto de Vale Transporte
I(A) Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)
6,00% -

Custo Efetivo do Vale Transporte
I1(B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)

Vale Refeicao: Previsto na Clausula Oitava da Convencdo Coletiva de Trabalho CCT - As empresas
concederao auxilio alimentacdo no valor de R$ 12,24 (doze reais e vinte e quatro centavos), vigendo até
31 de dezembro de 2017, a ser reajustado para R$ 13,10 (treze reais e dez centavos) a partir de 01 de
janeiro de 2018, por dia de efetivo trabalho, para os beneficiarios da presente Convencado Coletiva com
turno de trabalho superior a 06 (seis) horas, sendo que tal parcela ndo sera integrada ao salario sob
nenhuma hipétese, respeitando-se a legislagdo aplicavel a espécie, podendo as empresas descontar do
salario do empregado o equivalente a até 20% (vinte por cento) do valor mensal do referido beneficio.”
Vale Refeicao

I Valor Diario (R$) Dias Trabalhados Custo Total (R$)
13,10 22 288,20
Valor Diario: Previsto na clausula oitava do CCT.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho: 22 (vinte e dois) dias para a
jornada de 44 horas semanais
Custo Total: valor mensal que sera repassado ao empregado pelo empregador.

II (A)

Desconto de Vale Refeicao

Base de Calculo (R$)

Percentual (%)

Valor do Desconto (R$)

288,20

20,00%

57,64

Base de Calculo: Valor mensal do auxilio.

Percentual: previsto na cldusula oitava da CCT
Valor do Desconto: Base de Calculo x Percentual.

Custo Efetivo do Vale Refeicao

II (B) Custo Total (R$) Desconto (R$) Custo Efetivo (R$)
288,20 57,64 230,56
Custo Total: valor do vale refeicao.
Desconto: contrapartida do empregado em relagdo ao beneficio
Custo efetivo: valor que a administragdo repassara a contratada.
VALOR DOS BENEFICIOS
3.1 Vale Transporte (R$) Vale Refeicdo (R$) Valor (R$)
- 230,56 230,56

| MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE - CRPA |

O custo de Reposicdo do Profissional Ausente corresponde ao valor que serd pago toda vez que um
empregado estiver ausente e sera necessaria sua reposicao.

1° - Calcula-se o custo de um empregado por dia:

2° Calcula-se a necessidade de reposicdo do profissional em dias
3° Calcula-se o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente nas auséncias legais

Custo diario para reposicao do

rofissional ausente

Base de Célculo (R$)

Dias Trabalhados

Valor (R$)

2.218,13

22,00

100,82

Base de calculo: Médulo 1 + Mdodulo 2 + Médulo 3.
Dias trabalhados: consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho = 22 (vinte e dois) dias para a
jornada de 44 horas semanais.
Custo diario: Base de calculo + Dias trabalhados.

Memoéria de Calculo Nimero de dias de reposicao do profissional ausente para cada
evento
. Incidéncia Duracao Legal da = 44h :

Categoria P Proporcao de Dias de

Anual Auséncia . s
Dias afetados | Reposicao
Férias 1,0000 30 69,86% 20,9589
Auséncia justificada 1,0000 1 100,00% 1,0000
Acidente trabalho 0,1642 15 69,86% 1,7207
Afastamento por doenca 1,0000 5 69,86% 3,4932
Consulta médica filho 0,1531 2 100,00% 0,3062
Obitos na familia 0,0301 2 69,86% 0,0421
Casamento 0,0163 3 100,00% 0,0489
Doacédo de sangue 0,0200 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,0040 1 100,00% 0,0040
Paternidade 0,0180 20 69,86% 0,2515
Maternidade 0,0264 180 69,86% 3,3199
Consulta pré-natal 0,0022 6 100,00% 0,0132

Categoria: Direito assegurado ao trabalhador, previsto na legislacdo trabalhista vigente, para os quais

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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Incidéncia: Probabilidade de ocorréncia da auséncia, com base nos dados estatisticos apurados.

Duracao Legal: Quantidade de dias de afastamento, conforme legislacdo vigente.

Proporcao de dias afetados: 44h — considera a proporg¢do de dias Uteis que poderao ser afetados pelo

afastamento. Para 2019 a previsao é de 255 dias Uteis. Portanto: 255/365 = 69,86%

Dias de reposicao: Quantidade provavel de dias afetados pelo afastamento do profissional no ano.

Calculo: (Incidéncia anual x duracdo legal da auséncia) x proporcao de dias afetados

Estimativa da necessidade de reposicao de profissional

Composicao 44h sem
Férias 20,9589
Auséncia justificada 1,0000
Acidente trabalho 1,7207
Afastamento por doenca 3,4932
Consulta médica filho 0,3062
Obitos na familia 0,0421
Casamento 0,0489
Doacdo de sangue 0,0200
Testemunho 0,0040
Paternidade 0,2515
Maternidade 3,3199
Consulta pré-natal 0,0132
Total para reposicao 31,1785

VALOR DO MODULO 4

Custo diario Necessidade de Reposicao Custo anual Custo Mensal

100,82 31,18 3.143,55 261,96

Custo diario: valor do empregado por dia.

Necessidade de reposicao: total de dias no ano que tera a necessidade da reposicdo devido a

auséncias legais.
Custo anual: Custo diario x Necessidade de Reposicao
Custo mensal: Custo anual + 12 meses

| MODULO 5 - INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

Composicao dos insumos de méo-de-obra:
Submaédulo 5.1 — Insumos dos Uniformes
Submaédulo 5.2 — Insumos de Materiais

Insumos dos Uniformes
5.1 Base de Calculo (R$) Percentual (%) Valor (R$)
2.480,09 1,55% 38,44
Base de calculo: Médulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4.
Percentual: Base de 2016 corrigido pelo IPCA, abaixo detalhado:
INSUMOS DOS UNIFORMES PARA SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO -2019
2016 IPCA ACUMULADO - 2016 a 2018 AUMENTO TOTAL
1,37% 12,99% 0,18% 1,55%
Valor: Base de céalculo x percentual.
Insumos de Materiais
Base de Célculo .
5.2 (R$) Insumos (R$) Cofins (R$) Valor (R$)
Base de calculo: Os materiais necessarios a execucao serdo fornecidos pela contratante.
VALOR DO MODULO 5
SUBMODULO 5.1 | SUBMODULO 5.2 | Custo Mensal

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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| 38,44 | - | 38,44]

| MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL |
Para a obtencdo do prego de referéncia para contratagdo de um posto de servi¢o acrescenta-se ao
Custo Total do empregado os Custos Indiretos, Tributos e Lucro. O percentual referente ao CITL
utilizados tem por base a metodologia adotada pela FIA em estudos desenvolvidos em 2014/2015
Os indices utilizados pela FIA para o calculo do CITL tem origem nos estudos elaborados pelo Governo
do Estado de SP, Ministério Publico e Supremo Tribunal Federal sem, contudo, serem limitadores. Os
valores obtidos por esses estudos sdo:

¢

BAHIA

(I | Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais 3,00%
L Lucro antes do Imposto de Renda 6,79%
Tributos 14,25%
C1 - Tributos Federais (PIS e COFINS) 925%
C1.1 - PIS 1,65%
C1.2 - COFINS 7,60%
C3 - Tributos Municipais (ISSQN) 500%
C3.1 - ISSQN 500%
Percentual do CITL: obtido através da férmula adotada pela FIA:
7+C7 1 + (3,00%)
cIrL= 7-7-0 1- (14,25%) - (6,79%) = 04w
VALOR DO MODULO 6
Base de Célculo Percentual Valor
2.518,53 30,45% 766,79
VALOR TOTAL POR TRABALHADOR
CATEGORIA VALOR
Remuneragao 71.150,08
Encargos Sociais e Beneficios sobre a mdo de obra 837,49
Beneficios Mensais e Didrios 23056
Reposigcdo do Profissional 267,96
Insumos de Méo de Obra 3844
crL 766,79
VALOR TOTAL 3.285,32

31 - DOS DEMAIS ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS PARA ELABORAGCAO DA
PROPOSTA:

31.1. Para a apresentacdo da proposta de precos objeto deste Termo de Referéncia,
deverao ser observados os seguintes pontos:

a) Os materiais e equipamentos necessarios para a execucdo dos servicos serao
fornecidos pela contratante, ndo podendo fazer parte da composicao de custos da
proposta.

31 - DO ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO - ANS

31.1. O ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO é o ajuste escrito, anexo ao Contrato, que define,
em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis
esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequagdes de pagamento.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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32 - DAS DISPOSICOES GERAIS

32.1. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os
seguintes Anexos:

ANEXO I - MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

ANEXO II - PROCEDIMENTOS/PRATICAS AMBIENTAIS

ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO DOS CONTRATOS FIRMADOS

ANEXO IV - ESCOPO DOS SERVICOS E PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA - AREAS
HOSPITALAR OU ASSEMELHADAS

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

Cocos - Bahia, 11 de junho de 2019.

Marcelo de Souza Emerenciano
Prefeito Municipal

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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ANEXO I DO TERMO DE REFERENCIA

BAHIA

MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

A licitante deverd encaminhar, junto com cada Planilha, uma cépia dos Acordos, dos
Dissidios ou das Convencoes Coletivas de Trabalho das categorias.

N° Processo
Licitacao n°® (Ex.: Pregao Presencial n°® 026-2019):

Data: __ /__/ as : horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) / /

B Municipio/UF Cocos/BA

C Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio XXXX/XXXX
Coletivo, Ano

D N° de meses de execucado contratual 12 meses

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO I-A
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

| PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS |

Licitagdo n.° Pregéo Presencial n.° 026-2019

| MODULO 1 - REMUNERAGAO |

I |Dados do Salario
A | Tipo de servigo e Categoria Profissional
B | Saldrio normativo da categoria profissional
C | Convencao Coletiva de Trabalho - Data Base
D |Vigéncia da Convencao Coletiva de Trabalho
£ N° de Registro da Convencao Coletiva de Trabalho no MTE -
Vigente 2019
II | Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A | Salario Base
B | Adicional de Insalubridade - 20%
Total da Remuneracao

MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS, DIARIOS, MENSAIS E ANUAIS
GRUPO A

A Composicao % Valor (R$)

A1 |INSS - empregador
A2 | SESC ou SESI
A3 | SENAC ou SENAI
A4 | INCRA
A5 | SEBRAE
A6 | Salario-Educacdo
A7 | SAT- GIL/RAT
A8 | FGTS

Total

GRUPO B

B Composicao % Valor (R$)

B3 | Auxilio Enfermidade
B4 |13° Salario
B5 |Licenca Paternidade

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



O D
ex“"‘“ | * o,
0,
SN %

/

7773
e

¢
"

Estado da Bahia ._
=N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

B6 | Faltas Justificadas
B8 | Auxilio Acidente de Trabalho
B9 | Férias Gozadas
B10 | Salario Maternidade
Total

BAHIA

GRUPO C

C Composicao % Valor (R$)

C1 | Aviso Prévio Indenizado
C2 | Aviso Prévio Trabalhado
C3 | Férias indenizadas
C4 | Depbsito Resc. sem Justa Causa
C5 |Indenizagdo Adicional
Total

GRUPO D

D Composicao % Valor (R$)

D1 |Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B

D2 | Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado + Reincidéncia de
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Total

Percentual de Encargos Sociais - Conforme Convencao Coletiva de Trabalho

Valor dos Encargos Sociais - Conforme Convencao Coletiva de Trabalho

MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS |

Il Insumos diversos Valor (R$)
A | Auxilio Alimentagéo (22) dias

A - | Desconto legal sobre Auxilio Alimentagcdo (maximo 20% sobre o custo)

B | Vale-Transporte (52 conf. Clausula Décima da Convencao)

B - | Desconto legal sobre transporte (maximo 6% sobre o saldrio-base)
Total de Insumos Diversos

‘Total Remuneracao + Encargos Sociais + Beneficios ‘

| MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DE MAO DE OBRA AUSENTE |

v Reposicdo de Profissionais Valor (R$)
A | Custo de Reposicdo de Profissionais Ausentes
Total de Reposicao

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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‘ Total Remuneracao + Encargos Sociais + Beneficios + Custo de Reposicao

| MODULO 5 - INSUMOS DA MAO DE OBRA

\'

Insumos diversos

Valor (R$)

A

Uniformes

B

Materiais, manutencdo e depreciagdo dos equipamentos

Total de Insumos Diversos

‘Total Remuneracao + Encargos Sociais + Beneficios + crpa + Insumos

‘ MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO - CITL

Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL

%

Valor (R$)

VI | CITL - formula da Fundacéao Instituto de Administracéo - FIA
2014/2015

(I | Custos Indiretos - Despesas Administrativas e Operacionais

L | Lucro antes do Imposto de Renda

T | Tributos
C1 - Tributos Federais (PIS e COFINS)
C1.1 - PIS
C1.2 - COFINS
C3 - Tributos Municipais (ISSQN)
C3.1 - ISSQN

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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Mao-de-Obra vinculada a execucao contratual
(valor por empregado)

Valor (R$)

Modulo 1 - Salario Base

Modulo 2 - Encargos Sociais e Beneficios

Modulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 4 - Custo de Reposicao de Profissional Ausente

m|O(N|w|>

Médulo 5 - Insumos da Mao de Obra

Subtotal (A + B + C + D):

M

Mdédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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Encarregado de Limpeza:
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B
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)

ESPECIFICAGOES (MASCULINO/FEMININO) QTD. UNL VALOR | VALOR
MEDIDA | UNIT. | ANUAL
Calga, na cor preta 4 Unidade
Camisa em popeline 100% algoddo, manga curta, com 4 Unidade
emblema da empresa
Meia, na cor preta 6 Par
Sapato em couro, na cor preta 3 Par
Servente:
ESPECIFICACGES (MASCULINO/FEMININO) QTD. UNL VALOR | VALOR
MEDIDA | UNIT. | ANUAL
Calcas compridas com elastico e corddo, em gabardine 4 Unidade
Cam|se.ta malha fria, com manga curta, gola esporte, em 5 Unidade
gabardine, com emblema da empresa
Meias em algodéo 6 Par
Ténis preto em couro, solado baixo, com palmilha 3 Par
antibacteriana
Botas de borracha 1 Par

2 - Uniformes

Valor total dos Uniformes - Encarregado de Limpeza / 12 meses
Valor total dos Uniformes - Servente / 12 meses / 40

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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I - PRECO MENSAL UNITARIO POR M?

Produtividade Preco " Subtotal
ITEM Mao de Obra 2 Homem/Més 2
(1/M%) (R$) (R$/M")
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Encarregado 1/(30*800)
Area Interna Servente 1/800
Total
Produtividade Preco Subtotal
ITEM M3o de Obra 5 Heme e ;
(1/M%) (R$) (R$/M")
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Encarregado 1/(30*360)
Area Interna / Hospitalar e Assemelhada Servente 1/360
Total
) Produtividade Hon:(re\:;?Més Subtotal
ITEM Mao de Obra /M) RS$) (R$/MD)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Area Externa / Tipo 1 Encarregado 1/(30*1800)
(pisos adjacentes/ contiguos as edlificacées) servente 1/1800
Total 1,69
Produtividade | . Tre$° Subtotal
ITEM Mio de Obra . Homen/hes y
(1/M%) (R$) (R$/M")
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Area Externa / Tipo 2 Encarregado 1/(30*6000)
(varricdo de patios, passeios e arruamentos) servente 1/6000
Total
Produtividade i n Subtotal
ITEM Mio de Obra 2 HomenMes 3
(1/Mm°) (R$) (R$/M?)
[a] [b] [c] = [a] x [b]
Area Externa / Tipo 3 Ezcr:j;igado 1/(13/01 (](?(?8(?0)
(coleta de detritos em areas verdes)
Total
r Frequéncia no ponacaes
Produtividade Més Trabalho no
ITEM Mao de Obra Més
(1/M?) (Horas) (Horas)
[a] [b] [c]
Encarregado 1/(30*300)
Servente 1/300
Esquadrias Ki= [a] x [b] x [c] Ho‘::‘:f’Més Subtotal
Face Interna e Face Externa sem exposi¢cdo a (R$) (R$/M?)
risco [d] [e] [f] = [d] x [e]
Encarregado 0,00000929
Servente 0,00027865
Total

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
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ANEXOI-D
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO PREDIAL

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregao Presencial
Ref.: Pregao Presencial n.° 026-2019

Pelo presente instrumento, vimos apresentar nossa proposta de precos relativa ao objeto
desta licitagdo, bem como as informagdes, condi¢des da proposta e declaracdes exigidas no
Edital do Pregdo Presencial em epigrafe.

1. Identificacdo do Licitante:

Razao Social:

CNPJ n.°:

Inscricdo Estadual:

Endereco completo:

Telefone, fax, e-mail:

Banco, Agéncia e n.° da conta corrente:

2. Condigdes Gerais da Proposta:

a. a presente proposta é valida por 60 (sessenta) dias contados da data de sua
apresentacao;

b. o valor do preco unitario e o valor total estdo detalhados nesta proposta de preco,
nos quais estdo Incluidas todas as despesas diretas e indiretas, além de sua
remuneracao, inclusive impostos, taxas de qualquer natureza, contribui¢bes, alvaras,
mao de obra, salarios, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, embalagens,
transportes, seguros, pecas de reposi¢cao, materiais/servicos utilizados na manutencéao
e quaisquer outras despesas necessarias que incidam ou venham a incidir sobre o
objeto desta licitagdo para o cumprimento das obriga¢des decorrentes do contrato.

3. Pelo presente Termo declaramos e garantimos que:

a. examinamos cuidadosamente todo o Edital e Anexos e aceitamos todas as condicbes
nele estipuladas e que, ao assinarmos este Termo, renunciamos ao direito de alegar
discrepancia de entendimento com relacao ao Edital;

b. cumprimos plenamente as disposi¢des normativas relativas ao trabalho do menor,
contida na Lei n.° 9.854, de 27/10/1999 e na Constituicao Federal de 1988;

C. em nossa proposta estao incluidas todas as despesas referentes a execucao do objeto
licitado, bem como todos os tributos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer
outras despesas que incidam ou venham incidir sobre o referido objeto;

d. informaremos a existéncia de fato superveniente impeditivo de nossa habilitagdo,
caso venha a ocorrer.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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4. Condigdes de Pagamento:
a. O prazo para pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias Uteis contados a
partir do inicio do més subsequente ao vencido, ou no prazo previsto no edital, apds
a devida conferéncia e liberagao do 6rgao solicitante e/ou fiscalizador.
5. Proposta de Precos
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
coson | aum. | Feminds | Qo T e T i
2 2
Resumo (95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[Pl x[c] |[e]=[d]x12 [a] x [e]
Area Interna Geral
Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes
Area Externa / Tipo 2 -
Varrigdo de patios,
passe/'os e arruamentos
Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
areas verdes
Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco
VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE EDUCACZ\O
B SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
coson | aum. | Feminde | Qi T St T i
2 2
Resumo (RA95) (M9 Estimativa Més Anual (R$)
[a] [b] [c] [d] =[b]x[c] |[e]=I[d]x12 [a] x [e]

Area Interna Gera/

Area Hospitalar e
Assemelhada

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes

Area Externa / Tipo 2 -
Varrigdo de patios,
passeios e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes

Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco

VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE SAUDE

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

[b] [c]

Quant.
(M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [€]

Area Interna Geral

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificagbes

Area Externa / Tipo 2 -
Varrigdo de patios,
passeios e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes

Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco

VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

(o] [d]

Quant.
(M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [e]

Area Interna Gera/

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes

Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passeios e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes

Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco

VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

(o] [d]

Quant.
M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [e]

Area Interna Geral

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificagcoes

Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

[b] [c]

Quant.
(M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [€]

passeios e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes

Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco

VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

[b] [c]

Quant.
(M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [€]

Area Interna Geral

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacoes

Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passejos e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
dreas verdes

Esquadrias - Face
Interna e Face Externa
sem exposicdo a risco

VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Resumo

Custo M?
(R$/M?)

[a]

Frequéncia
no Més
Estimativa

[b] [c]

Quant.
(M?)

Quantidade
Estimativa no
Més
[d] = [b] x [c]

Estimativa
Quantitativo
Anual
[e] = [d] x 12

Custo Anual

(R$)

[a] x [€]

Area Interna Gera/

Area Externa / Tipo 1 -
Pisos adjacentes /
contiguos as
edificacbes

Area Externa / Tipo 2 -
Varricdo de patios,
passeios e arruamentos

Area Externa / Tipo 3 -
Coleta de detritos em
areas verdes

Esquadrias - face
Interna e Face Externa
sem exposi¢do a risco

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75

Telefone: (77) 3489.1041
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‘ VALOR TOTAL ESTIMADO - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE | ‘

BAHIA

| VALOR TOTAL ESTIMADO | |

O valor mensal da proposta é de R$ XXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXX XXXXX XXXXXXXX XXXXX),
o que perfaz o valor global da proposta em R$ XXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXX XXXXX
XXXXXXXX XXXXX), conforme: Planilhas de Composicao dos Precos Unitarios, em anexo, que
sao partes integrantes desta proposta.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razéo Social da Empresa

CNPJ NOecreciserinecnnne

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO II DO TERMO DE REFERENCIA

BAHIA

PRATICAS AMBIENTAIS

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

1. COLETA SELETIVA

1.1 Separar e entregar a CONTRATANTE as pilhas e baterias dispostas para descarte, para
que estes adotem, diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de
reutilizacao, reciclagem, tratamento ou disposi¢do final ambientalmente adequada, em
face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequado
desses materiais.

1.2 Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral.

1.3 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de
separacdo de residuos solidos da CONTRATANTE;

2. SANEANTES DOMISSANITARIOS

2.1 Manter critérios especiais para aquisicao e uso de produtos biodegradaveis, que deverao
conter marca de conformidade (INMETRO ou similar) e estar devidamente registrados no
Orgdo de vigilancia sanitaria competente do Ministério da Saude (artigos 14 e 15 do
Decreto 79.094, de 05 de janeiro de 1997, que regulamenta a Lei 6.360, de 23 de
setembro de 1976).

3. USO RACIONAL DA AGUA E ENERGIA ELETRICA

3.1 A CONTRATADA devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada.

3.2 Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de

empregados da CONTRATADA |, esperadas com essas medidas;

3.3 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdio e uso de equipamentos e
complementos que promovam a redugdo do consumo de agua;

3.4 Realizar verificacbes e, se for o caso, manuten¢des peridédicas nos seus aparelhos
elétricos, extensdes, filtros. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

3.5 Utilizar equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducao de consumo,
submetendo-os ao fiscal do contrato quando do inicio dos servigos e nas substitui¢des.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO III DO TERMO DE REFERENCIA

BAHIA

MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS (OU INSTRUMENTOS EQUIVALENTES) COM
A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ
(MF) no , inscricdo estadual no , estabelecida em
possui 0s seguintes contratos firmados (ou instrumentos
equivalentes) com a iniciativa privada e a Administracao Publica:

Nome do Orgiao/Empresa Vigéncia do Valor total do contrato
Contrato

Local e Data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Além dos nomes dos o6rgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco
completo dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

¢
"

BAHIA

ESCOPO DOS SERVICOS E PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA

AREAS HOSPITALAR OU ASSEMELHADAS

1. ESCOPO DOS SERVICOS

1.1 A Limpeza Hospitalar consiste na limpeza e conservacdo dos ambientes e desinfec¢do
de superficies fixas, de forma a promover a remocao de sujidades visiveis; remocao, redugao
ou destruicao de microorganismos patogénicos; controle de disseminacdo de contaminacao
bioldgica e quimica, etc., mediante aplicacdo de energias quimica, mecanica ou térmica, num
determinado periodo de tempo, nas superficies das diversas areas ambulatoriais, o que inclui
tetos, pisos, paredes/divisorias, portas, janelas, mobiliarios, equipamentos, instalacdes
sanitarias, etc.

1.2 Os servicos serdo executados em superficies, tais como: pisos, paredes/divisérias,
tetos, portas / visores, mobilidrios, inclusive, camas, macas, bercos e demais instalagdes.

2. PRINCIPIOS BASICOS DE LIMPEZA

2.1 Os procedimentos de limpeza a serem adotados deverdo observar a pratica da boa
técnica e normas estabelecidas pela legislagdo vigente no que concerne ao controle de
infeccao hospitalar.

2.2 As técnicas de limpeza e solucdes a serem utilizadas nas atividades descritas abaixo,
observarao o disposto na Portaria n°. 2616, de 12/05/98, do Ministério da Saude, Manual de
Procedimento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude do Ministério da
Saude — 1994 e Manual de Controle de Infeccdo Hospitalar do Ministério da Saude-1985. Os
documentos aqui citados se encontram no sitio na Internet no portal do Ministério da Saude:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/superficie.pdf e
http://e-legis.bvs.br/leisref/public/showAct.php?id=482.

a) habilitar os profissionais de limpeza para o uso de equipamentos especificos
destinados a limpeza das areas;

b) identificar e/ou sinalizar corredores e areas de grande circulagdo, durante o processo
de limpeza, dividindo a area em local de livre transito e local impedido;

¢) ndo utilizar anéis, pulseiras e demais adornos durante o desempenho das atividades
de trabalho;

d) lavar as maos antes e apds cada procedimento, inclusive, quando realizados com a
utilizacao de luvas;

e) realizar a desinfeccdo de matéria organica extravasada em qualquer area do
ambulatério antes dos procedimentos de limpeza;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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f) cumprir o principio de assepsia, iniciando a limpeza do local menos
sujo/contaminado para o mais sujo/contaminado, de cima para baixo em movimento
Unico, do fundo para a frente e de dentro para fora;

/70

)

BAHIA

g) realizar a coleta do lixo pelo menos, no minimo duas vezes ao dia, ou quando
chamado, no caso de o conteludo ocupar 2/3 do volume total. O lixo devera ser
transportado em carro préprio, fechado, com tampa, lavavel, com cantos
arredondados e sem emendas na sua estrutura;

h) usar luvas, panos e baldes de cores padronizadas para cada procedimento;

i) usar técnica de dois baldes sendo um com agua e solucdo detergente/desinfetante, e
outro com agua para 0 enxague;

j) lavar os utensilios utilizados na prestacdo de servigos (esfregdes, panos de limpeza,
escovas, baldes, vassouras, rodos, etc.) nas salas de utilidades indicadas pela unidade
Contratante, diariamente, ou sempre que utilizados em locais contaminados.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



@Y

. | =

Estado da Bahia A=
RN

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA

BAHIA

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagdo no Pregao Presencial n® 026-2019 que a empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob n° , sediada na
, representada pelo Sr. , vistoriou as
areas onde serdo executados os servicos, para tomar pleno conhecimento de suas instalagdes
e das dificuldades que os servigos possam apresentar no futuro.

Cocos - Bahia, de de 2019.

COORDENACAO DE SERVICOS GERAIS

DECLARAGAO DO LICITANTE

Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagdes, com acesso a todos os locais e
detalhes necessarios para a elaboragcdo da proposta comercial, tendo sido fornecidas as
informacoes e esclarecimentos inerentes a esta vistoria, por mim solicitados.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome:
Cédula de Identidade:

Cocos - Bahia, de de 2019.

Contato para informacoes e marcagao do horario para a vistoria:

ENDERECO: Rua Presidente Juscelino, 115 — Centro — Cocos — Bahia, Tel.: 77 3480 2130

OBSERVACAO:
. A VISTORIA DEVERA SER FEITA ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS ANTECEDENTES A DATA
FIXADA PARA A SESSAQO PUBLICA.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA
ACORDO DE NIVEIS DE SERVICO

ANEXO VI - B - INDICADOR N° 01

Prazo para Reposicao de Material de Higiene Anexo I do Contrato)

Item

Descricao

Finalidade

Garantir que a reposicdo de materiais de higiene seja frequente, evitando-se seu
desabastecimento.

Meta a cumprir

Prazo maximo de 20 (vinte) minutos apds a solicitagdo para efetivar a
reposicdo do material.

Instrumento de medicdo

Solicitacdo enviada a empresa pela fiscalizagdo do contrato combinada com
ligacdo ao Encarregado-Geral.

Forma de

acompanhamento

Mensagens eletrénicas trocadas entre a fiscalizagdo do contrato e a
empresa/Encarregado.

Contagem de prazo de atendimento:

Inicio - Hora da mensagem/correspondéncia contendo a solicitacdo da
fiscalizacdo do contrato;

Fim — Comunicacgdo formal do Encarregado, e respectiva assinatura do  Fiscal,
no pedido encaminhado a empresa.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

Média ponderada do tempo de atendimento das solicitacdes encaminhadas
pela fiscalizacdo do contrato ao Encarregado-Geral/empresa no més, sendo a
unidade minima de medida = 01 minuto. Quantidade total de minutos para
atendimento de todas as solicitacdes / Quantidade total de solicitagdes = Y.

Inicio de Vigéncia

Inicio da vigéncia do contrato.

Faixas de ajuste no

e 0=Y<10:100% do valor da fatura mensal;
e 10 >Y < 25:98% do valor da fatura mensal;

agamento
bag e Y > 25:95% do valor da fatura mensal.
Em caso de reincidéncia, sem prejuizo da faixa de ajuste, sera aplicado desconto
Descontos Adicionais - adicional de 5% sobre a Nota Fiscal.

Reincidéncia

Sera considerada reincidéncia a ocorréncia subsequente aquela que deu causa a
ajuste na faixa de pagamento no més anterior.

Observacdes

1. Caso haja impedimentos para cumprimento dos prazos, a fiscalizagdo do
contrato deverd ser comunicada imediatamente, visando avaliar as medidas
necessarias ao saneamento do problema e a ndo incidéncia de ajustes no
pagamento.

2. Todas as ocorréncias deverdo ser formalmente registradas para
acompanhamento pela fiscalizagdo do contrato e mensuracdo dos resultados
alcancados pelo Acordo de Niveis de Servigos.

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar os documentos a serem apresentados em papel timbrado

da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO II MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
SUPERVENIENTE IMPEDITIVO DA HABILITACAO

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

BAHIA

A
Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregao Presencial n.° 026-2019

DECLARACAO

A EMPreSa ..o , inscrita no CNPJ n° .................. , DECLARA, em atendimento ao
previsto no edital de Pregdo Presencial n° 026-2019, no art. 32, § 2°, da Lei n.° 8.666/93, e no
item 7.1, inciso IV, da Instrucdo Normativa MARE n.° 05/1995,a inexisténcia de fato
superveniente impeditivo da sua habilitacao.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razao Social da Empresa

CNPJ NOiececiseeiseeenne

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO III

MODELO DE DECLARAGCAO RELATIVA A PROIBICAO DO
TRABALHO DO MENOR

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

DECLARACAO DE PROIBICAO DO TRABALHO MENOR
Modelo de declaracdo relativa a proibicdo do trabalho do menor (Lei n.° 9.854/99)

A
Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregdo Presencial n°® 026-2019

A BIMPIESA. ittt sesssss st es s essessesaes , inscrita no CNPJ N, , por
intermédio de seu representante legal 0(a) Sr(@) ...coevereereeeereeeereeernenenn. , portador(a) da Carteira de
Identidade n.° ... € do CPF N e , DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de
27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n.° 4.358, de 05 de setembro de 2002,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razao Social da Empresa

CNPJ N

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

BAHIA

ANEXO IV

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA PEQUENO PORTE

Modelo de declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte.

A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregdo Presencial n® 026-2019

(razdo social da empresa).........n. inscrita N0 CNPJ N , por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a.) .ccccovecemrrrereererrnerrnnrenne. , portador(a) da Carteira
de Identidade n.° ......ccoovmverenee. e do CPF N , DECLARA, para fins do disposto no

Edital da Pregdo Presencial n® 026-2019, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as
penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do Artigo 3° da Lei Complementar
n.° 123, de 14/12/2006.

() MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, conforme §1° do art. 18-A da Lei
Complementar n.° 123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa ndo se encontra alcancada por quaisquer das hipoteses
descritas no § 4°, do art. 3°, da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa

CNPJ NOiececieeieeanne

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



&

0 D
Sy,

A%

\/ﬁ - ¢ y
. |
Estado da Bahia AL

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS
DE HABILITACAO

Contratagdo de pessoa juridica para prestagcdo de servi¢os de natureza continuada de limpeza, conservagcdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

BAHIA

ANEXO V

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregao Presencial

Ref.: Pregdo Presencial n°® 026-2019

(razéo social da empresa) ... inscrita N0 CNPJ N , por
intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr.(a.) .ccooeerreereeeeneeenecineennne. , portador(a) da Carteira
de Identidade n.° .......cccovrrveneneee e do CPF N , DECLARA, para fins do disposto no

Edital da Pregdo Presencial n°® 026-2019, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo e que os envelopes n.° 1 e 2 contém a indicagdo do objeto, o preco
oferecido e a documentacdo de habilitacdo, respectivamente.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razao Social da Empresa

CNPJ NOiececiseeiseeenne

ATENGCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO VI MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE ‘

BAHIA

PROPOSTA

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servi¢os de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

MODELO DE DECLARAGAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregao Presencial n® 026-2019

(Identificacdo completa do representante da licitante), como representante devidamente
constituido de (Identificacdo completa da empresa licitante) doravante denominado
(Licitante), para fins do disposto no edital do Pregédo Presencial n® 026-2019, declara, sob as
penas da lei, em especial o art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, que:

e a proposta apresentada para participar do Pregao Presencial n® 026-2019 foi
elaborada de maneira independente pelo Licitante, e o conteddo da proposta nao foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n°® 026-2019,
por qualquer meio ou por qualquer pessoa;

e aintencdo de apresentar a proposta elaborada para participar do Pregao Presencial
n°® 026-2019 nao foi informada, discutida ou recebida de qualquer outro participante
potencial ou de fato Pregdo Presencial n° 026-2019, por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

e que ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na deciséo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregao Presencial n°® 026-2019
quanto a participar ou nao da referida licitagao;

e que o conteudo da proposta apresentada para participar do Pregao Presencial n°
026-2019 ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregéo Presencial
n° 026-2019 antes da adjudicacao do objeto da referida licitagao;

e que o conteldo da proposta apresentada para participar do Pregao n°® 026-2019 nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido
de qualquer integrante da Prefeitura Municipal de Cocos antes da abertura oficial das
propostas; e

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos
poderes e informacdes para firma-la.

BAHIA

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa

CNPJ N

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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CONCERNENTES AO CERTAME

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

ANEXO VII MODELO DE PROCURACAO PARA PRATICA DE ATOS‘

CREDENCIAL
A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregdo Presencial n® 026-2019

Através do presente instrumento, nomeamos e constituimos o(a) Senhor(a)
.................................................... , (nacionalidade, estado civil, profissdo), portador do Registro de
Identidade n.° ... , expedido pela ... , devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda, sob 0 n.° ..., residente a rua ........eecereeecereererennnns , n°
........ como nosso mandatario, a quem outorgamos amplos poderes para praticar todos os
atos relativos ao procedimento licitatério indicado acima, conferindo-lhe poderes para:

(apresentar proposta de precos, formular ofertas e lances, interpor recursos e desistir deles,
contra-arrazoar, assinar contratos, negociar precos e demais condi¢des, confessar, firmar
compromissos ou acordos, receber e dar quitacdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame etc).

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razao Social da Empresa

CNPJ NOiececiseeinecenne

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO VIII MODELO DE DECLARACAO DE TRABALHO FORCADO E
DEGRADANTE

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municipal de Cocos - Bahia

MODELO DE DECLARAGCAO DE TRABALHO FORCADO E DEGRADANTE
A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregdo Presencial n® 026-2019

A empresa , pessoa juridica de direito privado, com sede a
, bairro na cidade de , Estado de

, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° , inscricao

estadual n.° , neste ato representado por seu representante legal,
, hacionalidade, estado civil, profissdo, portador da Cédula de Identidade

n.° , e inscrito no CPF n.° , residente e domiciliado a
, bairro, , ha cidade de , Estado de

, através da presente declaracdo, DECLARO que ndo possuo, em minha
cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos IIl e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal de
1988.

E por ser verdade, assina a presente declaracao sob as penas da lei.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa

CNPJ NOeeeeieeiecinne

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO IX | MODELO DE DECLARAGCAO DE APARELHAMENTO TECNICO ‘

Contratagdo de pessoa juridica para prestacéo de servigos de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

MODELO DE DECLARACAO APARELHAMENTO TECNICO
A

Prefeitura Municipal de Cocos
Equipe de Pregdo Presencial

Ref.: Pregao Presencial n® 026-2019

A empresa , pessoa juridica de direito privado, com sede a
, bairro , na cidade de , Estado de

, devidamente inscrita no CNPJ sob n.° , inscricao
estadual/municipal n.° , neste ato representado por seu representante
legal, , hacionalidade, estado civil, profissédo, portador da Cédula de
Identidade n.° , € inscrito no CPF n° , residente e
domiciliado a ,  bairro, ., ha cidade de
, Estado de , através da presente declaracdo, DECLARA

para fins do disposto na Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e para os devidos fins de que
possui pessoal, materiais, maquinas e equipamentos adequados e disponiveis para atender
as necessidades de realizacdo do objeto desta licitacdo sem qualquer 6nus adicional para o
Municipio de Cocos, conforme segue:

E por ser verdade, assina a presente declaracao sob as penas da lei.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razdo Social da Empresa

CNPJ NOeeceeieeenne

ATENCAO: A licitante deverd confeccionar este documento em papel timbrado da empresa.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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ANEXO X MINUTA DA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS ‘

Contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos de natureza continuada de limpeza,
conserva¢do e higienizacdo para orgdos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

MINUTA CONTRATO N.° XXX/2019

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE
COCOS - BAHIA E A PESSOA JURIDICA
XOOXXXXXXXX.

O MUNICIPIO DE COCOS, BAHIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Presidente Juscelino, 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000, registrado no CNPJ sob o
n.°, neste ato representado pelo Senhor Marcelo de Souza Emerenciano, brasileiro, solteiro,
portador do RG n.2 XXX XXX.XXX SSP/XX e CPF n.°® XXX XXX.XXX-XX, residente e domiciliado
neste Municipio, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.690-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ sob n.°
XX XXX XXX/XXXX-XX, com endereco situado na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, XXX, XXXXXXX,
XXXXXX, XXXXXXXXXXXX - XXXX, CEP XXXXX-XXX, neste ato representado pelo senhor
XXXXXXXXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade sob 0 n.° XXXXXXXXXXX, inscrito
no CPF sob 0 n.2 XXX XXXXXX-XXX, residente e domiciliado na XXXXXXXXXXXXXX, XXXX,
XXXXXX,  XXXXXXXXXXXXXXX - XXX, CEP XXXXXXXX, tendo em vista o que consta a
necessidade pontual e em observancia as disposi¢des da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteracdes,
Lei n.° 10.520/2002, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e
condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.01 - Contratacdo de pessoa juridica para prestacao de servicos de natureza continuada de
limpeza, conservagdo e higienizagdo para orgaos da Administragdo Publica Municipal de
Cocos - Bahia, com execuc¢do mediante o regime de empreitada por preco unitario, visando
atender as necessidades do Municipio de Cocos, conforme especificagdes e quantitativos
estabelecidos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUGAO
02.01 - O Regime de Execucdo do presente Contrato € o de empreitada por preco unitario,
sendo que o objeto é tido como servigo sem o fornecimento de materiais.

02.01.01 - A execugao deste Contrato devera ser fiscalizada pela Prefeitura Municipal
de Cocos, Bahia, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, que designara um
servidor para anotar, em registro préprio, todas as ocorréncias relacionadas ao
Contrato e determinar, quando necessario, a regularizagdo das falhas observadas.

02.01.02 - O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, qualquer prestagdo do
servico em desacordo com as especificacdes constantes deste Contrato.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA
03.01 - As despesas para o pagamento deste contrato correrdo por conta dos recursos da
Dotacao Orcamentaria a seguir especificada:

XXXXXXXXXXXK = XXXKXXXKXXXKXXXXKXXXXX
XXXXXXXXXXXK = XXXKXXXKXXXKXXXXKXXXXX
XXXXXXXX = XXXXXXKKXXXKKXXXKXXKKXXXXKX.

CLAUSULA QUARTA - PRECO

04.01 - Em contraprestacao pelos servigos aludidos na clausula primeira o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia total de R$ XXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXX),
conforme servicos previstos na Planilha da Autorizacao de Fornecimento.

04.01.01 - Nos valores acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratagdo, exceto combustivel, pecas e servicos destinado a manutencao.

04.01.02 - Os valores acima sdo certos e ajustados, de forma que os pagamentos
devidos ao Contratado deverdo ser tdo somente estes, apOs 0s servicos
efetivamente prestados.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE
05.01. Serd admitida a repactuacdo dos pregos dos servicos contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano.

05.02. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a
partir da data do orgamento a que a proposta se referir, sendo certo que se considera como
data do orcamento aquela do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacao da proposta.

05.03. Nas repactuacoes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

05.04. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-
bases diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos,
dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

05.05. A CONTRATADA podera exercer, perante a CONTRATANTE, seu direito a repactuagao,
da data do registro da convencao ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sendo que, se
nao o fizer de forma tempestiva, e, por via de consequéncia, prorrogar o Contrato sem

pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a preclusdo de seu direito de repactuar.
(Acoérdao n.° 1.828/2008 — TCU/Plenario e IN n.° 05/2017)

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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BAHIA

05.05.01. As repactuagcdes a que a CONTRATADA fizer jus e que nado forem
solicitadas durante a vigéncia do contrato, também serdo objeto de preclusdao com
o encerramento do contrato.

05.06. As repactuacoes serao precedidas de solicitacio da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracao analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao da
planilha de custos e formacdao de precos e do novo acordo, convencao ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuacao, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao.

05.06.01. E vedada a inclusdo, por ocasidao da repactuacao, de beneficios nao
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva, o que
devera ser comprovado com a cépia do documento legal que lhe deu ensejo.

05.07. A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

05.08. O preco ajustado também podera sofrer correcdo desde que reste comprovada a
ocorréncia de quaisquer das hipdteses previstas na alinea “d”, do inciso II, do art. 65, da Lei
n.° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

06.01. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, por intermédio de
Ordem Bancaria que sera emitida em até 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma.

06.01.01. O pagamento sera efetivado apds a Nota Fiscal/Fatura ser conferida,
aceita e atestada pelo Fiscal do Contrato e ter sido verificada a regularidade da
CONTRATADA, mediante juntada dos seguintes documentos: Certiddao Negativa de
Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal
do domicilio ou sede do contratado; Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT); Consulta ao Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), e ao Cadastro Nacional de
Condenacgoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal
do CNJ.

06.01.02. Os respectivos documentos de consulta deverdo ser anexados ao processo
de pagamento.

06.01.03. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impega a liquidagao
da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizagéo da situacdo ou reapresentacdo
do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

BAHIA

06.01.04. Constatada a situacao de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera
notificada, por escrito, para, num prazo de 05 (cinco) dias tteis, regularizar tal
situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisido contratual.

06.01.04.01 O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que
trata o subitem anterior podera ser prorrogado uma vez e por igual
periodo, a critério da CONTRATANTE.

06.01.04.02 Até a finalizagdo dos prazos previstos nos subitens 06.01.04 e
06.01.04.01, a CONTRATANTE podera suspender o pagamento.

06.01.04.03 Transcorridos esses prazos, o pagamento sera efetivado, sem
prejuizo da comunicacdo aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, caso esta persista,
bem como da adocao das medidas visando a rescisao do contrato.

06.01.05. A critério da CONTRATANTE, poderao ser utilizados os créditos existentes em
favor da CONTRATADA para compensar quaisquer possiveis despesas resultantes de
multas, indeniza¢des, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade
desta ultima.

06.01.06. Ressalte-se que é vedada a CONTRATADA a vinculacao da efetivacao do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor
afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicacao das
penalidades previstas no subitem 27.2 deste Termo de Referéncia.

06.01.06.01 Caso a CONTRATADA nao efetive o pagamento até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente ao vencido, a CONTRATANTE
suspendera o pagamento até que a situacao seja regularizada.

06.02. A CONTRATADA deverd encaminhar ao MUNICIPIO, até o 5° dia util do més
subsequente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as
medidas afetas ao pagamento.

06.02.01. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera disponibilizar
as informacdes e/ou documentos exigidos no subitem 12.35.2 do Termo de
Referéncia.

06.02.02. A ndo disponibilizacdo das informagdes e/ou documentos exigidos no
subitem anterior caracteriza descumprimento de clausula contratual, sujeitando a
CONTRATADA a aplicacao da penalidade prevista na alinea “f” do subitem 27.2 do
Termo de Referéncia.

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



P10 DE o
. e,

|

$ \\ﬁ/’ %

/

/3

ghss,
e

Estado da Bahia -._
N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DA VIGENCIA DO CONTRATO

07.01. O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da sua assinatura, podendo, por interesse da Administracdo, ser prorrogado por
periodos iguais e sucessivos, limitado a sua duracdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do
inciso I do artigo 57, da Lei n.° 8.666/1993, por tratar-se de servi¢os continuos.

¢

BAHIA

07.01.01. A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

07.02. Toda prorrogacdo de contratos sera precedida da realizacdo de pesquisas de precos
de mercado ou de pregos contratados por outros 6rgaos e entidades da Administracao
Publica, visando a assegurar a manutencdo da contratacdo mais vantajosa para a
Administracao, em relacdo a realizacao de uma nova licitacao.

07.03. O presente contrato ndo podera ser prorrogado quando:

07.03.01. O valor estiver acima do limite maximo fixado em ato normativo do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ao qual foi utilizado como base,
admitindo-se a negociacdo para reducao de precos, para readequacao ao referido
limite;

07.03.02. A Contratada tiver sido declarada inidonea ou suspensa no ambito da
Unido ou do proprio érgao contratante, enquanto perdurarem os efeitos;

07.03.03. A Contratada nao mantiver, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

07.03.04. A Contratada nao concordar com a eliminacao, do valor do contrato, dos
custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido pagos ou amortizados
no primeiro ano de vigéncia da contratacdo.

07.04. A prorrogagao do presente contrato devera ser promovida mediante celebracdao de
termo aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACGES DO CONTRATADO
08.01 - O Contratado, além das obriga¢des contidas neste Contrato por determinacao legal,
obriga-se a:

08.02. Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, contados da celebracao do contrato, os profissionais necessarios
a realizagdo dos servicos, de acordo com o quantitativo estimado e com a qualificagéo
minima definida neste Termo de Referéncia;

08.02.01. Apresentar ao Fiscal do Contrato, no primeiro més da prestagdo dos
servigos, e sempre que solicitado, atestados (inclusive de antecedentes criminais),
comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros
documentos que digam respeito a seus empregados ou que, de alguma forma,

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041
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tenham relacdo com o objeto do contrato e/ou com a prestagdo dos servicos
contratados;

08.03. Orientar regularmente seus empregados acerca da adequada metodologia de
otimizacdo dos servicos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a
racionalizagdo no uso de agua e de energia elétrica no uso dos equipamentos;

08.03.01. Manter seus empregados sempre atualizados, por meio da promogao de
treinamentos e reciclagens, cursos de relacoes interpessoais e seguranca no
trabalho e participacdo em eventos de carater técnico, de acordo com a
necessidade dos servicos e sempre que a CONTRATANTE entender conveniente;

08.04. Fornecer, no primeiro més da prestagcdo dos servigos, e manter atualizada junto ao
Fiscal do Contrato, relacdo nominal dos empregados, indicando nome completo, funcao,
local e horario do posto de trabalho, nimeros de carteira de identidade (RG) e de CPF,
endereco e telefone residenciais, nUmero de celular;

08.05. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente;

08.06. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

08.07. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta
inconveniente pela CONTRATANTE;

08.08. Fornecer uniformes completos, com reposicdo a cada 12 meses, para cada
profissional alocado, conforme especificacoes do item 11, inclusive Equipamentos de
Protecao Individual e Coletiva (EPIs e EPCs), no que couber, tudo sujeito a aprovagdo da
CONTRATANTE, vedado o repasse dos respectivos custos aos seus empregados;

08.08.01. Manter seus empregados uniformizados. Deverdo, ainda, se apresentar
sempre limpos e asseados, quer no aspecto de vestuario e calcado, quer no de
higiene pessoal, devendo ser substituido imediatamente aquele que ndo estiver de
acordo com esta exigéncia, mediante comunicacdo do érgao gestor;

08.09. Registrar, controlar e apresentar/comunicar diariamente ao Fiscal do Contrato, a
assiduidade e a pontualidade de seus empregados, bem como as ocorréncias havidas;

08.10. Nomear Encarregado de Limpeza responsavel pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, permanecendo no local do trabalho em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacao necessaria aos executantes dos servigos. Este
encarregado tera a obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao Fiscal do
Contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
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detectadas, bem como cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdo pessoal
dos empregados, e ainda, estar sempre em contato com a fiscalizacdo do contrato, o qual
podera ter acesso ao controle de frequéncia didria sempre que julgar necessario;

BAHIA

08.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio do seu encarregado;

08.12. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da
Administracao;

08.13. Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, objetivando a correta
execucao dos servicos;

08.13.01. A CONTRATADA devera usar material de limpeza e outros produtos
quimicos necessarios fornecidos pela contratante, aprovados pelo 6érgdo
governamental competente, e que ndo causem danos as pessoas, bem como aos
revestimentos, pisos, instalagdes, e redes de agua e esgoto.

08.14. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, utilizando-se dos
produtos fornecidos pela contratante - saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos
plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagoes;

08.15. Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios a execucao dos
servicos em perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem comunicados a
contratante para substituicao;

08.16. Apresentar a administracao listagem — caso exista - de equipamentos, materiais ou
utensilios de sua propriedade, a serem utilizados nos servicos, mantendo sob sua guarda
uma copia, para eventuais conferéncias ou ajustes;

08.17. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagoes
formuladas;

08.18. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos
comprovadamente causem ao patrimonio da CONTRATANTE, ou a terceiros, durante a
permanéncia no local de servico, decorrentes de acdo ou omissdo culposa ou dolosa,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacbes cabiveis e assumindo o Onus
decorrente;

08.19. Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de
sua competéncia, os beneficios que se tornem necessarios ao bom e completo desempenho
de suas atividades;
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08.20. Efetivar os pagamentos e os Onus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais,
indenizagdo trabalhista, vale-refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou
decorrentes deste Contrato, tendo em vista que os empregados da empresa nao terao
nenhum vinculo com a CONTRATANTE;

08.21. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagdo aplicavel, tanto no processo de
admissdo quanto ao longo da vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os
exames de saude e preventivo exigidos, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente ou sempre que solicitado pela CONTRATANTE;

08.21.01. Responsabilizar-se, inclusive, pela realizagdo dos exames admissionais e
periddicos anuais incluindo PPD e parasitologico de fezes dos empregados que
estardo prestando servico ao Hospital Municipal e Postos de Saude, apresentando
anualmente a carteira de vacinacgao atualizada;

08.22. Manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicao dos
empregados designados para a execugdo dos servicos, nos casos de afastamento por falta,
férias, descanso semanal, licenca, demissao e outros da espécie, obedecidas as disposi¢des
da legislacao trabalhista vigente;

08.23. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até as
dependéncias da CONTRATANTE, e vice versa;

08.24. Fornecer ao Fiscal do Contrato relacdes nominais de licencas, faltas etc., se houver,
bem como escala nominal de férias dos empregados e seus respectivos substitutos;

08.25. Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos
seus empregados utilizados nos servigos contratados, via depoésito bancario ou cheque
nominal, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos decorrentes da
contratacdo dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas;

08.25.01. Em caso de impossibilidade de cumprimento do disposto no presente
subitem, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a
CONTRATANTE possa verificar a realizacdo do pagamento;

08.26. Nao vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus empregados
aos pagamentos das faturas pela CONTRATANTE;

08.27. O atraso no pagamento de fatura por parte da CONTRATANTE, decorrente de
circunstancias diversas, nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos
empregados nas datas regulamentares;

08.28. Controlar a frequéncia, a assiduidade e a pontualidade de seus empregados e
apresentar relatorios mensais de frequéncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da
elaboracdo da fatura;
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08.29. Disponibilizar numero de telefone movel que permita contato imediato entre o Fiscal
da CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente, incluindo dias ndo
ateis;

08.30. Registrar, em livro especifico de ocorréncias, fornecido pela propria CONTRATADA, os
principais fatos ocorridos durante as jornadas de trabalho de seus empregados;

08.31. Efetivar a reposicdo da mao-de-obra, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, nos
prazos a seguir estipulados, quando ocorrer auséncia do profissional titular, atendendo
as mesmas exigéncias de qualificagdo feitas em relagdo ao substituido, nos seguintes casos:

d)  Falta, justificada ou injustificada, inclusive por motivo de greve da categoria,
no prazo maximo de 04 (quatro) horas, a contar da ciéncia do afastamento. O
atendimento a este critério apenas afasta a penalidade, mas serd descontado o
respectivo valor;

e) Gozo de férias, afastamentos legais de qualquer natureza ou demissdo, a
partir da data de inicio do periodo;

f) Solicitacao do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, a contar da data de solicitacao.

08.32. Encaminhar ao Fiscal do Contrato, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
a relacido de empregados que fruirao férias no periodo subsequente, assim como
informar os dados daqueles que irdo substitui-los, inclusive com a apresentacao dos
documentos que comprovem a qualificacdo técnica dos substitutos exigida neste
Termo de Referéncia;

08.33. Relatar, por escrito, ao Fiscal da CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade
observada afeta a prestagdo dos servicos;

08.34. Obrigar-se a manter rigorosamente em dia o pagamento das obrigacoes
trabalhistas, devidas aos seus funcionarios;

08.35. Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de forma cordial, e se
apresentem sempre dentro dos padroes de apresentacao e higiene compativeis com o local
de prestacao dos servicos;

08.36. Apresentar a CONTRATANTE, em observancia as disposi¢des da IN n°® 05/2017, nos
seguintes prazos, as informacoes e/ou documentos listados abaixo:

08.36.01 No primeiro més da prestacao de servigos:

d) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
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inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

f) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servicos.

08.36.02 Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:
f)  Nota Fiscal/Fatura;

g) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido (CND);

h) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual
e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

i)  Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
08.36.03. Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério
da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao
dos servicos, em que conste como tomador o 6rgdo ou entidade
contratante;

) cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de
depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacao dos servicos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

08.36.04. Quando da extingao ou rescisao do contrato, apdés o ultimo més de
prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:
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a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados
prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
08.37. Cabe ainda, a CONTRATADA, assumir a responsabilidade por:

a) Todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os
seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE;

e) Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em
dependéncia da CONTRATANTE;

f) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada
a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao, conexao ou
continéncia;

g) Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacao.

08.38. Fornecer, sempre que solicitado pela Contratante, todos os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas;

08.39. No momento da assinatura do Contrato, autorizar a CONTRATANTE a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

08.40. Nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das atividades objeto
deste Termo de Referéncia sem a prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

08.41. Executar diretamente o contrato, sem transferéncia de responsabilidades a terceiros;
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08.42. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo, qualificacdo e regularidade
exigidas no edital;

BAHIA

08.43. Aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessario, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato;

08.44. Comprovar o pagamento de todas as obrigacoes trabalhistas referente a mao de
obra utilizada, a fim de caracterizar a execu¢do completa do contrato, em consonancia com
as prescri¢des insertas no inciso XVIII, do art. 19, da IN SLTI/MP n° 02/2008;

08.45. Cumprir com as obrigacdes trabalhistas e manter as condicoes de habilitacao,
sob pena de dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancoes;

08.46. Apresentar, caso seja optante pelo Simples Nacional, no prazo de 90 (noventa)
dias apos a assinatura do contrato, copias dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessao de mao de obra (situacao que gera vedacao a opcao por tal regime tributario) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracoes;

08.46.1. O procedimento acima somente sera exigido se a Contratada ndo se
dedicar exclusivamente a atividade de limpeza e conservacao, ou a exercer em
conjunto com outras atividades para as quais seja vedada a opgao pelo Simples
Nacional, em observancia ao caput do art. 17 (e incisos), ¢/c o § 5°-C, inciso VI, do
art. 18, todos da Lei Complementar n.° 123/2006.

08.47. Autorizar, no momento da assinatura do contrato, a CONTRATANTE a reter, a qualquer
tempo, a garantia na forma prevista no subitem 22.2.1;

08.48. Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos,
a emissao do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa EconOmica Federal para todos os
empregados;

08.49. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato
de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao;

08.50. Apresentar, no primeiro més da prestacdo dos servigos, e sempre que solicitado
pela CONTRATANTE, exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestam os servicos;

08.51. Apresentar, sempre que houver admissdo de novos empregados referentes pela
contratada, os documentos elencados nos subitens 12.1.1 e 12.49.
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08.52 Cumprir o Acordo de Niveis de Servico (ANS), ANEXO VI conforme indicadores
constantes em documento a ser anexado ao Contrato — ACORDO DE NiIVEIS DE SERVICO
(ANS), sujeitando-se as sang¢des financeiras por metas nado atingidas.

BAHIA

08.53. Nao alocar para a prestacao dos servicos que constituem objeto do presente
certame, nas dependéncias do 6rgdo CONTRATANTE, familiar de agente publico que neste
exerca cargo em comissao ou funcao de confianca.

08.53.01. E considerado familiar, nos termos do art. 2°, Il, do Decreto 7.203/2010, o
conjuge, companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

CLAUSULA NONA - OBRIGA(.f)ES DO CONTRATANTE
09.01 - O Contratante além das obrigagdes contidas neste contrato por determinacdo legal a
obriga-se a:
a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente uniformizados e identificados, aos locais de prestagdo dos servigos;

t) Prestar a CONTRATADA as informacbes e esclarecimentos que esta vier a
solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

u)  Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do servico;

V) Efetuar os pagamentos na forma convencionada no Contrato;
w)  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

X)  Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do Contrato, por meio de servidor
especialmente designado, nos termos do art. 67, da Lei n°® 8.666/1993;

y) Efetuar, quando julgar necessario, inspecdo com a finalidade de verificar a
prestacdo dos servicos e o atendimento das exigéncias contratuais;

z) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo
mereca confianca no trato com os servicos prestados, que adote posturas
inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas;

aa) Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os
servigos prestados;

bb) Rejeitar os servicos executados em desacordo com as obriga¢des assumidas
pela empresa CONTRATADA, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas, sob pena de suspensao do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou
de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

Rua Presidente Juscelino, n® 115, Centro, Cocos, Bahia, CEP 47.680-000
CNPJ n.° 14.222.012/0001-75 Telefone: (77) 3489.1041



BAHIA

/3

ghss,
e

Estado da Bahia -._
N

MUNICIPIO DE COCOS COCOs

¢

cc) Verificar, antes de cada pagamento, a manutencdao das condigdes de
habilitacao da CONTRATADA,

dd) Proceder a vistorias nos locais onde os servigos estdo sendo realizados, por
meio do fiscal do contrato, cientificando o preposto da CONTRATADA e
determinando a imediata regularizagdo das falhas eventualmente detectadas;

ee) Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que
nao apresentarem boa qualidade e perfeito caimento nos profissionais, ou ainda os
que estiverem em desacordo com as especificagdes exigidas;

ff)  Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa;

gg) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios que serdo utilizados para a execucdo dos
Servicos;

hh) Caso a Contratada optante pelo Simples Nacional nao efetue a
comunicagdo no prazo assinalado no subitem 12.45, a propria CONTRATANTE,
em obediéncia ao principio da probidade administrativa, efetuara a comunicacao a
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusao de
oficio do Simples Nacional, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei
Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes;

i) Analisar a documentagao solicitada no subitem 12.35.3 no prazo de 30 (trinta)
dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente;

) Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias e para o FGTS, devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social, a
Receita Federal do Brasil — RFB e ao Ministério do Trabalho e Emprego.

kk)  Fornecer em tempo habil todos os materiais/insumos necessarios a execugao
do contrato tais como: saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos
para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios com a
observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdes.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.01 - O descumprimento, parcial ou total, de qualquer das clausulas contidas no presente
contrato sujeitara o Contratado as sancOes previstas na Lei Federal n.° 8.666/1993, garantida
a prévia e ampla defesa em processo administrativo.

10.02. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:
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10.02.01. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em
decorréncia da contratacao;

¢
"

10.02.02. ensejar o retardamento da execucao do objeto;
10.02.03. falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
10.02.04. comportar-se de modo inidoneo; ou

10.02.05. cometer fraude fiscal.

10.03. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

10.03.01. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

10.03.02. Multa de:

10.03.02.01. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia
e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

10.03.02.02. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucao parcial da
obrigacao assumida;

10.03.02.03. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre
o valor adjudicado, em caso de inexecucao total da obrigacao assumida;

10.03.02.04. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.03.02.05. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacao da garantia (seja para reforco ou por ocasido de
prorrogagao), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizarad a Administracio CONTRATANTE
a promover a rescisao do contrato;
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10.03.02.06. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdao
consideradas independentes entre si.

10.03.03. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

10.03.04. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades do
Municipio, com o consequente descredenciamento no CMFC pelo prazo de até cinco
anos.

10.03.04.01. A Sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como
infracdo administrativa.

10.03.05. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

10.04. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato

4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato

5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO

ITEM DESCRICAO GRAU

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, 05
por ocorréncia;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forca
2 maior ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por dia 04
e por unidade de atendimento;
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Manter funcionario sem qualificagdo para executar os
servicos contratados, por empregado e por dig;

¢

{

BAHIA

03

Recusar-se a executar servico determinado pela

R . . 02
fiscalizacdo, por servico e por dia;

Retirar funcionarios ou encarregados do servico
5 durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 03
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a
6 pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por 01
dia;

Cumprir determinagao formal ou instrucao

P A 02
complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dig;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apés

9 o g o ox 03
reincidéncia formalmente notificada pelo érgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios

11 conforme previsto na relagcdo de obriga¢des da 01

CONTRATADA

10.05. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

10.05.01. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

10.05.02. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

10.05.03. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao
em virtude de atos ilicitos praticados.

10.06. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n®
9.784, de 1999.
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10.07. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor do Municipio, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e cobrados judicialmente.

10.07.01. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

10.08. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

10.09. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo -
PAR.

10.10. A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n°® 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participacdao de agente publico.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO
11.01 - A inexecugao, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as prevista na Lei n.° 8.666/1993.

10.01.01 - O Contratante podera rescindir administrativamente o presente Contrato,
nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n.° 8.666/1993.

10.01.02 - Nas hipoteses de rescisdo com base nos incisos I a VIII do art. 78 da Lei
n.° 8.666/1993, nao cabe ao Contratado direito a qualquer indenizacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO
12.01 - O regime de execucdo dos servicos € o de empreitada por preco unitario sem
fornecimento de materiais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGCOES
13.01 - E vedado ao Contratado:
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a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

BAHIA

b) Interromper a execucao dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte
da Contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.01 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n.° 8.666
de 1993.

14.01.01 - O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.01.02 - As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as Contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO
15.01 - Incumbira a Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, em
conformidade com a Lei n.° 8.666/1993 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.01 - O foro para dirimir questdes relativas ao presente contrato serd o do Municipio de
Cocos - Bahia com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.02 - E, por estarem justos e contratados, preparam o presente Termo de Contrato, em 03
(trés) vias de igual teor, para um sé efeito, o qual, depois de lido e achado conforme, vai
assinado pelas partes signatarias contratantes e por duas testemunhas, para que produza
seus efeitos legais, comprometendo-se as partes, a cumprir e fazer cumprir o que ora é
pactuado, em todas suas clausulas e condicdes.

Cocos, Bahia, XX de XXXXXXXXXX de XXXXXX.

Municipio de Cocos XXX XXXXXXXXX
CNPJ n° XXXXXX
CONTRATANTE XXXXXXXXXXXX
CNPJ n.2 XXXXXXXXXXXXX
CONTRATADA
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TRABALHO

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servi¢os de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higieniza¢do para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

ANEXO XI CONCILIACAO ENTRE A UNIAO E O MINISTERIO PUBLICO DO‘

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO , neste ato representado pelo Procurador Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102. Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO , neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Anténio da Silva Machado, pela
Sub Procuradora Regional da Unido - 12. Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 92, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacao da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°. 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, "(...) séo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza
civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n°. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao de
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3%, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao de obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis, encontram -
se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de
normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e
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higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da
pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicao
Federal);

¢
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administragdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao de obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar
graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presenga dos requisitos do
art. 3°, da CLT na atividade de intermediagdo de mao de obra patrocinada por falsas
cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promocao das Cooperativas aprovada na
902. sessdo, da OIT - Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo
que os Estados devem implementar politicas nos sentido de: “8.1.b Garantir que as
cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo cumprimento das leis do
trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfarcados, e combater pseudo-
cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082 -2002-020-10-00-0, em tramitacdo
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao de obra, para a prestacdo de servicos ligado s as suas atividades-fim ou
meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucdao em estado de
subordinagao, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos,
constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacao dos servicos terceirizados,

sendo eles:
a) - Servigos de limpeza;
b) - Servigos de conservacao;
Q) - Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;
d) - Servigos de recepcao;
e) - Servigos de copeiragem;
f) - Servicos de reprografia;
g) - Servicos de telefonia;
h) - Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacoes;
i) - Servicos de secretariado e secretariado executivo;
j) - Servicos de auxiliar de escritorio;
k) - Servigos de auxiliar administrativo;
) - Servicos de office boy (continuo);
m) - Servicos de digitagao;
n) - Servigos de assessoria de imprensa e de rela¢es publicas;
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0) - Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio
orgao licitante;

9)) - Servigos de ascensorista;

q) - Servigos de enfermagem; e

r) - Servicos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro - O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagao
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo - As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao de obra, aquela associacdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer meio de producao, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma
individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga -se a estabelecer regras claras nos editais de licitacio, a
fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se os
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autonomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que
os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r" da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente os servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mao de obra) de trabalhadores a

orgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo - Os editais de licitagdo que se destine m a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratacdao, constituindo-se esse requisito, condi¢ao
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A UNIAO obriga -se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
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estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

BAHIA

Paragrafo Primeiro - O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato
de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r" da Clausula
Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela

multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGCAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta - A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os oOrgdos integrantes da
administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que
em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais - DEST,
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou oOrgao equivalente, para que
discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacao do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacao judicial.

Paragrafo tnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas
em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as
partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera
eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES Procurador-Geral do Trabalho Vice-
Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT 102. Regido Procurador do
Trabalho
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MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da Unido-12.
Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRUALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT
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ANEXO XII | FOLHA DE DADOS PARA ELABORACAO DO CONTRATO ‘

Contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servi¢os de natureza continuada de limpeza, conservagdo e
higienizacdo para orgéos da Administracdo Publica Municijpal de Cocos - Bahia

Folha de Dados

Dados da Empresa

Razdo Social:

CNPJ: Inscricao Estadual
Endereco:

Bairro: Cidade:

CEP: Telefone(s): Fax:

Dados da Pessoa que assinara o contrato

Nome Completo:

Endereco Residencial:

Cidade: CEP:

Cargo:

RG n.° CPF

Contato na empresa

Nome Completo:

Cargo:

Telefone(s): Fax:

E-mail:

Obs.: Caso a representagdo seja por procurador, juntar o instrumento de mandato especifico para assinatura do contrato.

XXXXXXXXXXXXX - UF, XX de XXXXXXXXXXXXXXX de 2019.

Assinatura do Representante Legal
Nome Completo

Cargo na Empresa / Representante
Razéo Social da Empresa

CNPJ NCeeeerinas

Observacao: Solicitamos a gentileza de preencher este formuldrio, e entrega-lo juntamente com os envelopes da
presente licitagdo. Caso essa empresa seja vencedora, estes dados facilitardo a elaboragdo e assinatura do
contrato ou da ata de registro de pre¢os referente a este procedimento licitatorio. A ndo apresentacdo dessa folha
ndo implicara a inabilitacdo da Proponente
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