FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE BOM JESUS DA LAPA/BA

REGIMENTO INTERNO

DA FINALIDADE E ATRIBUICOES

Art. 1° - O Férum Municipal de Educacgao de Bom Jesus da Lapa, instituido pelo Decreto
n° 215, de 16 de novembro de 2021, com a finalidade especifica de acompanhar a
consecugado das metas previstas no Plano Municipal de Educagdo — PME, tem as
seguintes atribuicdes:

| - Convocar, planejar e coordenar a realizagdo de Conferéncias Municipais de
Educagao, bem como divulgar e zelar pela implementagao de suas deliberagoes;

Il - Elaborar seu Regimento Interno, bem como o das Conferéncias Municipais de
Educacgao a serem realizadas por exigéncia do Plano Municipal de Educacao e/ou dos
Féruns Estadual ou Nacional de Educacao;

Il - Acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberacbes das
Conferéncias Municipais de Educacao;

IV - Zelar para que as Conferéncias de Educagdo do municipio estejam articuladas ao
Plano Municipal de Educagdo e também as Conferéncias Estadual e Nacional de
Educacéo;

V - Planejar e organizar espagos de debates sobre a politica municipal de educagao;

VI - Acompanhar, junto a Camara Municipal de Vereadores, a tramitacdo de projetos
legislativos relativos a politica municipal de educacao;

VII - Acompanhar a implementagdo do Plano Municipal de Educag&o, por meio do
monitoramento anual e avaliagao periddica do mesmo.

Paragrafo unico: O Forum Municipal de Educagdo — FME de Bom Jesus da Lapa/BA
tem carater permanente.

DA COMPOSIGAO

Art. 2° - O Férum Municipal de Educacdo de Bom Jesus da Lapa - BA, composto por
membros titulares e respectivos suplentes, representantes de o&rgdos publicos,
entidades, movimento sindical e instituicbes educacionais, representativos dos
segmentos da educagdo e dos setores da sociedade, com atuagdo amplamente
reconhecida na melhoria da educagcdo municipal, pode ter em sua composicao o0s
seguintes érgaos e entidades:

|. Representantes da Secretaria Municipal de Educacao;
Il. Representantes da Secretaria Municipal de Saude;

lll. Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;



IV. Representante da Camara Municipal de Vereadores;

V. Representantes do Conselho Municipal de Educacgao - CME;

VI. Representantes da Universidade do Estado da Bahia-UNEB;

VII. Representantes da Universidade Federal do Oeste Baiano-UFOB;

VIII. Representantes do Instituto Federal Baiano-IFBAIANO;

IX. Representantes do Sindicato dos Servidores Publicos-SINSPUB;

X. Representantes das escolas Privadas;

XI. Representantes do Conselho Tutelar;

Xll. Representantes do FUNDERB;

XIll. Representantes dos Estudantes de escolas publicas;

XIV. Representantes dos Pais de Estudantes;

XV. Representantes da Central Regional Quilombola — CRQ;

XVI. Representantes da Equipe Técnica Municipal do PME;

XVIl. Representantes do Nucleo Territorial de Educacdo — NTE/02;

XVIII. Representantes do Poder Executivo Municipal;

XIX. Representantes do Sindicato do Trabalhadores Rurais de Bom Jesus da Lapa;
XX. Representantes da Secretaria de Cultura, Turismo e Empreendedorismo.

XXI. Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 3° - Os representantes das entidades, 6rgaos publicos ou movimentos, relacionados
no art. 2°, indicados para compor o Férum Municipal de Educacdo de Bom Jesus da
Lapa, denominados neste Regimento Interno como membros titulares e suplentes, seréo
nomeados por ato especifico do/a Secretario/a Municipal de Educagéo ou Prefeito/a
Municipal.

§ 1° Os mandatos dos membros do FME terdo a duragédo de 02 (dois) anos, permitida
apenas uma unica reconducao;

§ 2° Cabe as instituicdes, entidades, 6rgdos, movimentos sociais e sindicais, a escolha
dos seus representantes entre os seus pares, preferencialmente por meio de assembleia
ou de acordo com critérios estabelecidos em ambito interno;

§ 3° O membro suplente substituira o seu titular em suas auséncias e impedimentos, e
quando da vacancia assumira a titularidade completando o mandato;

§ 4° Nos casos de substituigdo do membro titular e/ou suplente, a instituicéo, entidade,
6rgao, movimento social e sindical enviara oficio a Coordenagdao do FME, comunicando
a mudanca de sua representacéo.



DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O FME tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Plenaria;
Il — Coordenacéo.

Art. 5° - A Plenaria é a instancia maxima deliberativa do FME, sendo constituida pelos
representantes das instituicbes/entidades/érgaos/movimentos, podendo contar com
convidados/as especiais e observadores/as.

Art. 6° - O FME tera funcionamento permanente e reunir-se-a, de forma ordinaria
bimestralmente, ou extraordinariamente, por convocacao do/a coordenador/a, ou ainda
por requerimento de 1/3 dos seus membros.

Paragrafo unico - A convocagdo para a reunido plenaria ordinaria se dara por meio
eletrénico ou oficio com antecedéncia de 10 (dez) dias e quando for extraordinaria sera
de 02 (dois) dias, sendo incluida a pauta de trabalho.

Art. 7° - As reunides do FME serdo instaladas com 1/3 das instituicbes
entidades/orgaos/movimentos listados no Art. 2° deste Regimento; em dia, e local
estabelecidos na convocacéo.

Paragrafo Unico - NZo havendo quérum conforme o caput deste artigo na hora
estabelecida na convocacéao, a reuniao plenaria pode ser instalada por qualquer numero
de membros, 15 (quinze) minutos depois da hora determinada.

Art. 8° - A auséncia da representacdo da instituicdo/entidade/érgdo/ movimento por
02(duas) reunides ordinarias consecutivas sem justificativa, no decorrer do ano,
implicara no seu desligamento, devendo a Coordenagdo do FME oficializar a
instituicdo/entidade/érgao/movimento o fato.

Paragrafo Unico - No caso das faltas justificadas, estas serdo apreciadas nas reunides
do Forum.

Art. 9° - As reunides do FME serao compostas por membros titulares ou suplentes em
exercicio de titularidade, convidados/as especiais e observadores/as.

§ 1° Poderao participar das reunides do FME, como convidados/as especiais, a critério
da plenaria, personalidades, pesquisadores/as, presidentes/as de entidades, o6rgaos e
movimentos, representantes de organismos, técnicos e representantes de instituicbes de
direito publico ou privado e representantes dos Poderes, Executivo, Legislativo e
Judiciario, nas trés esferas publicas;

§ 2° Sera observador/a, sem direito a voz e voto, qualquer cidadao/cidada que se fizer
presente nas reunides da plenaria do FME.

Art. 10° - O FME e as Conferéncias Municipais de Educacao estarao administrativa e
financeiramente vinculados a Secretaria Municipal da Educagao e receberdao o suporte
técnico e administrativo de todas as instituicdes integrantes do FME, para garantir seu
funcionamento.

Art. 11° - As reunides plenarias serdo conduzidas pela Coordenacgao e sempre iniciarao
com a verificacdo do quorum, de acordo com o que estabelece o Art. 7° deste
Regimento e seguira a seguinte ordem:



| - Leitura da pauta;

Il - Debate e aprovagao da pauta;

[l - Informes;

IV - Ordem do dia;

V - Assuntos Gerais;
VI - Aprovacéao da ata e coleta das assinaturas.

Art. 12° - A coordenagdo do FME sera exercida de forma colegiada, por um/a
coordenador/a, e um/a vice-coordenador/a eleito entre os pares, titulares representantes
das instituicdes, conforme o Art. 2°.

§ 1° Na auséncia e impedimentos do/a coordenador/a esta fungao sera exercida pelo/a
vice-coordenador/a, conforme Art. 12°;

§ 2° Na vacancia do/a coordenador/a assumira esta fungcdo o/a vice- coordenador/a,
conforme Art. 12°, até a realizagdo de uma nova eleicao;

§ 3° O/a coordenador/a eleito/a encaminhara o processo de escolha do/a Secretario/a
Executivo/a do Férum Municipal de Educacéo para a Secretaria Municipal de Educagao
que tem a incumbéncia de fazer a indicagao.

Art. 13° - S30 direitos e deveres dos membros do FME:

| - Participar com direito a voz e a voto das reunides do Forum e deliberar sobre
quaisquer assuntos constantes da pauta;

Il - Zelar pelo cumprimento dos objetivos e atribuigbes do Forum,;

[l - Sugerir e debater os conteudos da agenda das reunides do FME, mediante o envio a
coordenagao, de quaisquer assuntos relacionados aos seus objetivos e;

IV - Deliberar sobre a aprovagao ou alteragao deste Regimento Interno.

Art. 14° - Na sua estrutura, o FME tera como suporte a Equipe Técnica Municipal do
Plano Municipal de Educacao - PME e o Conselho Municipal de Educacéo para auxiliar
na organizacao, atender urgéncias e dar apoio administrativo ao seu funcionamento.

DAS ATRIBUIGOES DA COORDENAGAO

Art. 15° - Cabe a coordenagao do FME:

| - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do FME, expedindo a convocagao
para os membros titulares e para cada um dos o6rgdos, entidades e movimentos
representados, encaminhando a pauta e documentos a ela correspondentes;

Il - Coordenar as reunides do FME;
Il - Coordenar todos os trabalhos pertinentes a Conferéncia Municipal de Educagao;

IV - Monitorar o processo de implantagcao/implementacéo, avaliagao e revisdo do PME
vigente e dos planos subsequentes;



V - Elaborar a pauta das reunides, fazendo constar as sugestées encaminhadas pelos
seus membros;

VI - Submeter a aprovacao do Férum as atas das reunioes;

VIl — Promover debates envolvendo a politica educacional atual, deliberada nas
Conferéncias Nacionais de Educacéo;

VIl — Articular e mediar a organizagcdo das Conferéncias Municipais de Educacéo e o
acompanhamento do Plano Municipal de Educacéo;

IX — Coordenar o processo de elaboragédo e revisdo do Regimento Interno das
Conferéncias Municipais de Educagdo e o Regimento Interno do Férum e das demais
normas de seu funcionamento;

X — Coordenar a discussao e sistematizar as contribui¢des sobre Regimento Interno e
demais documentos disciplinadores de funcionamento do Férum Municipal de Educacao;

Xl — Sistematizar as emendas/propostas aprovadas nas Conferéncias e elaborar o
relatério final;

XII - Articular os meios com o objetivo de garantir a infraestrutura para viabilizar o Forum
Municipal de Educacao e as Conferéncias Municipais de Educacéo;
Xl — Acompanhar a publicagao de decretos e portarias sobre o FME;

XIV — Tornar publicas as deliberagdes do FME.

DA ELEICAO E MANDATO

Art. 16° - A eleigdo do/a coordenador/a e vice-coordenador/a sera realizada em reuniao
extraordinaria do FME, convocada para esse fim, com sua pauta publicada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, e a escolha dos candidatos sera por maioria
simples (50% + 1) dos membros presentes na reunido, podendo ser por voto secreto ou
por aclamacgao.

§ 1° O quoérum minimo da reunido de eleicdo do/a coordenador/a e vice- coordenador/a
devera ser de no minimo 30% das entidades componentes do Férum,;

§ 2° A coordenacgéo tera mandato de dois anos e podera ser reconduzido apenas por
mais um periodo;

§ 3° No caso de vacéancia do/a vice-coordenador/a assumira esta fungdo um membro
titular representante das instituicdes, conforme Art. 2°, até a realizagdo de uma nova
eleicéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17° - A participagdo no Férum Municipal de Educacdo sera considerada de
relevante interesse publico e n&o sera remunerada.



Art. 18° - O Regimento Interno do Férum Municipal de Educagao podera ser alterado em
reunido especifica, desde que, ao tempo de sua convocagéo, conste como item da pauta
publicada com antecedéncia minima de 15(quinze) dias.

Paragrafo unico - Para a modificagdo do Regimento Interno € necessario o voto
favoravel de 2/3 (dois ter¢cos) dos membros presentes na reunido.

Art. 19° - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo deliberados pela plenaria do
FME.

Art. 20° - Este Regimento Interno entrara em vigor apds a sua aprovagao pela plenaria
do Férum Municipal de Educacao.

Aprovado, por unanimidade, em sessao Plenaria do dia 29 de margo de 2022.

Bom Jesus da Lapa/BA, 29 de margo de 2022.



